
  

  ကုန်းစုကကျေးရွာ 

ကနက်ကးီကောင့်မြို့နယ် 

aus;&GmzGHUNzdK;a&;tpDtpOf 

(၂၀၁၈-၂၀၁၉) 

 

 

 

 

ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်ြတီ 

ကုန်းစကုကျေးရွာ၊ကန်ကကီးကောင့်မြို့နယ ်

(သြဝါယြနှင့် ကကျေးလက်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်ကကီးဌာန၊ကကျေးလက်ကေသဖံွ့မဖိုးတိုးတက် 
ကရးဦးစီးဌာနကကူညီကရးဆဲွသည်)

ပြုစုရေးဆဲွသူ 

၂၀၂၂ခုနှစ်၊စက်တင်ဘာလ 



1 

ြာတိကာ 

မာတိကာ           ၁ 
အတိရုကာက်စကားလုံးများ      ၅ 
စကားချးီ           ၆ 
ကံစရုကျးေွာအေင်းအပမစ်ပြရပမြံု၊ကန်ကကီးရောင့််မမို့နယ်              ၈ 

အပိင်ုး(က) ကကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့်အစီအစဉ်      ၉ 

(၁) နိေါန်း- ကကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးရညရွ်ယ်ချေက်နှင့်လွှြ်းခခုံသက်ကရာက်ြှု   ၉ 

 (က) ေညေွ်ယ်ချက်နှင့်ကျ ိုးရ ကာင်းရော်ပြချက် 

 (ခ) စီမကိံန်း၏လွှမး်ခခုံသက်ရောက်မှု 

(၂) ကကျေးရွာ၏ပေဝီဝင်အကနအေားနှင့်သဘာဝအရင်းအမြစ်ြျေား    ၁၁ 

 (က) တညရ်နော၊ောသီဥတုနှင့်ရပမမျက်နှာသွင်ပြင်အရနအေား 

 (ခ) သဘာဝအေင်းအပမစ်များ 

(၃) ကကျေးရွာ၏လူြှုဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးအကမခအကန      ၁၁ 

 (က) လူဦးရေဆိုင်ောအချက်လက်များ 

 (ခ) စီးြွားရေးအရပခအရန - ဝင်ရငွ၊ြိုင်ဆိုင်မှုနှင့်မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်းေဲနွမ်းြါးမှုနှင့်ေိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

 (ဃ) ကျန်းမာရေးနှင့်အာဟာေ 

 (င) ြညာရေးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ 

 (စ) ကျားမဆိုင်ောဆက်နွယ်မှု 

(၄) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးတိးုတက်ြှုအကမခအကန     ၁၃ 

 (က) ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ောစီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစ် 

 (ခ) သီးနှံ၊သားငါးေုတ်လုြ်ရေးကဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာအသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းများ 

 (ဃ) ြတဝ်န်းကျင်နှင့်သဘာဝအေင်းအပမစ်များဆိုင်ောစီမံခန့်ခွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင့်ရငွရ ကးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်မှု 

 (စ) ြညာရေး၊ကျန်းမာရေး၊ရေနှင့်ြတဝ်န်းကျင်သန့်ေှင်းရေး 

 (ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်ရကျးမှု 

 (ဇ) အရပခခံအရဆာက်အဦများအားလကလ်ှမ်းမီမှု- လမ်းတံတား၊လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊ 

  သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ရေး 

 (စျ) တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှုနှင့်ပြညသူ့်လုံခခုံရေး 
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(၅) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှုကုိအကောက်အပံ့မဖစ်ကစကသာအကမခအကနကကာင်းြျေား၊ 
အဟန့်အတားြျေားနှင့်ကကျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား     ၁၆ 

 (က) ေွံ့ မေိုးတိးုတက်မှုကုိအရောက်အြံပ့ေစ်ရစရသာအရပခအရနရကာင်းများ 

 (ခ) အဟန့်အတားများနှင့်ရကျာ်လွှားေမည့်စိန်ရခါ်မှုများ 

(၆) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးပန်းတိုင်နှင့်ဗျေူဟာ       ၁၈ 

(၇) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှုကိစ္စရပ်ြျေားနှင့်ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေားအကကားအစီအစဉ်ကျေကသာ 
ချေတိ်ဆက်ြှုြျေား         ၁၉ 

(၈) ဦးစားကပးစီြခံျေက်ြျေားနှင့်အကကာင်အေည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်ြည့်အချေနိ်ကာလ  ၂၂ 

 (က) နှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ် 

 (ခ) ကဏ္ဍနှင့်ေင်းနှီးပမုြ်နှံမှုကုိအရပခခံ၍စီမခံျက်အုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း 

 (ဂ) ဦးစားရြးစီမံချက်များ 

 (ဃ) အရကာင်အေည်ရော်မည့်အချန်ိကာလ 

(၉) ဘတ်ဂျေက်နှင့်ကငွကကကးဆိုင်ရာအစီအစဉ်                 ၂၄ 

(၁၀) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားအကကာင်အေည်ကဖာ်ြည့်နည်းလြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျေား ၂၅ 

 (က) ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီ၏အခန်းကဏ္ဍ 

 (ခ) ေွံ့ မေိုးရေးမိတေ်က်အေွဲ့ အစညး်များ 

 (ဂ) ကန်ေရိုက်နှင့်ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့်အေွဲ့ အစညး်များ 

 (ဃ) ရကျးေွာ၏ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်းများလည်ြတ်ေန်နှင့်ပြုပြင်ေိန်းသိမ်းေန်အတွက်အေွဲ့  

  အစည်းဆိုင်ောနှင့်ရငွရ ကးဆိုင်ောအစီအစဉ်များ 

(၁၁) စီြကိံန်းကကီးကကပ်စစ်ကဆးမခင်းနှင့်အကဲမဖတသံု်းသပ်မခင်း    ၂၇ 

 (၁၁-၁) ကကီး ကြ်စစ်ရဆးပခင်း 

 (၁၁-၂) နှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမကိံန်းရဆာင်ေွက်မြီးစီးမှုအကဲပေတ်ပခင်း 

 (၁၁-၃) နည်းြညာဆိုင်ောအကူအညီ 

ကနာက်ဆက်တွဲ            
ကနာက်ဆက်တွဲ (၁) စီြကိံန်းဇယားြျေား       ၂၉ 
(၁) လူြှုစီးပွားကရးအကမခအကန 
  ဇယား ၁ လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလကမ်ျား 
  ဇယား ၂ လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေလုြင်န်းအမျ ိုးအစား 
  ဇယား ၃ လုြ်ငန်းနင့်ှကျား၊မအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အများဆုံးလုြ်အားခနှုန်းေား 
  ဇယား ၄ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု 
  ဇယား ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝအေင်းအပမစ်များ 
  ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့်အရပခအရန 
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  ဇယား ၇ ရချးငှားပခင်းမေှိဘဲတစ်ရန့လျှငအ်နည်းဆုံးနှစ်နြ်စားနိုင်သည့်အိမရ်ောင်စု 
     များ 
  ဇယား ၈ ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာအုြ်စုများ၏ေိခိုက်လွယ်မှုအရပခအရန 
  ဇယား ၉ ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှုအရပခအရန 
  ဇယား ၁၀ ေိခိုက်သက်ရောက်မှုခံေနိုင်သည့်သူများ 
(၂) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လကရိှ်ဖံွ့မဖိုးကရးအကမခအကန 
  ဇယား ၁၁ ရကျးေွာတင်ွးေှိလူေုအရပခပြုအေွဲ့ အစညး်များ     
  ဇယား ၁၂ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာပြင်ြအေွဲ့အစည်းများ    
  ဇယား ၁၃ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ရပမယာြိုင်ဆိုင်သည့်အိမရ်ောင်စု   
  ဇယား ၁၄ ရကျးေွာ၏ရေအေင်းအပမစ်နှင့်ရေသွင်းဧေိယာ  
  ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနှံများနှင့်အေွက်နှုန်း       
  ဇယား ၁၆ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရေးသံုးကိေိယာများြိုင်ဆိုင်မှု     
  ဇယား ၁၇ သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုတုိးရစေန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ     
  ဇယား ၁၈ သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုအတွက်ပြဿနာနှင့်စိန်ရခါ်မှုများ     
  ဇယား ၁၉ ရမွးပမူရေးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းရဆာင်ေွကမ်ှုအရပခအရန     
  ဇယား ၂၀ ရမွးပမူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုြမ်ှုတိးုတက်ရစေန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 
  ဇယား၂၁ ရမွးပမူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုြမ်ှုတိးုတက်ရစေန်အတွက်ပြဿနာ နှင့်စိန်ရခါ်မှုများ 

 ဇယား ၂၂ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာအသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက်အခွင့်     

    အလမ်းများ            

 ဇယား ၂၃ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာအသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက်ပြဿနာနှင့် 

    အခက်အခဲများ  

  ဇယား ၂၄ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာမှုပေစ်ရြါ်လာြံု၊ြုံစံနင့်ှအချနိ်ကာလ 
  ဇယား ၂၅ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာေပခင်း၏အဓိကအရ ကာင်းေင်း 
  ဇယား ၂၆ ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှပြန်ြ့ုိရငွ 
  ဇယား ၂၇ ကုန်စည်နှင့်ဝနရ်ဆာင်မှု၊ရစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအရပခအရန 
  ဇယား ၂၈ ရငွရ ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုြင်န်း 
  ဇယား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ေှိအရလ့ 
     အကျင့်နှင့်အခက်အခဲများ     
  ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေကတ်န်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ရပမာက်မှု 
     နှုန်း 
  ဇယား ၃၁ ရကျာင်းတက်နှုန်း 
  ဇယား ၃၂ စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရပခအရနနှင့်ဝနရ်ဆာင်မှုများ 
  ဇယား ၃၃ ြညာရေးအခက်အခဲနှင့်ပြဿနာများ 
  ဇယား ၃၄ အပေစ်များရသာရောဂါများ 
 ဇယား ၃၅ လွန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ရဆးေိုးနှံမှုနှင့်အာဟာေဆန်းစစ်မှု 

 ဇယား ၃၆ ကျန်းမာရေးအရောက်အြံန့ှင့်ဝနရ်ဆာင်မှုများ 

 ဇယား ၃၇ ရသာက်သံုးရေေေှိနိုင်မှု 
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 ဇယား ၃၈ အိမ်သာအမျ ိုးအစား 

 ဇယား ၃၉ ကျား-မကိစ္စေြ်ဆိုင်ော 

 ဇယား ၄၀ ရကျးေွာ၏လမ်းတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

 ဇယား ၄၁ ရကျးေွာ၏တံတားတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

 ဇယား ၄၂ ရေရ ကာင်းသယ်ယူြို့ရဆာင်ရေး 

 ဇယား ၄၃ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်များ 

 ဇယား ၄၄ လျှြ်စစ်မီးေေှိမှုအရပခအရန 

 ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလကန်ည်းြညာအရပခအရန 

 ဇယား ၄၆ ယဉ်ရကျးမှုနှင့်လူငယ်ေွံ့မေိုးရေး အရပခအရန 

 ဇယား ၄၇ ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ဝန်ရဆာင်မှုအရောက်အကူများအားလကလ်ှမ်းမှီမှု 

 ဇယား ၄၈ မှုခင်းပေစ်ြွားမှုအရပခအရန       

ကနာက်ဆက်တွဲ(၂)ကကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ကရးကုိအကောက်အပံမ့ဖစ်ကစြည့်အကမခအကနကကာင်းြျေား၊ 
အဟန့်အတားနှင့်ရင်ဆိုင်ကကျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား        ၆၄ 

 ရကျးေွာေံွ့မေိုးတိုးတက်ရေးကုိအရောက်အြံပ့ေစ်ရစရသာအရပခအရနရကာင်းများ 
 ရကျးေွာေံွ့မေိုးတိုးတက်ရေးအတွက်အဟန့်အတားနှင့်ေင်ဆိုင်ရကျာ်လွှားေမည့်စိန်ရခါ်မှုများ 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၃) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကွင်းဆက် (မပဿနာဆန်းစစ်မခင်းြှကမဖရှင်းနည်းအေိ)   ၆၆ 

ကုိးကားစာရင်း                ၆၈ 
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အတိကုကာက်စကားလုံးြျေား  

AIDS ခုခံအားကျဆင်းမှုရောဂါ 

DRD ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန 

HIV  ခုခံအားကျဆင်းမှုရောဂါပေစ်ရစရသာဗုိင်းေြ်စ် 

MADB ပမန်မာ့လယ်ယာေွံ့ မေိုးရေးဘဏ် 

MEB ပမန်မာ့စးီြွားရေးဘဏ် 

MMK ပမန်မာကျြ် 

MoALI စိုက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးနှင့်ဆညရ်ပမာင်းဝန်ကကီးဌာန 

NGO အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်း 

PRA ရကျးေွာအရပခအရနကုိေွာသူေွာသားများကုိယ်တိင်ုဆန်းစစ်အကဲပေတပ်ခင်း 

SLRD ရ ကးတိုင်နှင့်ရပမစာေင်းဦးစီးဌာန 

STD လိင်မတှဆင့်ကူးစက်တတ်ရသာရောဂါများ 

PTA မိဘဆောအသင်း 

TB  တီဘီရောဂါ 

VDG ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအေွဲ့ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6 
 

စကားချေးီ 

 ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမခံျက်သည် ၂၀၁၇-၁၈ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်မ ှ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခုနှစ် အေိ (၆) နှစ်  ကာ 

အရကာင်အေည်ရော်ရဆာင်ေွကမ်ည့် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာ၏ ြေမဦးဆုံးရသာ လူအများ ြါဝင်ရေး 

ဆွဲေားသည့် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမခံျက်ပေစ်ြါသည။် ကနဦးအရနပေင့် စီမခံျက်ပေစ်ရပမာက် ရေးအတွက် 

လုိအြ်ရသာနည်းြညာများ ြ့ံြုိးရြးရသာ သမဝါယမနှင့်ရကျးလက်ေံွ့မေိုးရေးဝန်ကကီးဌာန၊ 

ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနအား အေူးြင်ရကျးဇူးတင်ေှိြါသည်။ အရေးကကီးရသာ 

အချက်အလကမ်ျားနှင့် အကကံဉာဏ်များကို တက်တက်ကကကက ြံြ့ိးုရြးရသာ ရကျးေွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြ် 

ရေးမှူးနှင့် သက်ဆိုင်ော ဝန်ေမ်းများကုိလည်း ရကျးဇူးတင်ေှိြါသည်။ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာတင်ွ ကျွန်ုြ်တ့ုိကိုယ်တိင်ု ေြ်ေွာလုြ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ချမှတ်ရဆာင်ေွကခ်ဲ့ က 

ရသာ်လညး် လူေုအများ စနစ်တကျြူးရြါင်းြါဝင်ရဆာင်ေွကသ်ည့် နည်းလမ်းများနှင့် လုြ်ေုံး 

လုြ်နည်းများကုိ မသိခဲ့ ကြါ။ လူေုကုိယ်တုိင် စနစ်တကျ ြူးရြါင်းရဆာင်ေွကန်ည်းကုိ အသံုးပြု၍ 

ကျွန်ုြ်တ့ုိအချင်းချင်း တိင်ုြင်ရဆွးရနွးညှိနှိုင်းအရပေေှာ ကောတင်ွ ကူညီြံ့ြိုးရြးသည့် အစီအစဉ် ရေးဆွဲရေး 

ကျွမ်းကျင်သူအေွဲ့ တစ်ေွဲ့ကို မမို့နယ်ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ် 

ရဆာင်ေွကရ်ြးြါသည။် ဤလုြ်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုြ်တို့သည် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ် ရေးဆွဲ ောတွင် 

ကိန်းဂဏန်းနင့်ှ သတင်းအချက်အလကတ်ို့၏ အရေးြါမှုကုိ သိေှိရုံသာမက ရကျးေွာအုြစု် 

အုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုးံက့ဲသ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက ် ေေှိနိုင်ရသာရနောများမှလညး် ရကာက်ယူ 

ေေိှခဲ့ြါသည။် ေို့ပြင် ေြ်မံလိုအြ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလကမ်ျားနှင့် နည်းြညာြ့ံြုိးမှုတို့ကုိ 

မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ောများမှ ေယူေန်လိုအြ်ရ ကာင်းကုိလည်း ရကာင်းစွာသိေှိခဲ့ြါသည။် 

 ယခုရေးဆွဲေားရသာအစီအစဉ်ကုိ ေြ်မံေေှိသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကမ်ျား ေြ်ပေည့်ရြး 

ပခင်းပေင့် ြိမုိရုကာင်းလာမည်မာှရသချာြါသည်။ ဤလုြ်ငန်းသည် ဆက်လက်လုြရ်ဆာင်ေမည့် 

လုြ်ငန်းပေစ်မြီး လုြ်ငန်းရဆာင်ေွကရ်နမှုတစ်ဝက်ခန့်အရောက်တင်ွ လုြ်ငန်းတုိးတက်မှု၊ ရြါ်ရြါက် 

လာသည့် အခက်အခဲများနှင့် ဦးစားရြးရေွးချယ်မှုများနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များကုိ မူရဘာင်အတွင်း ပြုပြင် 

ရပြာင်းလဲမှုများ ဆက်လက်လုြရ်ဆာင်သွားေြါမည်။ 

 ဤေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင်ရော်ပြြါေှိရသာ ဦးစားရြးလုြ်ငန်းများ စုစည်းရဆာင်ေွကန်ိုင်ေန် အတွက် 

ရကျးေွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ရေးမှူး၊ ရကျးလက်ရေသေံွ့မေိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနတ့ုိ၏ ဆက်လက် 

ြံြ့ိးုမှုများေေှိနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုြ်တ့ုိရမျှာ်လင့်ြါသည။် ဆက်လက်၍ ရနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ေွံ့ မေိုး 

ရေးဆိုင်ော အားေုတ်မှုအရပခအရနများကုိ ဆန်းစစ်သံုးသြ်ေန်နှင့် အကဲပေတ်ေန်အတွက် ြံြ့ိးုကူညီ မှုများ 

ေေိှနိုင်မည်ပေစ်ြါရ ကာင်း ယုံ ကညြ်ါသည။် 

 ဤအစီအစဉ်တင်ွ အြိင်ုး (၂) ြိင်ုး ြါေှိြါသည။် အြိင်ုး (က) တွင် ေွံ့ မေိုးရေးဗျူဟာနှင့် လုြ်ငန်း 

အစီအစဉ်တို့ြါဝင်ြါသည။် အရကာင်အေည်ရော်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားရြးလုြ်ငန်းအစီအစဉ်များ၊ 

ဘတ်ဂျက်နှင့် ရငွရ ကးဆိုင်ောေေိှနိုင်မည့် လမ်းရ ကာင်းနှင့် လုြ်ငန်းရဆာင်ေွကမ်ှုအဆင့်ဆင့်တ့ုိကုိ 
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အဓိကရော်ပြေားြါသည။် အြိင်ုး (ခ) သည ် စီမကိံန်းဆိုင်ောအချက်အလကမ်ျား၏ အရ ကာင်းအော များ 

ပေစ်မြီး အဆုိပြုစီမံကိန်း လုြ်ငန်းများ၏အရသးစိတ်အချက်အလကမ်ျားြါဝင်ြါသည။် 

 

 

စက်တင်ဘာ လ၊ ၂၀၂၂ ခုနှစ် 

                 ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအေွဲ့ 

    ကုန်းစုရကျးေွာ၊ကွင်းယားအရနာက်ရကျးေွာအုြစ်ု 

                    ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ် 
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ကုန်းစုကကျေးရွာအရင်းအမြစ်မပကမြပုံ၊ကန်ကကီးကောင့််မြို့နယ်
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အပုိငး်(က) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ဗျေူဟာ နှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ် 

၁ နိေါန်း 

၁.၁ ရညရွ်ယ်ချေက် 

ဧောဝတတီိင်ုးရေသကကီး၊ ြုသိမခ်ရိုင်၊ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်၊ ကွင်းယားအရနာက် 

ရကျးေွာအုြ်စု၊ ကုန်းစုရကျးေွာသည ် အိမရ်ပခနှင့် လူဦးရေ နည်းြါးမြီး ေွံ့ မေိုးတိးုတက်မှုများ 

ရနာက်ကျရနပခင်းရ ကာင့် ဤအစီအစဉ်တွင်ြါဝင်ေပခင်းပေစ်ြါသည။် ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီ 

အစဉ်သည် အစုိးေဌာနများ၊ ပြည် တွင်း/ ပြည်ြအေွဲ့အစည်းများ၏ နိုင်ငံအတွင်း 

ရဆာင်ေွကခ်ဲ့မြီးရသာ ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်း အရတွ့အကကုံ များကို ရလ့လာသံုးသြ်မြီး တစ်နိုင်ငံလုံး 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး စီမံကိန်းများ ရေးဆွဲအရကာင်ေည်ရော် မည့် အစီအစဉ်သစ်ပေစ်ရ ကာင်း 

သိေှိေြါသည။် 

ယခင်ကေွံ့ မေိုးရေး အစီအစဉ်ရေးဆွဲရေးအရတွ့အကကုံမေှိခဲ့ြါ။ ေို့ရ ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ြေမ 

ဦးဆုံးရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငံရတာ်၏အကူအညပီေင့် ရေးဆွဲောတင်ွ ရကျးေွာလူေု 

ြါဝင်မှုအားနည်းေြါသည။် ဤအစီအစဉ်ရေးဆွဲမြီးရနာက် ရကျးေွာ၏ ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ောကိန်းဂဏန်း၊ 

သတင်းအချက်အလကမ်ျားပြုစုေန် အရေးကကီးြုံကုိ အရလးေားမိလာ ကြါသည။် ေို့အပြင် ရကျးေွာ 

အုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှုးရုံး၊ ဌာနဆိုင်ောများစသည်တို့ေံမှ လိုအြ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ သတင်း အချက် 

အလကမ်ျားေယူေန်နှင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာစမီံကိန်း အရကာင်အေည်ရော်ေန်လုိအြ်ရသာ နည်း 

ြညာများေေှိေန် အရေးကကီးရ ကာင်းကုိြါ သတိပြုမိြါသည။် သ့ုိရသာ် အလွယ်တကူတက်ကျွမ်းမှု 

မေှိ၍ စီစဉ်ရဆာင်ေွကေ်ာတင်ွ ခက်ခဲြါသပေင့် မိမိတို့ ဉာဏ်ေညဉ်ာဏ်ရသွး ြူးရြါင်းြါဝင်မှုများပေင့် 

ပြုစုတင်ပြသွားမည်ပေစ်ြါသည။် 

ဤအစီအစဉ်တင်ွ ရကျးေွာ၏ လကေ်ှိလူမှုစီးြွားရေးနှင့် ေွံ့ မေိုးရေးအရပခအရနများ၊ ကကုံရတွ့ 

ရနေရသာပြဿနာများ၊ ေိုပြဿနာများပေစ်ေသည့် အေင်းခံအချက်များ၊ ေွံ့ မေိုးရေးကုိ အြံအ့ြိးုပေစ် 

ရစရသာအချက်များနှင့် အဟန့်အတားပေစ်ရစရသာအချက်များ၊ (၆) နှစ်တာ ကာလအမြီးတွင် ေေိှ 

ရအာင် ရဆာင်ေွကလ်ိုသည့် ေညမ်ှနး်ချက်များ၊ ေိုေညမ်ှနး်ချက်များေေှိေန် ကျွန်ုြ်တ့ုိ ရကျးေွာအရန 

နှင့် ရဆာင်ေွကမ်ည့်နည်းဗျူဟာများ၊ စီမခံျက်များကုိ ေှင်းေှင်းလင်းလငး်ရော်ပြေားြါသည။် ေို့ပြင် 

ဦးစားရြးလုြ်ငန်းများလုြ်ရဆာင်ေန် လိုအြ်ရသာအောများနှင့် ရငွရ ကးေေှိနိုင်မည့် လမ်းရ ကာင်း 

များကုိလည်း ရော်ပြေားြါသည။် 

ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ ေံွ့မေိုးရေးမိတ်ေက်များပေစ်ရသာ အစုိးေဌာနများ၊ အစုိးေမဟုတ်ရသာအေဲွ့အစည်း 

များ၊ အေြ်ေက်လူမှုရေးအေွဲ့ အစညး်များ၊ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ စာရြြညာေှင်များ၊ သတင်းနှင့် 

ပြည်သူ့ဆက်သွယ်ရေးအေွဲ့အစညး်များ၏ အာရံုစိုက်မှုကုိေရစမြီး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးနှင့် ြတသ်က်သူ 

မှနသ်မျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏ အသံုးဝင်မှုများကုိသိေှိရစေန် ရမျှာ်လင့်ြါသည။် 

အစိုးရနှင့် အမခားအဖွဲ့ အစညး်ြျေားအတွက် အသံုးဝင်ြှု  
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ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာအဆင့် အားေုတ်မှုများအတွက် မူဝါေနှင့်ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ော အကူအညီ 

များကုိ စုစည်းရဆာင်ေွက်ရြးနိုင်ေန် ဤေွံ့ မေိုးရေးစီမံချက်ကုိ မမို့နယ်အဆင့်၊ ပြည်နယ်နှင့် တိင်ုး 

အဆင့်၊ ပြည်ရောင်စုအဆင့် အစုိးေအေွဲ့ အစညး်များအား တင်ပြမညပ်ေစ်ြါသည။် 

ြုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍအေွဲ့ များအတွက် အသံုးဝင်မှုများအရနပေင့် ရကျးေွာလူေု၏လိုလားချက်နှင့် 

၎င်းတို့၏စီးြွားရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်မှုများ ချတိ်ဆက်မှုေံွ့မေိုးလာရစေန် ဗျူဟာရပမာက်ရဆာင်ေွက် 

လာနိုင်မည်ပေစ်သည။် 

အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်းများ (NGOs)၊ အေြ်ေက်လူမှုအေွဲ့ အစညး်များ (CSOs) နှင့် 

အလှူေှင်အေွဲ့ အစညး်များသည် ရကျးေွာလူေု၏ အမှနတ်ကယ်လိုအြ်ချက်များနှင့် ဦးစားရြး 

ရဆာင်ေွကေ်မည့် လုြ်ငန်းများအား ြိမုိသိုေှိလာနိုင်မညပ်ေစ်သည။် 

ဘဏ်လုြ်ငန်းေှင်များနှင့် အရသးစားရချးရငွလုြ်ငန်းေှင်များအရနပေင့် ရကျးလက်ရေသေှိ 

ရငွရ ကးဆိုင်ော လိုအြ်ချက်များအတွက် သတင်းအချက်အလကမ်ျား ြိမုိသိုေှိလာနိုင်မည် ပေစ်သည။် 

သ့ုိမှသာ တစ်နိုင်ငံလုံးအတိင်ုးအတာအေ ြါဝင်လှူေါန်းမညဆ်ိုြါက ြိုမိုေိရောက်နိုင်မည် ပေစ်ြါ 

သည။်  

နည်းြညာအရောက်အြံ့ရြးမည့် အေွဲ့ အစညး်များနှင့် တက္ကသုိလ်များအရနပေင့် ကျွန်ရတာ် 

တို့ရကျးေွာနှင့် ရကျးလက်လူေု၏ တိကျရသာလိုအြ်ချက်များအား သိေှိလာပခင်းရ ကာင့် ကျွန်ရတာ် 

တို့ရကျးေွာနှင့်ဆိုင်ရသာ ၎င်းတို့၏သုရတသနလုြ်ငန်းများကို စီစဉ်ရဆာင်ေွက်လာနိုင်မည်ပေစ် သည။် 

လုြ်ငန်းအကကီးစားများမဟုတဘဲ် လူေုကုိယ်တုိင် ြါဝင်ရဆာင်ေွကန်ိုင်သည့် လုြ်ငန်း အရသးစားများ 

ပေစ်၍ လူေုမလှည်း ေိုက်သင့်သည့် လုြ်အားများေည့်ဝင်နိုင်ပခင်း၊ စိတ်ြါဝင်စားမှု၊ ကုိယ်တုိင် 

ြါဝင်ရဆာင်ေွကန်ိုင်မှု၊ စိတ်အားေကသ်န်မှုနှင့် အရတွ့အကကုံများလည်း ေေှိနိုင်မည်ပေစ်ြါသည။် 

မီေီယာများ၊ ပြန် ကားဆက်သွယ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အရေးေြ်တညမ်ှုရြးသည့် အေွဲ့ အစညး်များ 

အရနပေင့် ယုံ ကညေ်ရလာက်သည့် သတင်းအချက်အလက်များကုိ ေေိှနုိင်မည်။ 

နုိင်ငံတကာေံွ့မေိုးရေးမိတ်ေက်များပေစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအေဲွ့အစည်းများ၊ နုိင်ငံတကာရငွရ ကး 

ဆုိင်ောအေဲွ့အစည်းများ  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှေံွ မ့ေိုးရေးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာအစိုးေမဟုတရ်သာ အေွဲ့  

အစည်းများနှင့် အလှူေှင်အေွဲ့ အစညး်များအရနပေင့် ၎င်းတို့အချင်းချင်း ရြါင်းစညး်ရဆာင်ေွကမ်ှု ြိမုို 

ရကာင်းမွနရ်စမြီး ရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်များကုိ မမို့နယ်အဆင့်တွင် ရြါင်းစြ်ညိှနှိုင်းစီစဉ်မှုများ 

ပြုလာနိုင်ြါမည်။ 

၁.၂ စီြကိံန်း၏လွှြး်ခခုံသက်ကရာက်ြှု 

ယခင်ကေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆွဲောတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွန်ုြ်တို့ကုိယ်တုိင် 

တတ်နိင်ုရသာရငွရ ကး၊ အစိုးေနှင့် အပခားအေွဲ့ အစညး်များေံမှေနိုင်မည့် အကူအညမီျားကို အရပခခံ 

ကာ ဦးစားရြးစီမံကိန်းများချမှတခ်ဲ့ြါသည။် ယခုအခါ ယင်းသ့ုိမဟုတ်ဘဲ ကျယ်ပြန့်သည့် ေွံ့ မေိုးရေး 

အပမင်ပေင့် ရေးဆွဲေားြါသည။် 
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လူေုဦးရဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ်ကုိင်နညး်ပေစ်ရသာရ ကာင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့်ေေှိမြီး အပမင် 

ေှင်းလငး်မှုေရစကာ ေွံ့ မေိုးမှုပေစ်စဉ်တွင် လူေုကုိအဓိကရနောတင်ွေားေှိပခင်းပေစ်ြါသည်။ ဤသ့ုိပေင့် 

လုြ်ငန်းများကုိ လူေုြါဝင်၍စုစညး်ပခင်း၊ ဦးစားရြးရေွးချယ်ရဆာင်ေွကပ်ခင်းအားပေင့် 

ရကျးေွာလူေု၏ ေွံ့ မေိုးမှုကုိ တိတိကျကျ ြံြ့ိးုရြးောရောက်ြါသည။် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိအရကာင်အေည်ရော်ောတွင် ြစ္စညး်အခက်အခဲ၊ ရငွရ ကး 

အခက်အခဲ၊ နည်းြညာအခက်အခဲများေှိနိုင်ြါသည။် သ့ုိပေစ်၍ လကရ်တွ့အရကာင်အေည်ရော်ော 

တွင် ကျွန်ုြ်တ့ုိ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးလိုအြ်ချက်များအား အများဆုံးနှင့် အေိရောက်ဆုံး ပေည့်ဆည်းနိုင် 

မည့်စီမံကိန်းများကို ဦးစားရြးရေွးချယ်ရဆာင်ေွက်ြါမည်။ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ စွမး်ေညန်ှင့် လိုအြ်ရသာ 

အေင်းအနှီးများ ပြည့်စုံမှုရြါ်မူတည်၍ ရနာင်တင်ွ တပေည်းပေည်းတိးုချဲ့ရဆာင်ေွကသွ်ားမည့် 

အစီအစဉ် မျ ိုးပေစ်ြါသည။် 

၂။ ပေဝီအကနအေားနှင့် သဘာဝသယံဇာတအရင်းအမြစ်ြျေား 

(က) တညက်နရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ကမြြျေက်နှာသွင်မပင်အကနအေား 

ဆင်ရဂါင်းရကျးေွာသည် ဧောဝတတီိင်ုးရေသကကီး၊ ြုသိမခ်ရိုင်၊ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ် 

အတွင်း တည်ေိှမြီး ေန်ကုန်-ြုသိမ်ကားလမ်းမှတစ်ဆင့် ကား/ဆုိင်ကယ်ပေင့် လာရောက် 

သွားလာေနုိင်ြါသည်။ ောသီဥတုမှာ ြုမံှနအ်ရနအေားေိှြါသည။် ရကျးေွာသည် ရပမပြန့် 

ရေသတွင်တညေ်ှိမြီး အဓိကအသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းမှာ စိုက်ြျ ိုးရေးလုြ်ငန်းပေစ်ြါ သည။် 

ရကျးေွာ၏ြတလ်ည်တွင် ရချာင်း/ လယ်ကွင်းများ၊ အပခားရကျးေွာများေှိြါသည။်  

(ခ) သဘာဝအရင်းအမြစ် 

ရကျးေွာတွင် ရချာင်းေိှရသာရ ကာင့် ရနွစြါးစုိက်ြျ ိုးောတွင် ရေေေိှေန်လွယ်ကူြါသည။် စိုက်ြျ ိုး 

ရပမဧကရြါင်း (၃၅၅) ဧကေှိမြီး ရပမဆီ သဇာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွနြ်ါသည။် မိးုောသီတွင် မိးုရေ 

အသံုးပြု၍ စြါးကုိအဓိကစိုက်ြျ ိုး ကြါသည။် ရကျးေွာတွင် သဘာဝတွင်းေွက် သယံဇာတများမေှိြါ။ 

သဘာဝတိေိစ္ဆာနမ်ျ ိုးစိတ်များလည်း ေေိှနိုင်မှုနည်းြါးသွားမြီပေစ်ြါသည။် နွား၊  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲများကုိ 

သာ တစ်နိုင်တစ်ြုိင်ရမွးပမူ ကြါသည။် နွားစာအတွက်ပမက်များကုိ လယ်ကန်သင်းများနှင့် ရပမာင်း 

ကမ်းြါးမှ အလွယ်တကူေေှိနိုင်ြါသည။် ရဆးေက်ဝင်အြင်များ အသင့်အတင့်ေှိြါသည။် 

၃။ ကကျေးရွာလူြှုဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးအကမခအကန 

(က) လူဦးကရဆိုင်ရာအချေက်အလကြ်ျေား 

အိမရ်ောင်စုရြါင်း (၁၃၀) စုနှင့် ကျား (၂၇၅) စ၊ု မ(၂၈၄) ဦးပေင့် လူဦးရေရြါင်း (၅၅၉) ဦး 

ေှိကာ တစ်အိမရ်ောင်လျှင် ြျမး်မျှ (၃.၂၃) ဦးနှုန်းေှိမြီး နိုင်ငံရတာ၏် တစ်အိမရ်ောင်ြျမ်းမျှနှုန်း ၃ 

ဦးေက ် အနည်းငယရ်လျာ့နည်းသည။် ရကျးေွာတွင် ဗမာ၊ ကေင်(ဗုေ္ဓ) လူမျ ိုးများ 
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အများစုရနေိုင် ကမြီး အလုြ ် လုြ်နိင်ုသည့်အေွယ်သည် ရကျးေွာေှိလူဦးရေအားလုံး၏ ၇၁.၈% 

ခန့်ေိှမြီး အမျ ိုးသားဦးရေ စုစုရြါင်း မှာ အမျ ိုးသမီးအရေအတွက်နှင့် အလွန်ကွာပခားမှုမေှိသပေင့် 

အမျ ိုးသမီးများ လုြ်ကုိင် နိုင်သည့် အလုြ် များကုိြါ ေည့်သွင်းစဉ်းစားမြီး 

အလုြ်အကုိင်များကုိေန်တီးရြးနုိင်ြါက လူ့စွမ်းအား အေင်းအပမစ်ကုိ ေိရောက်စွာ အသံုးချနိုင်မြီး 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအတွက် ြိမုိအုရောက် အကူပြု ရစနိုင်ြါမည်။  

(ခ) စီးပွားကရးအကမခအကန - ဝင်ကငွ၊ ပိင်ုဆိုင်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

 အဓိကဝင်ရငွေလုြ်ငန်းသည် စုိက်ြျ ိုးရေးပေစ်မြီး တစ်ေွာလံုး၏ဝင်ရငွအရနအေားမှာ သာမန် 

အားပေင့် အသင့်အတင့်ေှိြါသည။် ဆင်းေဲချမ်းသာအဆင့်သတ်မှတမ်ှုတွင် မိမိတို့ရကျးေွာ အရနအေား 

ပေင့် ကည့်ရသာ် အိမရ်ောင်စုအားလုံး၏ ၈၂.၅% ခန့်သည ် ဆင်းေဲနှင့် အလွန်အိမရ်ောင်စု အဆင့် 

အပေစ်သတ်မှတ ်ကမြီး ၃.၃% သည် အဆင်ရပြသည့်အဆင့်၊ ၁၅.၂% သည် အလယ်အလတ်အဆင့် 

ေှိ ကသည်ဟုသတ်မှတ်သည။် ရကျးေွာတွင် လယ်ယာရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ လက်လှမး်မီမှုအနည်းအကျဉ်းေိှမြီး 

ရချာင်းရေသွင်း၍ စုိက်ြျ ိုးနုိင်သပေင့် ရကျးေွာစီးြွားရေးအရနအေားမှာ အသင့်အတင့်သာရကာင်းမွန် 

သညဟု်ရပြာနိုင်သည။် အဆင်ရပြရသာအိမ်ရောင်စုများနှင့် အလယ်အလတ်ေှိရသာအိမ်ရောင်စုများ 

အပြင် အပခားလယ်သမားအိမရ်ောင်စုအချ ို့မှာလည်း ြန်းေံ၊ လကသ်မား၊ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေး၊ 

အရောင်းအဝယ် စသည့်လုြ်ငန်းများတွင်လည်း ြါဝင်ရဆာင်ေွက် ကသည၊်၊ ယင်းတို့အနက် ဆင်းေဲ 

အဆင့်တင်ွ လကလ်ုြ်လက်စားကျြန်းများနှင့် ရပမယာမ့ဲအိမ်ရောင်စုများြါဝင်သည။် ရကျးေွာတင်ွ 

ရပမယာမဲအ့ိမရ်ောင်စုအရေအတွက် (၄၉%) ခန့်ေိေှိကာ ဆင်းေဲနှင့် အလွန်ဆင်းေဲအဆင့်ေိှ အိမ် 

ရောင်စုများြါဝင် ကသည်။ 

 

(ဂ) ဆင်းရဲနွြး်ပါးြှုနှင့် ေိခိုက်လွယ်ြှု 

 ရကျးေွာတင်ွရပမယာမဲ့အိမ်ရောင်စုအရေအတွက်မာှ နှစ်ြုတံစ်ြုံခန့်ေှိမြီး ောသီအလိုက် စိုက် 

ြျ ိုးရေးလုြ်ငန်းများတွင် အဓိကဝင်ရောက်လုြ်ကုိင် ကမြီး လက်လီရစျးရောင်း၊ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေး၊  

လကသ်မား၊ ြန်းေံ စသည်တို့တင်ွလည်း လုြ်ကုိင် ကသည။် ရကျးေွာမှ ဆင်းေဲနှင့် အလွန်ဆငး်ေဲအိမ် 

ရောင်စ၏ု (၃၀%) ပေစ်ရသာ အိမရ်ောင်စု (၁၈) စုအား ရလ့လာဆန်းစစ်မှုအေ ယင်းတို့အားလုံးမှာ 

သူတြါးေံမှ မရချးမငှားြဲ ၆ လ ရအာက်သာ ဝမ်းစာေူလုမံှုေှိရ ကာင်းရတွ့ေှိေသည။် ရချးရငွအများစု 

ကုိ Pact Myanmar အေွဲ့  အလိုက် ရငွစုရငွရချးအစီအစဉ်၊ ရကျးေွာသမဝါယမအသင်းနှင့် 

ရဆွမျ ိုးများ၊ မိတ်ရဆွများမှ ရချးယူေေှိ ကသည။် ရချးရငွများကိုအသံုးပြု ကြုမံှာ စားသံုးေန်၊ 

ေင်းနှီးပမှုြ်နှံေန်နှင့် ကျန်းမာရေးကိစ္စေြ်များ အတွက် အဓိကသံုးစွဲ ကမြီး ဝင်ရငွေအလုြအ်ကုိင်များ၊ 

ြညာရေးတို့အတွက် ေုတယိအရနအေားတွင် သံုးစွဲ ကသည။်  

 ရကျးေွာတင်ွ ေိခိုက်လွယ်ရသာအိမ်ရောင်စုများမှာ ရပမယာမဲဆ့င်းေဲသား ရတာင်သူများနှင့် 

လကလ်ုြ်လက်စားကျြန်းများပေစ်ြါသည။် ေိခိုက်သက်ရောက်မှု အမျ ိုးအစားတွင် 
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စားနြ်ေိက္ခာမေူလုံ မှု၊ စိုက်ြျ ိုးရပမမတိုးချဲ့နိုင်မှု၊ ရေကကီးပခင်းနှင့် ရပမဆီလွှာများ တစ်နှစ်ေက်တစ်နှစ် 

ြျက်စီးလာမှုများကုိ သာ အသင့်အတင့် ရတွ့ေှိေြါသည။်  

(ဃ) ကျေန်းြာကရးနှင့် အာဟာရ 

 ရကျးေွာတွင် ေွာသားအများစုသည်  သာမန်အားပေင့် ကျန်းမာရေးရကာင်းမွန် ကြါသည်။ ကရလး 

ငယ်အများစုသည် ကျန်းမာ ကရသာ်လညး် တခါတေံ ောသီအကူးအရပြာင်းတွင် ဝမ်းြျက်ဝမ်းရလျှာ၊ 

ရသွးလွန်တုြ်ရကွးပေစ်ြွားမှုများ အသင့်အတင့်ေှိသည။် ရကျးေွာမူလတန်းရကျာင်းတွင် အဟာေတိုက် 

ရကျွးမှုများလည်းေှိြါသည်။ အမျ ိုးသမီး၊ လူငယ်လူေွယ်၊ သက်ကကီးြိုင်းအများစုတ့ုိသညလ်ည်း တစ် 

ကုိယ်ေည်သန့်ေှင်းရေးနှင့် ကျန်းမာရေးအသိအပမင်များ အသင့်အတင့်ေှိ ကသည၊်၊ ရကျးေွာသားများ 

အရနပေင့် အရပခခံကျန်းမာရေးရစာင့်ရေှာက်မှုများကုိ ဆြ်ကွင်းရကျးေွာ၊ သဘာ့ငူရကျးလက် 

ရဆးရြးခန်းနှင့် ေါးကတိုက်နယ်ရဆးရုံသ့ုိ သွားရောက်ရဆးကုသနိုင်ြါသည။်  

 ရကျးေွာတွင် ရပမသားရေကန်နှင့် ရချာင်းများမှ ရေကုိသာ အမီှပြုသံုးစဲွေသပေင့် ရနွောသီတွင် 

ရသာက်သံုးရေ မသန့်ေှင်းမှုများ၊ ဝမ်းြျက်ဝမ်းရလျှာ ပေစ်ြာွးမှု တခါတေံ ရတွ့ေှိေြါသည။် 

(င) ပညာကရးနှင့် ကျွြ်းကျေင်ြှုြျေား 

 ရကျးေွာတင်ွ စာမတက်သူဦးရေမှာ ၀.၂ % ခန့်သာေှိသပေင့် ြညာရေးအဆင့်အတန်း အသင့် 

အတင့်ေှိသညဟု်ဆိုနိုင်ြါသည။် ဘဲွ့ေေှိသူများနှင့် တက္ကသုိလ်ြညာသင် ကားသူဦးရေ အသင့်အတင့် 

ေှြိါသည။် အရပခခံြညာရေးကုိ ရကျးေွာတွင်းေှိ မူလတန်းရကျာင်းေှိမြီး အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်း 

ြညာကုိ ရကျးေွာမှ (၃) မုိင်အကွာေိှ ကုလားကွင်းရကျးေွာသ့ုိ သွားရောက်သင်ယူေြါသည်။ တက္ကသုိလ် 

ြညာရေးကုိ ြုသိမမ်မို့တွင်သင် ကားနိုင်ြါသည။် သ့ုိရသာ် အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်း လုြ်ငန်းများ 

ဆိုင်ော ကျွမ်းကျင်မှုများမှာ နိမ့်ကျဆဲပေစ်မြီး လူငယ်လူေွယ်များအတွက် ကျွမ်းကျင်မှုအရပခခံသည့် 

အလုြ ်အကုိင် အခွင့်အလမ်းများသညလ်ည်း နည်းြါးဆဲပေစ်သည။် 

(စ) ကျေားြဆိုင်ရာဆက်နွယ်ြှု 

 ရကျးေွာတင်ွ ကျားမဆိုင်ောဆက်နွယ်မှုအရနအေားမှာ တညမ်ငိမရ်ကာင်းမွနြ်ါသည။် 

မိသားစု အတွင်း ကျား/ မတို့၏ အခန်းကဏ္ဍအသီးသီးကုိ ေြ်ေွာသတ်မှတခ်ျက်များအတိင်ုး ကျင့်သုံး 

 ကြါ သည။် ကျားနှင့်မအ ကား ပြင်းေန်ရသာ အိမတ်ွင်းအ ကမ်းေက်မှုနင့်ှ ခွဲပခားဆက်ဆံပခင်း 

ကိစ္စများ မရတွ့ေြါ။ 

 ြညာရေးနှင့် ဆိုင်ရသာ မူလတန်း၊ အလယ်တန်းနင့်ှ အေကတ်န်းများေှိ ကိန်းဂဏန်း 

များတွင် ကျား၊ မ အရေအတွက်မာှ အလွန်ကွာပခားမှုမေိှသပေင့် အမျ ိုးသား၊ အမျ ိုးသမီး များသည် 

သာမန်အားပေင့် ြညာရေးနှင့် အပခားနယ်ြယ်များတွင် အခွင့်အရေးတညူစီွာေေှိသည် 

ဟုရပြာနိုင်ြါသည။် သ့ုိရသာ ် လုြ်အားသဘာဝနှင့် အင်အားစိုက်ေုတ်ေမှုအေ 
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ရန့တွက်လုြအ်ားခရငွများမှာ အမျ ိုးသားများက ြိုမိ ု ေ ကသည။် အုြ်ချုြ်ရေးအေွဲ့ အစညး်များနှင့် 

အပခားလူမှုရေးလုြ်ငန်းများတွင်လည်း အမျ ိုးသမီး ြါဝင်မှု အသင့်အတင့်ေှိ ကသည။် ကျား/မ 

တန်းတူညီမျှမှုနှင့်ြတ်သက်၍ အသိြညာရြးပခင်းများကုိ ပမှင့်တင် ရဆာင်ေွက်ရြးပခင်းပေင့် ကျား/မ 

တန်းတူညီမျှမှု၊ ေွံ့ မေိုးမှုတို့အတွက် ြိမုိအုရောက်အြံ့ ပေစ်လာနိုင် ြါသည။် 

 

၄။ ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးြှုအကမခအကနြျေား 

(က) ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီြအံုပခ်ျေုပ်ြှု 

 ရကျးေွာတွင် လူမှုရေးအသင်းအေဲွ့မေိှရသာ်လည်း စီးြွားရေးအေ ေွဲ့ စည်းေားရသာ စိုက်ြျ ိုး 

ရမွးပမူရေး သမရချးရငွအေွဲ့ နှင့် Pact Myanmar ရငွရချးအေွဲ့ များေှိမြီး ရကျးေွာလူေုမ ှ အေွဲ့ ဝင်များ 

အပေစ်ြါဝင် ကြါသည။် 

(ခ) သီးနှံ၊ သားငါး ေုတ်လုပ်ကရးကဏ္ဍ 

 ရကျးေွာတင်ွ မိးုစြါးနှင့် ရနွစြါးကုိ အဓိကေားစိုက်ြျ ိုး ကမြီး အချ ို့အိမရ်ောင်စုများမှာ 

သီးြင်စားြင်များ တစန်ိုင်တစြ်ိင်ုလုြ်ကိုင် ကသည။် လယ်ယာရပမ (၂၂၅.၅) ဧက၊ ဥယျာဉ်ခခံ (၀) ဧက၊ 

စားကျက်ရပမ(၁၂၉.၅) နှင့် ဓနိရတာရပမ တို့မေှိြါ။ ဥယျာဉ်ခခံရပမနှင့် ရပမလွတ်ရပမလြမ်ျားတွင် 

တနိုင်တြုိင်အရနပေင့် ကွမ်း၊ ကွမး်သီး၊ ငရုတ်နှင့် ြဲ စသညတ်ို့ကို စိုက်ြျ ိုး ကသည။် ဓနိရတာရပမ 

များတွင် ဓနိများလည်း ေယူစိုက်ြျ ိုးနိုင် ကသည။် မိးုစြါးတစ်ဧက ြျမး်မျှအေွက်နှုန်းမှာ (၆၀) တင်း၊ 

ရနွစြါးတစ်ဧက ြျမး်မျှအေွက် (၈၀) တင်းနှုန်း ေွက်ေိှသည်။ သီးနှံစိုက်ခင်းများတွင် နှစ်စဉ် နှစ်တိင်ုး 

ေျက်ြိုးကျရောက်မှု အသင့်အတင့်ေှိြါသည်။ 

 ရကျးေွာတင်ွ ကုိယ်ြုိင်လက်တနွ်းေွန်စက်များပေင့် လုြ်ကုိင်သူဦးရေ အနည်းငယ်သာေှိသပေင့် 

ငှားေမ်းလုြ်ကုိင် ကြါသည။် နွားရကာင်ရေ အသင့်အတင့်ေှိသပေင့် နွားရမွးပမူသည့် အိမရ်ောင်စုများ 

မှာ နွားပေင့်ေွန်ယက် ကြါသည။် ရကျးေွာတွင် စြါးကုိအဓိကစိုက်ြျ ိုးသပေင့် ရကျးေွာမှ 

ကျြန်းအလုြ် သမားများအတွက် အလုြ်အကုိင်အသင့်အတင့်ေေိှ ကသည်။ လူဦးရေနည်းြါးပခင်း၊ 

ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်သား အနည်းငယ်ေှိပခင်းတို့ရ ကာင့် လုြ်သားေှားြါးမှုများလည်း တစ်ခါတစ်ေံ 

ကကုံရတွ့ေရလ့ေှိြါသည။် ေို့ပြင် စြါးေိတ်သိမး်ချနိ်များတွင် ေိတသိ်မး်ရ ခရလှ့စက်များ 

ငှားေမ်းလုြ်ကုိင် ကသပေင့် ကျြန်း လုြ်သားများအတွက် အလုြ်အကိုင် ပြတလ်ြ်မှုများလည်း 

တစ်ခါတစ်ေံ ကကုံရတွ့ေရလ့ေိှြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ စီးြွားပေစန်ွားရမွးပမူသူ မေှိြါ အလုြ်ငန်းတွင်ခိုင်းရစေန် ရကာင်ရေ (၆၃) 

ရကာင်ခန့်ပေင့် လယ်ယာလုြ်ငန်း လုြ်ကုိင် ကြါသည။် ဝက်ရမွးသူအိမရ်ောင်စုမာှ တစ်ေွာလုံး၏ ၈%  

ဝန်းကျင်ေှိမြီး ရေသမှ ဝက်မျ ိုး များကုိ တစ်အိမလ်ျှင ် ၅ ရကာင်နှုန်းခန့်သာ ရမွးပမူ ကသည။် 

ရေသ ကက်ရမွးသည့် အိမရ်ောင်စုမှာ ၄၈%  ပေစ်မြီး တစ်အိမလ်ျှင ် ၈ ရကာင်နှုန်းခန့် ရမွးပမူ 

 ကြါသည။် ရကျးေွာမှာ ရချာင်းနှင့် နီးကြ် သပေင့် ဘဲရမွးသည့် အိမရ်ောင်စုမှာ ၂၀% ပေစ်မြီး 
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တစ်အိမလ်ျှင ် ၁၅ ရကာင်နှုန်းခန့် ရမွးပမူ ကြါ သည။် ောသီအလိုက်ပေစ်ြွါးတတ်ရသာ  ကက်နာ၊ 

ဝက်နာစသည့် တိေိစ္ဆာန်ရောဂါများ ေံေန်ေံခါ ကျ ရောက်တတ်သည်။ ရကျးေွာတွင် တစ်နုိင် 

တစ်ြုိင်ရမွးပမူသည့် အိမ်ရောင်စုအရေအတွက်နှင့် ရမွးပမူသည့်ရကာင်ရေ အသင့်အတင့် သာေှိ 

ြါသည။် စီးြွားပေစ် ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းနည်းြါးသည။် 

(ဂ) စိုက်ပျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာ အသက်ကြွးဝြး်ကကျောင်းလုပ်ငန်းြျေား 

 ရကျးေွာတင်ွ အိမတ်ွင်းမှုကုန်ေုတ်လုြင်န်းမေှိြါ။ အပခားဝင်ရငွေလုြင်န်းများမှာ ရန့စား 

အလုြ်များ၊ ရစျးရောင်း၊ လက်သမား၊ ြန်းေံ၊ စက်ပြင်နှင့် အစိုးေဝန်ေမ်းတို့ပေစ် ကသည။် လုြ်ငန်း 

အများစုမာှ ောသီဥတုနှင့် အမျ ိုးအစားအလိုက် တွက်ရပခကုိက်မှု အနည်းအြါးမှ အသင့်အတင့် အရန 

အေားတွင်ေှိသည။် လုြ်သက်နှင့် ြညာအေညအ်ချင်းအလိုက် လစာအမျ ိုးမျ ိုး ေေိှ ကသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ အလုြလ်ုြ်နိင်ုရသာဦးရေ အသင့်အတင့်ေှိမြီး လူ့အေင်းအပမစ် အလားအလာ 

ရကာင်းတစ်ေြ်ပေစ်သည။် မမို့ရြါ်တွင် သက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းသင်တန်းအချ ို့ကုိ ဝန်ရဆာင်မှုရြးနိုင် 

ရသာလုြ်ငန်းများပေစ်သည့် အြ်ချုြ်၊ ဆံြင်အလှပြင်၊ မုန့် လုြန်ည်း၊ ရမာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ်ပြင်၊ မိဘုိုင်း 

ေုနး်ပြင်၊ ဝြ်ရလျှာ့စသည့် အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်း သင်တန်းများေှိရသာ်လည်း ေွာသားအများစုသည် 

အဆုိြါသင်တန်းများနှင့် အေိအရတွ့နည်းြါး ကသည။် လုြ်ငန်းခင်ွသံုး ြညာအေည်အချင်းြိင်ုးတွင် 

လည်း အနည်းငယ်နိမ့်ကျ ကမြီး ကျွမ်းကျင်မှုအရပခခံသည့် အလုြအ်ကုိင်ေေှိမှု အားနည်းသည။် 

(ဃ) သဘာဝပါတဝ်န်းကျေင်နှင့် သယံဇာတစီြခံန့်ခွဲြှု 

 ရကျးေွာေှိ စြါးစိုက်ခင်းများတွင် ေျက်ြိုးများကျရောက်တတ်ပခင်း၊ ြိးုသတ်ရဆးနှင့် ဓာတု 

ရပမ သဇာသံုးစွဲမှုများပြားပခင်းတို့ရ ကာင့် ရပမဆီလွှာအေည်အရသွးကျဆင်းလာနိုင်သည။် စွန့်ြစ် 

ြစ္စည်း စီမခံန့်ခွဲမှုတွင်လညး် ြလြ်စတစ်အိတ်ခွံ၊ ြုလင်းခွံ၊ ဗူးခွံများကို စနစ်တကျမစွန့်ြစ် ကသပေင့် 

သဘာဝ ြတဝ်န်းကျင်ဆုိင်ော အသိြညာရြးလုြ်ငန်းများ ပမှင့်တင်ရဆာင်ေွက်ရြးသင့်သည်။ 

 ဤရကျးေွာမှာ ရပမပြန့်ရေသအြိင်ုးတွင်တည်ေှိြါသည။် တစ်ခါတစ်ေံ ရချာင်းရေလျှ၍ံ ရေကကီး 

ပခင်းများေှိတက်ြါသည။် ရကျးေွာ၏ ရဘးြတ်ဝန်းကျင်မှာ လယ်ယာရပမများ၊ ရချာင်း/ ရပမာင်းများ၊ 

သစ်ြင်များပေင့် စိမး်လန်းစိုရပြရန၍ မိုးရခါင်ပခင်းသဘာဝအန္တောယ်မှာ  အလွန်နည်းြါးြါသည။်  

(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွကကကးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှု 

 ရကျးေွာမှရတာင်သူများသည် ပမန်မာ့လယ်ယာေွံ့ မေိုးရေးဘဏ်မှ ေုတ်ရချးရသာ ရချးရငွကို 

တစ်လအတိးုနှုန်း ၇၀ ပြားတိးု၊ တစ်ဧက တစ်သိန်းခွဲကျြ်နှုန်းပေင့် အများဆုံး ဆယ်ဧကအတွက် 

ရချးယ ူ နိုင် ကသည။် စိုက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးသမဝါယမအသင်း နှင့် Pact Myanmar ရငွရချး 

အေွဲ့ များမှလညး် ရချးယူနိုင် ကသည။် ရကျးေွာသားအများစုသည် ရချးရငွကုိ အဓိကအားပေင့် ေိက္ခာ၊ 

ဝင်ရငွေလုြင်န်း၊ ကျန်းမာရေး၊ ြညာရေးဆုိင်ောကိစ္စေြ်များအတွက်ရချးယူ ကြါသည။် 

(စ)  ပညာကရး၊ ကျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့်ပတ်ဝန်းကျေင်သန့်ရှင်းကရး 
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 အရပခခံြညာရေးကုိ ရကျးေွာတွင်းေှိ မူလတန်းရကျာင်းတွင် အလျား ၅၀ ရြ၊ အနံ ၃၀ ရြ ေှိ 

ရကျာင်းရဆာင်၌ သင်ယူနိုင်ြါသည။် အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်းြညာကုိ ရကျးေွာမှ (၁) မိုင် 

ခန့်ရဝးသည့် ဝက်ေိုးရကျးေွာတွင် သွားရောက်သင်ယူ ကေြါသည။် 

 ေွာသူေွာသားများအတွက် ကျန်းမာရေးဝန်ရဆာင်မှုတ့ုိကုိ (၁) မိုင်ခန့်အကွာေှိ ဝက်ေိုး 

ရကျးေွာမှ ရကျးလက်ရဆးရြးခန်း၊ ေါးကတိုက်နယ်ရဆးရုံနှင့် ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရဆးရုံ 

စသည်တို့သုိ့ သွားရောက်ကုသနိုင်  ကသည။် အရေးရြါ်လိုအြ်ြါက ြုသိမမ်မို့နယ်ရဆးရုံကကီးသို့ 

သွားရောက်ကုသနိုင်ြါသည။် ရသာက် သံုးရေအတွက် ရပမသားရေကန်နှင့် ရချာင်းအတွင်းမှ 

ရေများကုိသာ ရသာက်သံုး ကသပေင့် ရနေွာသီ တွင် ရသာက်သံုးရေမသန့်ေှင်းမှုများေိှတက်ြါသည်။ 

တစ်ေွာလံုးနီးြါး ယင်လံုအိမ်သာ ရဆာက်လုြ် သံုးစွဲ  ကသပေင့် ရေရ ကာင့်ဆက်စြ်ပေစ်ြွားတတ်ရသာ 

ရောဂါပေစ်ြွားမှုများ နည်းြါးသည။် 

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျေးြှု 

 လူငယ်များအတွက် အြန်းရပေအနားယူနိုင်မည့် အရနအေားသီးသန့်မေှိရသာ်လညး် 

ပခင်းဝိုင်း များနှင့် ြိုက်ရကျာ်ပခင်းကွင်းများေိှသည်။ လူငယ်အချ ို့သည် အေက်ရသစာ ရသာက်စားမှု 

အနည်းငယ် ေိှ ကရသာ်လည်း ရကျးေွာေိှလူမှုရေးလုြ်ငန်းများတွင် 

တက်ကကစွာြါဝင်ကူညီရဆာင်ေွက် ကမြီး ရကျးေွာ ေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းများတွင်လည်း 

ြူးရြါင်းြါဝင်မှုများေိှသည်။ လူငယ်များ အသိဉာဏ်ေံွ့မေိုးရေးအတွက် အသိြညာရြးရဟာရပြာြွမဲျား 

ပြုလုြ်ရြးေန်လည်း လိုအြ်လျှက်ေှိြါသည်။ 

(ဇ) အကမခခံ အကဆာက်အဦ - လြ်းတံတား၊ လျှပ်စစ်စွြ်းအား၊ သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

 ေွာတွင်းလမ်းမှာ ရကျာက်ရချာလမ်းပေစ်ရသာ်လည်း ယခုစာအုြ်ရေးသားချန်ိတွင် ကွန်ကေစ် 

လမ်းအပေစ် ရကျးလက်ရေသေံွ မ့ေိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ (၂၀၁၇-၂၀၁၈) ဘဏ္ဍာနှစ် ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေး 

ေန်ြံုရငွပေင့် ရဆာင်ေွက်ရနမြီပေစ်ြါသည်။ ရကျာက်ရချာလမ်းခင်းပခင်းကုိရဆာင်ေွက်ရနမြီး 

ရကျးေွာအတွက်အသံုးဝင်ြါသည်။ ရကျးေွာတွင် သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးအတွက် ေွာတွင်းလမ်းနှင့် 

ပမစ်ရချာင်းကုိသာ အဓိကအသံုးပြုြါသည်။ ရကျးေွာသည် တိက်ုနယ်ရဆးရုံ နှင့် 

မမို့နယ်ရဆးရုံတို့မှာအလှမ်းရဝးရသာရ ကာင့် သွားလာချနိ်ကာလ ကာပမင့်သည့်အတွက် ရကျးေွာသူ 

ရကျးေွာသားများ ကျန်းမာရေးအတွက် လုိအြ်သည့် ရကျးလက်ရဆးရြးခန်း တည် ရဆာက်ရြး 

ရစလိြုါသည။် ရကျးေွာတွင်းလမ်းသည် မိးုတွင်းအခါ 

 ရကျးေွာသည် မဟာဓာတ်အားလိုင်းနှင့် အနည်းငယ်သာရဝးကွာရသာ်လညး် ပြညသူ်ေည့်ဝင် 

ရငွရ ကးမတက်နိုင်မှုများရ ကာင့် လျှြ်စစ်မီး မေေှိသပေင့် ေီဇယ်အင်ဂျင၊် ဆိုလာမီး၊ ဘတ္ထေီမီး၊ 

ေရယာင်းတိုင်မီးနှင့် ရေနံဆီမီးတို့ကုိ အသံုးပြု ကေြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုန်းဆက်သွယ်ရေးကုိ ရစျးကွက်နှင့် အပခားလူမှုဝန်ရဆာင်မှုလုြ်ငန်း 

များအတွက် လကလ်ှမ်းမှီအသံုးပြုနိုင် ကသည။် အိမတ်ိင်ုးနီးြါးမျှ လကကုိ်င်ေုနး်အသံုးပြုရန ကမြီ 
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ပေစ်သည။် ရကျးေွာတွင် အင်တာနက်အသံုးပြုနိုင်မှုမှာ အသင့်အတင့်မျှသာရကာင်းမွနမ်ြီး အပခား 

သတင်းအချက်အလကမ်ျားအတွက် ချတိ်ဆက်အသံုးပြုနိုင်သည။် 

(စျေ) တညမ်ငိြ်ကအးချေြ်းြှုနှင့်မပညသူ့်လုံခခုံကရး 

 ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်း ပေစ်ြွားမှုနညး်ြါးမြီး တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှုရ ကာင့် ကုန်စည်ကူး 

သန်းရောင်းဝယ်မှုကုိ ရချာရမွ့ရစသည။် ေွာသားများသည် မိဘုိုင်းတယ်လီေုန်းဆက်သွယ်ရေးကုိ 

အသံုးပြုနိုင် ကမြီး လိုအြ်ရသာ သတင်းအေင်းအပမစ်များအတွက် လိုအြ်သလို ဆက်သွယ်သိေှိနိုင် 

သည။် ရကျးေွာတင်ွ သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျာ့ြါးရေးအစီအစဉ် သီးသန့်ရေးဆွဲေားပခင်းမေှိြါ။ 

ေွာသားများသည် ေါးကတိုက်နယ်ေဲစခန်းနှင့်ကန်ကကီးရောင့်ေဲစခန်းသို့ အလွယ်တကူ 

ချတိ်ဆက်နိုင်မြီး ရကျးေွာတွင်ောဇဝတ်မှု ပေစ်ြွားပခင်းနည်းြါးသည။် 

၅။ ဖွံ့ မဖိုးကရးအတွက် အကောက်ပံ့မဖစ်ကစြည့် အကမခကနကကာင်းြျေား၊ အဟန့်အတားနှင့် စိန်ကခါ် 

ြှုြျေား 

(က) ဖွံ့ မဖိုးကရးအတွက် အကောက်ပံ့မဖစ်ကစြည့် အကမခကနြျေား 

 ဆင်ရဂါင်းရကျးေွာသည် ြေဝီဝင်အရနအေားအေ ရပမပြန့်ရေသတွင်တည်ေိှမြီး ေန်ကုန်-

ြုသိမက်ားလမ်းမှတစ်ဆင့်သ့ုိသွားောလမ်းကုိပေတ်၍ သွားလာေြါသည်။ ရကျးေွာတင်ွးလမ်းမှာ လည်း 

ယခုစာအုြရ်ေးသားချနိ်တွင် ရကျာက်ရချာလမ်းခင်းပခင်းကုိ ရဆာင်ေွက်ရနမြီပေစ်ြါသည။်  

 ရကျးေွာတင်ွရေးဆိုင်ရလးများေှိမြီး ရကျးေွာမှ (၄) မိင်ုခန့်ရဝးသည့် ရစျးဆိုင် များ၊ 

ေါးကရကျးေွာရစျး၊  ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရစျးနှင့် ြုသိမမ်မို့မ ရေးသ့ုိ သွားရောက်ဝယ်ယူေေှိနိုင်မြီး 

ြစ္စည်းစုံလင်စွာ ေေှိနိုင်ရြသည။် 

 ရကျးေွာမှာ မဟာဓာတ်အားလိုင်းနှင့် အလွန်မရဝးကွာရသာ်လညး် လျှြ်စစ်မီး 

မေေိှရသးသပေင့် ဆိုလာမီးနှင့် ေီဇယ်အင်ဂျငမ်ျားကုိသာ အသံုးပြု ကေြါသည။် 

ချက်ပြုတ်စားရသာက်ောတွင် ေင်းမီး ကုိသာ အဓိကအသံုးပြု ကြါသည်။ ဆုိလာအသံုးပြု ကသပေင့် 

ရကျာင်းသူ/ သားများ၏ စာေတ်ချနိ်ကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ပခင်း၊ အားလြ်ချနိ်များတွင် 

ဗဟုသုတေေွယ် သုတ၊ ေသနှင့် သတင်း အစုံအလင် အား တီဗီွေန်သားပြင်မှ  ကည့်ရှုနိုင် ကြါသည။် 

ချ ို့တဲရ့သာအိမရ်ောင်စုများတွင် ေရယာင်းတိုင်မးီများ၊ ရေနံဆီမီးများကို အသံုးပြု ကေသည။်  

 လူဦးရေအားလုံး၏ ၆၂% မှာ အလုြလ်ုြ်နိင်ုသည့် အေွယ်များပေစ် ကသည။် ရကျးေွာလူေု၏ 

ကျန်းမာရေးအရပခအရနမှာ ရယဘုယျအားပေင့်ရကာင်းမွန်မြီး ရဆးဝါးကုသလိုမှုအတွက် (၃) မိုင်ခန့် 

အကွာေှိ ဆြ်ကွင်းရကျးေွာမှ ကျန်းမာရေးမှူး၊ ရကျးေွာမှ (၁) မိုင်ခန့်အကွာေှိ သရဘာ့ငူရကျးေွာ 

ရကျးလက်ရဆးရြးခန်း၊ (၄) မိုင်ခန့်ရဝးသည့် ေါးကတိုက်နယ်ရဆးရုံနှင့် ကန်ကကီးရောင့်မမို့ 
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နယ်ရဆးရုံ စသည်တို့သ့ုိ သွားရောက်ကုသနိုင် ကသည။် စိုးေိမေ်ရသာ  ရဆးဝါးကုသလိုမှုအတွက် 

(၁၃) မုိင်ခန့်ရဝးသည့် ြုသိမ်မမို့ ရြါ်ေိှရဆးရံုကကီး၊ ြုဂ္ဂလိကရဆးရံုများသ့ုိ 

သွားရောက်ကုသမှုခံယူနုိင် ကသည်။  

 ရကျးေွာအတွင်းတွင် ေွဲ့ စညး်ေားရသာ လူေုအရပခပြုအေွဲ့ အစညး်အပေစ ် ရငွစုရငွရချးအေွဲ့  

များ အသင့်အတင့်ေှိမြီး အေွဲ့ များ၏ လုြင်န်းလည်ြတမ်ှုမှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန ်ကရြသည။် 

ပြင်ြြုဂ္ဂလိကရငွရချးအေွဲ့ များ၊ အစုိးေဌာနများနှင့် အချတိ်အဆက်ြိုမိုရကာင်းမွနလ်ာရစေန် 

ရမျှာ်လင့် မြီး ေိုအရောက်အြံမ့ျားပေင့် ရကျးေွာအတွက် လယ်ယာလုြ်ငန်းလုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွကမ်ှုနှင့် 

အပခား အရသးစားလုြ်ငန်းများ လုြ်ကိုင်ရဆာင်ေွကေ်န် အရောက်အြံရ့ကာင်းများ 

ပေစ်လာရစရေးရမျှာ်လင့် ြါသည။် စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာနမှလည်း မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသန့်များ၊ 

စိုက်ြျ ိုးရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ ရခတ်မီ နည်းြညာရြးစနစ်များ လာရောက်ြို့ချရြးေန် ရကျးေွာမှ 

ရတာင်သူများက ရမျှာ်လင့်ရန ကြါသည။် 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်များတွင် လယ်ရပမများသည်ရပမပြန့်ပေစ်မြီး ရပမဆီ သဇာ အရတာ်အသင့် 

ရကာင်းမွနသ်ည။် ရတာင်သူများလည်း လယ်ယာေွက်ကုန်များကုိ အလွယ်တကူသယ်ယူြို့ရဆာင် 

ရောင်းချနိုင်မြီး ရစျးကွက်မှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန်ြါသည်။ စြါးကုိ အဓိကစိုက်ြျ ိုး ကမြီး တစ်နှစ် 

ြတလ်ုံးရေချ ိုေေှိသပေင့် ရနွစြါး၊ မုိးစြါးတို့ကုိ လွန်စွာ အရောက်အကူပေစ်ရစသည။်  

 ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွားမှုနည်းြါးမြီး တညမ်ငိမရ်အးချမ်းမှုရ ကာင့် ကုန်စည်ကူး 

သန်းရောင်းဝယ်မှုကုိရချာရမွ့ရစသည။် ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုနး်ဆက်သွယ်ရေးကုိ ရစျးကွက်နှင့် 

အပခား လူမှုဝန်ရဆာင်မှုလုြ်ငန်းများအတွက် လကလ်ှမ်းမှအီသံုးပြုနိုင် ကသည။် 

 လူမှုရေးြေဟတိအသင်းအေွဲ့ များ အားနည်းရသာ်လည်း ကျန်းမာရေးနှင့် အပခားလူမှုရေး 

ကိစ္စအဝဝတွင် ရကျးေွာေှိလူငယ်များမှာ လိုအြ်လျှင်လိုအြ်သလို ကူညီရဆာင်ေွကရ်ြး ကသည။် 

အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းနှင့်ြတ်သက်မြီး ြုသိမ၊် ေန်ကုန် အေည်ချုြစ်က်ရုံနှင့် စက်မှုဇုန်များတွင် 

သွားရောက် လုြ်ကုိင်နိုင် ကသည။် 

(ခ) အဟန့်အတားနှင့် စိန်ကခါ်ြှု 

 ရကျးေွာအရနအေားအေ ရယဘုယျအားပေင့် အဟန့်အတားစိန်ရခါ်မှုများအပေစ် ေွာလယ် 

သစ်သားတံတား ရဟာင်းနွမး်ရဆွးရပမ့ရန၍ အန္တောယ်ေှိပခင်း၊  လျှြ်စစ်မီး မေေိှပခင်း၊ ရဆးရြးခန်း 

မေှိသပခင့် အပခားရကျးေွာများသ့ုိ သွားလာောတင်ွ အချနိ် ကာပမင့်မှုေှိပခင်း၊ စာသင်ရကျာင်းေှိ ဆော/ မ 

များ အတွက် ဝန်ေမ်းအိမ်ော မေှိပခင်းတို့ကုိ အဓိက ရတွ့ေှိေြါသည။် 

 သီးနှံြုိးမွှားများ၊ ရောဂါများကျရောက်မှုအန္တောယ် ေင်ဆုိင်ေရလ့ေိှမြီး လယ်ယာစုိက်ြျ ိုးရေး 

အတွက် အဟန့်အတားနှင့် စနိ်ရခါ်မှုတစ်ခုအပေစ်တည်ေှိရနြါသည။် ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းအား စီးြွား 

ပေစ်လုြကုိ်င်နိုင်ေန် ရချးရငွနှင့် နည်းြညာသင်တန်းများလိုအြ်ရနပခင်းတို့ပေစ်ြါသည။် 
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၆။ ပန်းတိုင်နှင့် ြဟာဗျေူဟာ 

(က) ဖွံ့ မဖိုးကရးပန်းတိုင် 

 ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနမှ အေွဲ့ နှင့် တိင်ုြင်ညိှနှိုင်းမြီးလာမည့် ငါးနှစ်တာ 

ကာလအတွက်  ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးြန်းတိင်ုများကို ရအာက်ြါအတိင်ုး ချမှတေ်ားြါသည်_ 

 က.၁) ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာလူေုသည် လမ်းြန်းဆက်သွယ်ရေး ြိမုိရုကာင်းမွနလ်ာရအာင် 

တိးုချဲ့ေန်တီးပခင်း၊ လျှြ်စစ်မးီေေှိရအာင်ရဆာင်ေွကပ်ခင်းမှတစ်ဆင့် ရကျးေွာအရပခခံ 

အရဆာက်အဦများကုိ တိးုတက်ရကာင်းမွန်လာရအာင် ရဆာင်ေွက်ပခင်းပေင့် 

လူမှုစီးြွား ဘဝကုိ တိးုတက်ေေှိရစမည။် 

 က.၂) ကျွန်ုြ်တ့ုိေွာလူေုသည် သန့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေ ေေိှရေးနှင့် ကျန်းမာရေးဆိင်ုော 

အရောက်အြံမ့ျား ေေှိရအာင် ရဆာင်ေွကသွ်ားမည်။ 

 က.၃) ရကျးေွာမူလတန်းရကျာင်းတွင် တာဝန်ကျရသာ ဆော/ မများအတွက် 

အရောက်အြံ ့များေေှိရေး ြူးရြါင်းရဆာင်ေွက်သွားမည။် 

 က.၄) ရမွးပမူရေးကဏ္ဍတိုးပမှင့်နိုင်ရေး ရဆာင်ေွက်သွားမည်။ 

(ခ) အကကာင်အေည်ကဖာ်နည်းဗျေူဟာ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် အေကတ်ွင်ရော်ပြေားရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးြန်းတိုင်များကုိ ရောက်ေှိေန် 

ရအာက်ြါအရကာင်အေညရ်ော်မှုများကုိ ရဆာင်ေွကသွ်ား ကမည် - 

 ခ.၁) ရကျးေွာတွင် လမ်းြန်းဆက်သွယ်ရေး ြုိမုိ အဆင်ရပြရချာရမွ့ရစေန် ေွာလယ် သစ်သား 

တံတားကုိ ကွန်ကေစ်တံတားအပေစ် တညရ်ဆာက်နိုင်ရေး၊ လျှြ်စစ်မီးသွယ်တန်း 

နိုင်ရေး သက်ဆိုင်ောဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်သွားမည်။ 

 ခ.၂) သန့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေအတွက် စက်ရေတွင်းေေှိေန် ရဆာင်ေွကပ်ခင်း၊ 

ရကျးလက် ရဆးရြးခန်းေေှိရအာင်ရဆာင်ေွကပ်ခင်း၊ 

 ခ.၃) ရကျးေွာမူလတန်းရကျာင်းေှိ ဆော/ မများအတွက် ဝန်ေမ်းအိမေ်ာေေိှရေး သက်ဆိုင် 

ောဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကသွ်ားမည်။ 

 ခ.၄) ရမွးပမူရေးဆိုင်ော နညး်ြညာဝန်ရဆာင်မှုများ၊ ရချးရငွများ ေေှိရေးရဆာင်ေွကသွ်ား 

မည်။ 

၇။ ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှုကိစ္စရပ်ြျေားနှင့် ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေားအကကား အစီအစဉ်ကျေကသာ 

ချေတိ်ဆက်ြှုြျေား 

 အစိုးေ၏မူဝါေနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်တို့ကုိ ေင်းနှီးကျွမ်းဝင်မြီးရသာ အစိုးေဌာနဆိုင်ော 

များနှင့် ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ နည်းြညာအကကံရြးအေွဲ့ တ့ုိ၏ အကကံ 
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ပြုချက်အေ ပြုစုရော်ပြေားြါသည။် ဤအေွဲ့ အစညး်များအရနပေင့် နိုင်ငံရတာအ်ဆင့်မှသည် 

ရေသဆိုင်ောအဆင့်၊ ေိုမှတစ်ဆင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာအဆင့်ေိ ြံြ့ိးုမှုရြးနိုင်မည့် အစိုးေဌာနများနှင့် 

အေွဲ့ အစညး်များကုိ ေှာရေွရော်ေုတရ်ြးနိုင် ကြါမည်။ 

(က) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရညြ်ှနး်ချေက်ကရးဆွဲမခင်းနှင့် ပုြံှနစ်ိစစ်မခင်း 

 ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အစီအစဉ်လုြင်န်းအား နည်းြညာအရောက်အြံမ့ျား ြံြ့ိးုရြးမှုသည် 

အလွန်အရေးြါြါသည။် အနာဂါတ်တင်ွလည်း ရေေှည်တည်တံ့မည့်အရောက်အြံမ့ျားကုိ နိုင်ငံရတာ် 

အစိုးေေံမေှေှိမညဟု်ရမျှာ်လင့်ြါသည။် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာသားများကိုယ်တုိင် အားေုတ်လုြကုိ်င် ေေှိ 

ခဲ့မှုများကို ပြန်လညစ်ိစစ်ပခင်း၊ ရနာက်ဆုံးအတည်ပြုေားသည့် ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်များကိုလည်း 

သတ်မှတက်ာလအတိင်ုး ြုမံှနစ်ိစစ်သွားနိုင်ြါမည်။ အရေးကကီးသည့်အချက်မှာ ဦးစားရြးစီမခံျက် 

များနှင့် ဘတ်ဂျတ်ြမာဏြါဝင်သည့် နှစ်ြတ်လည်ေံွ့မေိုးရေးစီမခံျက်ပြင်ဆငေ်န်ပေစ်သည။် 

(ခ) ကကျေးရွာတွင်း တံတား၊ လျှပ်စစ်ြီးနှင့် ကသာက်သံုးကရ ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက်မခင်း  

 သေက်ရချာင်း-ကုန်းစုရကျးေွာဆက်ရသာလမ်းနှင့် ကုန်းစုရကျးေွာတွင်းလမ်းမှာ ဂဝံလမ်း 

ပေစ်ရသာ်လညး် လမ်းအကျယ်ကျဉ်းရပမာင်းပခင်း၊အချ ို့လမ်းြိင်ုးများမှာ အနည်းငယ်ြျက်စီး ရနသပေင့် 

ပြန်လညတ်ညရ်ဆာက်ေန် သက်ဆိုင်ောဌာနများပေစ်သည့် ရကျးလကလ်မ်းဦးစီးဌာန၊ 

ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၊လျှြ်စစ်မီးေေှိရေးအတွက် လျှြ်စစ် ဦးစီးဌာနတို့နှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကြ်ါမည။် ရနာင်လာမည့်နှစ်များတွင်လည်း လိုအြ်သလို ပြုပြင် 

ေိန်းသိမး်မှုများကို သက်ဆိုင်ောနှင့် ရကျးေွာမှြးူရြါင်းကာ ဆက်လက်ရဆာင်ေွက်သွားြါမည်။ ရကျးေွာ 

ေံွ မ့ေိးုရေးရကာ်မတီမှလည်း လုိအြ်သလုိ ြူးရြါင်း ရဆာင်ေွက်ြါမည်။  

(ဂ) ကျေန်းြာကရးဆိုင်ရာ အကောက်အပံြ့ျေားရရိှကရး ကဆာင်ရွက်မခင်း 

 ကျန်းမာရေး အရောက်အြ့ံများ အလွယ်တကူ ေေိှနုိင်ရေးအတွက် ရကျးေွာတွင်း ရကျးလက် 

ရဆးရြးခန်းနှင့် အဆိုြါ ရဆးခန်းအတွက် ဆော/ ဆောမ ေေှိရအာင်ရဆာင်ေွက်ေန် သက်ဆိုင်ော 

ကျန်းမာရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကသွ်ားမည။် 

 

(ဃ) ပညာကရးဆိုင်ရာ အကောက်အပံြ့ျေား ရရှိကရး ကဆာင်ရွက်မခင်း 

ရကျးေွာတွင်းေိှ မူလတန်းရကျာင်းတွင် တာဝန်ကျရသာ ေြ်ရဝးမှ ဆော/ မ များအတွက် 

ဝန်ေမ်းအိမေ်ာ ေေိှရေး သက်ဆိုင်ောဌာနများပေစ်သည့်  ြညာရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတ်ိဆက်ရဆာင်ေွက ်

သွားြါမည်။  

(င) ကြွးမြူကရးလုပ်ငန်းတိးုမြှင့်နိုင်ကရးကဆာင်ရွက်မခင်း 
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ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းများကုိ စီးြွားပေစ်ရဆာင်ေွကန်ိုင်ရေးအတွက် နည်းြညာဝန်ရဆာင်မှုများ၊ 

ရချးရငွများေေှိရေးအတွက် သက်ဆိုင်ောဌာနပေစ်ရသာ ရမွးပမူရေးနှင့် ကုသရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက် 

ရေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်သွားြါမည်။  

၈။ စီြံကိန်း၊ စီြံချေက်ြျေားနှင့် အကကာင်အေည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်ြှု အချေန်ိကာလ 

ဗျူဟာဆုိသည်မှာ ချမှတ်ေားရသာ ြန်းတုိင်များကုိ ရောက်ေိှေန် အရကာင်ေည်ရော်မည့် 

နည်းလမ်းပေစ်သည်။ နည်းလမ်းဆုိသည်မှာ မည်သည့်စီမံချက်များကုိ မည်သ့ုိအရကာင်ေည်ရော်မည် 

ဆုိသည့်သရဘာြင်ပေစ်သည်။ ေ့ုိရ ကာင့် စီမံချက်များသည်  ချမှတ်ေားရသာ ြန်းတုိင်များကုိရောက်ေိှ 

ေန် ငါးနှစ်တာစီမံချက်ကာလအတွင်းြါဝင်မည့် ေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းအရကာင်အေည်ရော်မှုဆုိင်ော အဓိ 

ကရသာ့ချက်များပေစ်သည်။ 

(က) နှစ်ပတ်လည်ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် 

ရကျးေွာလူေုက ငါးနှစ်တာအတွက် စီမံကိန်းရေးဆဲွစဉ်အချန်ိက ဦးစားရြးအစီအစဉ်ချခ့ဲရသာ 

စီမံကိန်းများသည် ငါးနှစ်တာလံုးအတွက် မြီးပြည့်စံုမြီဟုမဆုိနုိင်ြါ။ ဦးစားရြးစီမံကိန်းအချ ို့ကုိ ရေှ့ြုိင်း 

နှစ်များတွင် ရဆာင်ေွက်ရနစဉ် ရနာက်ေြ်ဉီးစားရြးစီမံကိန်းအသစ်များရြါ်လာြါမည်။ ြံုမှန်အားပေင့် 

စနစ်တကျရေးဆဲွေားရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ် မူရဘာင်သည် သဘာဝရဘးအန္တောယ် ဆုိးဆုိး 

ဝါးဝါးမကျြါက ရပြာင်းလဲမှုသိသိသာသာမေိှနုိင်ြဲ ရနာက်တုိးဦးစားရြးစီမံကိန်း လုြ်ငန်းအချ ို့ကုိ 

နှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင် ေည့်သွင်းပခင်းအားပေင့် အစဉ်သပေင့် ငါးနှစ်တာ စီမံချက် 

တစ်ခု အသင့်အရနအေားတွင် ေိှရနြါမည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးမြှပန်ှံြှုအြျေ ိုးအစားကုိ အကမခခံ၍ စီြခံျေက်ကုိ အုပစ်ုခွဲမခားမခင်း 

စီမံကိန်းများကုိ မည်သည့်ဝန်ကကီးဌာန၊ ဦးစီးဌာနနှင့် သက်ဆုိင်သည်ဟု လုြ်ငန်းကဏ္ဍဆုိင်ော 

အေခဲွပခားပခင်း (Functional classification) နှင့် စီးြွားရေးအကျ ိုးပေစ်ေွန်းမှုနှင့် အကျ ိုးသက်ရောက် 

မှုဆိုင်ော ေင်းနှီးပမှြ်နှံမှုကိုအရပခခံ၍ အုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း (Economic classification) ဟူ၍ နှစ်မျ ိုး 

ေှိသည။် 

လုြ်ငန်းကဏ္ဍကုိ အရပခခံ၍ စီမကိံန်းအုြစ်ုသတ်မှတ်ပခင်း (Functional classification) − 

ဝန်ကကီးဌာနများ၊ ဦးစီးဌာနများက ယင်းတို့၏လုြ်ငန်းတာဝန်များအလိုက် ရော်ေုတေ်ားရသာ 

လုြ်ငန်းကဏ္ဍအြိုင်းအပခားများကို သိေှိရစနိုင်သည။်  

ေင်းနှီးပမှြ်နှံမှုအမျ ိုးအစားကုိအရပခခံ၍ စီမကိံန်းအုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း (Economic classification) 

တွင်  

 သာမန်အသံုးစေိတ် 

 ရငွလုံးရငွေငး်အသံုးစေိတ၊်  

 စွမး်ရဆာင်ေည်ပမှင့်တင်ရေးအသုးံစေိတ် 
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 လူသားချင်းစာနာမှုဆိုင်ော အရောက်အြံတ့ို့ ြါဝင်သည။် 

(ဂ) ဦးစားကပးစီြခံျေက်ြျေား 

စီမခံျက်များအလိုက် ဦးစားရြးအစီအစဉ်များကုိ ဇယားပေင့်ရော်ပြေားြါသည။် 

ရကျးေွာလူေု သည် နှစ်သက်ောအမှတ်ရြးအဆင့်ခွဲပခင်းစနစ်ပေင့် ေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးတွင် 

စီမခံျက်များ ဦးစားရြးအစီအစဉ်ကုိ ရော်ေုတေ်ားြါသည။် တချ ို့စီမခံျက်များကုိ ရေးဆွဲောတင်ွ 

မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ောအေွဲ့ အစညး်များနှင့် အပခားရအဂျင်စီများေံမှ 

နည်းြညာအကူအညမီျားေေှိေန်လည်း လိုအြ်ြါသည။် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစည်းအရဝးတွင် 

သရဘာတူသတ်မှတ်ေားရသာ ဦးစားရြး စီမံချက်လုြ်ငန်းများမှာ ရအာက်ြါအတုိင်း ပေစ်ြါသည်_
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ဧောဝတီတိုင်းရေသကကီး၊ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်၊ဆင်ရဂါင်းရကျးေွာ၊ဦးစားရြးစီမံချက်များ 

ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခွ ဲ စီြံချေက် 
ရြှတ် 
ကပါင်း 

ဦးစားကပး 
အဆင့် 

ကဖာ်မပချေက် ြှတ်ချေက် 

ကျေန်းြာကရး  

 
၁။ရကျးေွာတင်ွရဆးရြးခန်း 
လိုအြ ်

၄၉ ၆ - ရဆးရြးခန်းတည်ရဆာက်ရြးေန် ကျန်းမာရေး 

ပညာကရး 

 ၂။ KGရကျာင်းရဆာင်လိုအြ် ၅၀ ၅ - KGရကျာင်းရဆာင်ရဆက်ရြးေန် 
ြညာရေး 
ဦးစီးဌာန 

အကမခခံအကဆာက်အအုံ 

 ၃။ရသာက်သံုးရေေေိှရေး ၄၃ ၇ - ရကျးေွာတွင်ရသာက်ရေသန့်ေေိှနုိင်ေန်ရဆာက်ေွက်ပခင်း 
ရကျးလက် 
ဉီးစီးဌာန 

 ၄။ ရကျးေွာစာ ကည့်တိုက်လိုအြ် ၇၈ ၃ - ရကျးေွာစာ ကည့်တိုက်တညရ်ဆာက်ရြးေန် 
ဆညရ်ပမာင်း

ဦးစီးဌာန 



 

26 
 

ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခွ ဲ စီြံချေက် 
ရြှတ် 
ကပါင်း 

ဦးစားကပး 
အဆင့် 

ကဖာ်မပချေက် ြှတ်ချေက် 

 
၅။ရကျးေွာတင်ွးတံတားတည် 
ရဆာက်ေန် 

၈၈ ၂ ရကျးေွာတင်ွးတံတားတည်ရဆာက်ေန် 
ရကျးလက်ဦး

စီး 

ကြွးမြူကရး 

 
၅။စိုက်ြျ ိုးရေးရမွးပမူရေးသင်တန်
းး များေွင့်လှစ်လိုပခင်း 

၃၆ ၈ - စိုက်ြျ ိုးရေးရမွးပမူရေးသင်တန်း များေွင့်လှစ်ရြးေန် 
စိုက်ြျ ိုးရေး 
/ရမွးကုဦးစီး 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွ ဲ စီြံချေက် 
ရြှတ် 
ကပါင်း 

ဦးစားကပး
အဆင့် 

ကဖာ်မပချေက် ြှတ်ချေက် 

လျှပ်စစစွ်ြ်းအား 

 
၆။ရကျးေွာမီးေေှိရေးရဆာင် 
ေွက်ရြးေန်၊ 

၇၁ ၄ - လျှြ်စစ်မီးလင်းရေးရဆာင်ေွက်ေန်၊ 
လျှြ်စစဓ်ာတ် 
အားပေန့်ပေူး 
ရေးလုြ်ငန်း 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဆိုင်ရာအကဆာက်အဦနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှု 

 
၇။ရကျးေွာလမ်းအားရကျာက်ရချာ 
လမ်းခင်းရြးေန်လုိအြ် 

၁၀၀ ၁ 
- ေွာေိှလမ်းမှာရနွမုိးရဆာင်းသွားလာေန်ခက်ခဲရသာ်ရ ကာင့် 

ေွာတွင်းလမ်းအားရကျာက်ရချာလမ်းပေင့်အပမှင့်တင်ေန် 

ရကျးလက် 
ဉီးစီးဌာန 
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ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခွ ဲ စီြံချေက် 
ရြှတ် 
ကပါင်း 

ဦးစားကပး 
အဆင့် 

ကဖာ်မပချေက် ြှတ်ချေက် 

လူသားနှင့်အဖွဲ့အစည်းဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ကရး 

    -   

    -   
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(ဃ) အကကာင်အေည်ကဖာ်ြည့် အချေနိ်ကာလ 

ရအာက်ြါဇယားတွင် လုြ်ငန်းစတင်ေန်၊ မြီးဆုံးေန် ခန့်မှနး်ရော်ပြေားသည့် ဦးစားရြး စီမခံျက် 

များ၏ အချနိ်ဇယားကုိရော်ပြေားြါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကုိ နှစ်အလိုက် 

လိုအြ်သလိုပေည့်စွက်ပြင်ဆင်မြီး နှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး စီမခံျက်ရေးဆွဲောတွင်လည်း 

ေည့်သွင်းရြးမည်။ 

စီြခံျေက် 
အ 

ဆင့် 
၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁။ရကျးေွာတင်ွးကွန်ကေစ်လမ်းပခင်းေန် ၁     
 

၂။ရကျးေွာတွင်းတံတားတည် ရဆာက်ေန် ၂     
 

၃။ ရကျးေွာစာ ကည့်တိုက်လိုအြ် ၃     

 

၄။ရကျးေွာမီးေေှိရေးရဆာင်ေွကရ်ြးေန်၊ ၄     
 

၅။ KGရကျာင်းရဆာင်ရဆက်ရြးေန် ၅      

၆။ ရဆးရြးခန်းတည်ရဆာက်ရြးေန် ၆      

၇။ရသာက်သံုးရေေေိှရေး ၇      

၈။စိုက်ြျ ိုးရေးရမွးပမူရေးသင်တန်း 
များေွင့်လှစ်လိုပခင်း 

၈      

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှင့်ကငွကကကးဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ရအာက်ြါဇယားတွင် ရော်ပြေားရသာစီမံချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ြမာဏများသည် ေည်ညွှန်း နမူနာ 

(indicative) အပေစ် ကုိးကားေန်သာပေစ်ြါသည်။ အမှန်တကယ်လုိအြ်ရသာ ဘတ်ဂျက်ြမာဏ 

တွက်ချက်နုိင်ေန် အရသးစိတ်ဆက်လက်၍ ရဆာင်ေွက်ေမည်ပေစ်ြါသည်။ ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးရကာ်မတီ သည် 

အချ ို့ စီမံချက်များကုိရေးဆဲွောတွင် မမို့ နယ်အဆင့်ဌာနဆုိင်ောအေဲွ့များအစည်းများနှင့် ဝန်ရဆာင်မှု 

ရြးသည့်လုြ်ငန်းေှင်များေံမှ ဘတ်ဂျတ်အြါအဝင် စီမံချက်ပြုစုရေးဆဲွရေး အကူအညီများေေိှေန်လည်း 

လိုအြ်ြါသည။် ရော်ပြေားရသာ ေည်ညွှန်းဘတ်ဂျက်ြမာဏတွင် ရကျးေွာလူေု၏ ရငွသားမဟုတရ်သာ 

ေည့်ဝင်မှုများကုိ ေည့်သွင်းရော်ပြေားပခင်းမေှိြါ။ (ရငွသားမဟုတ်ရသာေည့်ဝင်မှု၊ ဥြမာ လုြ်အား၊ သဲ၊ 

ရကျာက်၊ ြစ္စည်းကိေိယာ၊ အချန်ိ စသည်) 
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စီြခံျေက်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ ် စီြံချေက် 
ရန်ပံုကငွ 
(သိန်း) 
 

ရင်းနီှးမြပ်ှနှံြှုအရအုပ်စုသတ်ြှတ်မခင်း(ကျေပ်) 

သာြန်
အသံုး 
စရိတ် 

ကငွလံုးကငွရင်း 
အသံုးစရိတ် 

လူသားချေင်း
စာနာြှု 
ဆုိင်ရာ 

ကောက်ပ့ံြှု 

ကငွလံုး
ကငွရင်းအ
သံုးစရိတ် 

စွြ်းကဆာင်
ရည်မြင့်ှ 
တင်ကရး 

၁ လျှြ်စစ်မီးေေိှေန် 
၁၀၀ 

 
 

  

၂ ရကျးေွာတင်ွးကွန်ကေစ်လမ်းပခင်းေန် 
၈၈ 

 
 

  

၃  ရကျာင်းရဆာင်ရဆာက်လုြ်ရြးေန် 
၇၈ 

 
 

  

၄ 
စိုက်ြျ ိုးရေးအတွက်ရေရပမာင်း 
များတူးရော်ရြးေန် 

၇၁ 
    

၅ KGရကျာင်းရဆာင်ရဆက်ရြးေန် 
၅၀ 

    

၆ ရဆးရြးခန်းတည်ရဆာက်ရြးေန် 
၄၉ 

    

၇ ။ရသာက်သံုးရေေေိှရေး 
၄၃ 

    

၈ 
စိုက်ြျ ိုးရေးရမွးပမူရေးသင်တန်း 
များေွင့်လှစ်လိုပခင်း 

၃၆ 
 

 
  

၁၀။ ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားအကကာင်အေည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ ရကျးေွာလူေုက ဦးရဆာင် အရကာင်ေည်ရော်မည်ပေစ်သပေင့် 

လုြ်ငန်းရအာင်ပမင်ရေးနှင့် ေညမ်ှနး်ချက်များသို့ ရောက်ေှိရေးမှာ ရကျးေွာတွင်တာဝန်ေှိြါသည။် 

(က) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်ြတီ၏ အခန်းကဏ္ဍ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင်ြါဝင်ရသာ စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများကုိ အေိရောက်ဆံုး အရကာင် 

အေည်ရော်ေန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာလူေု၏တာဝန်ပေစ်ြါသည။် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး 

ရကာ်မတီသည် ရြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းရေးနှင့် စီမခံန့်ခွဲရေးတာဝန်ကုိအဓိကယူြါမည်။ အေွဲ့ အစညး်အသီးသီး၊ 
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ရကာ်မတီအသီးသီးအား တာဝန်များခွဲရဝအြ်နှင်း၍ သက်ဆိုင်ောစီမံကိန်းများရဆာင်ေွက ် နိုင်ေန်ဦး 

ရဆာင် ြါမည်။ ဥြမာ - မိဘဆောအသင်းသည် ရကျးေွာမူလတန်းရကျာင်း၏ ြညာရေးအေည်အရသွး 

ရကာင်းမွန် တုိးတက်ေန် တာဝန်ယူရဆာင်ေွက်ရစ၍ လယ်သမားအေဲွ့က ရကျးေွာလယ်ယာကုန်ေုတ်လမ်း 

အဆင့်ပမှင့် ပခင်းလုြ်ငန်းကုိ တာဝန်ယူ ရဆာင်ေွကရ်စပခင်းပေစ်ြါသည။် 

(ခ) ဖွံ့ မဖိုးကရးြိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး် 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာရကာ်မတီအေဲွ့များက ေံွ့မေိုးရေးစီမံကိန်းများ အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် 

ဦးရဆာင်စီမံခန့်ခွဲမှု တာဝန်ယူရဆာင်ေွကရ်သာ်လည်း အပခားရသာ ေွံ့မေိုးရေးမိတ်ေက်အေွဲ့ များကုိလည်း 

ေှာရေွဆက်သွယ်ြူးရြါင်းေန်လုိြါမည်။ ကျွနု်ြ်တ့ုိကုိယ်တုိင်မတတ်နုိင်ရသာအကူအညီများ ေယူရဆာင်ေွက် 

ေန်ပေစ်ြါသည။် ဥြမာ - မိဘဆောအသင်းသည် မူလတန်းြညာရေးသင် ကားမှု အေညအ်ရသွးတုိးတက် 

ရေးရဆာင်ေွက်ေန် မမို့နယ်ြညာရေးဌာနနှင့် ချတ်ိဆက်ညိှနှိုင်းရဆာင်ေွက်ေြါမည်။ လယ်သမား အေွဲ့  

အစည်းကလည်း လယ်ယာကုန်ေုတ်လုြင်န်း အရောက်အကူပြုလမ်းအဆင့်ပမှင့်တင်ေန် ကကျေးလက် 

ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ်ရဆာက်လုြ်ရေးဌာနနှင့် ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျငန်ီယာေီဇိုင်း 

ြုစံံနှင့် တွက်ချက်မှုဆိုင်ော အကူအညမီျားေယူေြါမည်။ 

(ဂ) ကန်ေရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကပးသည့် အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

 စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများ၏ အရသးစိတ်လုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားရော်ပြချက်တွင် တင်ေါရခါ်ယူရဆာင်ေွက် 

ေမည့်ကိစ္စများကုိလည်းရတွ့ေြါမည်။ ဤလုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားများအတွက် ရအာက်ြါ အေွဲ့ အစညး်/ 

ြုဂ္ဂို လ်များ၏ ြါဝင်မှုမှာအမှနြ်င် လိုအြ်ြါမည်။ 

 ရဆာက်လုြရ်ေး၊ ကကီး ကြ်ရေးစသည့် လုြ်ငန်းများအတွက် ကန်ေရိုက်များ 

 စုိက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးစသည့်သင်တန်းများအတွက် နည်းြညာဆုိင်ောနှင့် စီမံခန့်ခဲွမှုဆုိင်ော 

ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့်အေဲွ့များ (နုိင်ငံတကာေံွ့မေိုးမှုအေဲွ့အစည်းများ၊ ရေသေံွ့မေိုးရေးအေဲွ့အစည်း များ၊ 

ြုဂ္ဂလိကအေွဲ့ အစညး်များ၊ လူေုအေွဲ့ အစညး်များ) 

 ကန်ေရုိက်နှင့် ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့် အေဲွ့အစည်းများက စီမံကိန်းလုြ်ငန်းတွင် ရော်ပြေားရသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိသာ ကကီး ကြ်မှုရြးမည်ပေစ်မြီး လုြ်ငန်းတစ်ခုလံုးလွှမ်းခခုံကကီး ကြ်ေန် 

တာဝန်မာှ ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီက တာဝန်ရြးေားရသာအေွဲ့ ၏ တာဝန်သာပေစ်ြါ 

သည။် အချ ို့ကိစ္စများတွင် ကကီး ကြ်ရေးတာဝန်မာှ မမို့နယ်သက်ဆိုင်ောဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူြါမည်။ 

ဤကိစ္စ မျ ိုးတွင် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် တာဝန်ရြးေားရသာရကာ်မတီကုိ ဦးရဆာင်၍ 

မမို့နယ်ဌာန ဆုိင်ောအေွဲ့ အစညး်များနှင့် နီးနးီကြ်ကြ် ြူးရြါင်းရဆာင်ေွက်ြါမည်။ 

(ဃ) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားလည်ပတ်ရန်နှင့် မပုမပင်ေိန်းသိြး်ရန်အတွက် အဖွဲ့ အစညး် ဆိုင်ရာ 
အစီအစဉ်ြျေားနှင့် ကငွကကကးဆိုင်ရာအစီအြံြျေား 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရကာ်မတီအရနပေင့် လုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ရေေှည်တည်တ့ံရေးအစီအစဉ်များ ေား 
ေှိမည။် ဥြမာအားပေင့် အသံုးပြုသူများေံမှ အသံုးပြုခရကာက်ခံပခင်း၊ ရစတနာအရလျာက် ေည့်ဝင်လိုသူ 
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များေံမှ အလှူရငွရကာက်ခံပခင်းတို့ကိုရဆာင်ေွက်မည်။ ေို့အပြင် လမ်းရြါ်ပေတသ်န်းသွားလာသယ်ယူ 
မည့် ြစ္စည်းများ၏ြမာဏကုိ ကန့်သတ်ပခင်းက့ဲသ့ုိရသာ စည်းကမ်းများသတ်မှတ်မည။်  

ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်းများ ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွက် လုြ်ငန်းအလိုက် သက်ဆိုင်ောရကာ်မတီအေဲွ့ 
အားတာဝန်အြ်နင်ှးရဆာင်ေွကမ်ည်ပေစ်ြါသည။် ဥြမာအားပေင့် လမ်းပြုပြင်ေိန်းသိမး်ရေးအတွက် လမ်း 
ရကာ်မတီ၊ စာသင်ရကျာင်းပြုပြင်ေိန်းသိမ်းရေးအတွက် မိဘဆောအသင်းစသညပ်ေင့် ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ 

၁၁။ စီြကိံန်းအား စဉ်ဆကြ်မပတ် ကလ့လာဆန်းစစ်မခင်းနှင့် အကဲမဖတသံု်းသပ်မခင်း 

ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးအစီအစဉ် အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် တုိးတက်မှုအရပခအရန 
များအား စနစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတ် ကြါမည်။ အစ ကနဦး၌ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတ် 
ပခင်းလုြ်ငန်းကုိ ရိုးေှင်းလွယ်ကူရသာနည်းလမ်းများပေင့် ရဆာင်ေွက်ြါမည်။ သ့ုိမှသာ ေညေ်ွယ်သည့် 
အတိင်ုး ကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတသ်ည့် လုြ်ငန်းကုိမြီးရပမာက်ရအာင် ရဆာင်ေွကန်ိုင်ြါလိမ့်မည။် 

လူေုဗဟုိပြု၍ အားလုံးြူးရြါင်းြါဝင်ရသာ ရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ် အရကာင်အေည်ရော် 
ရသာနည်းလမ်းကုိ လကကုိ်င်ကျင့်သံုးသည့်အရလျာက် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးလုြ်ငန်းများကုိ 
ကကီး ကြ်စစ်ရဆးသံုးသြ်ောတွင် ရကျးေွာအတွင်းေှိ အေွဲ့ အစညး်များ၊ အိမရ်ောင်စုများတက် ကကစွာ 
အတူြူးရြါင်းရဆာင်ေွကေ်န် ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ ဤသ့ုိရဆာင်ေွကန်ိုင်ေန် သင့်ရတာ်ရသာ အေွဲ့ အစညး် 
စနစ်၊ လုြ်ေုံးလုြ်ငန်းများ တညရ်ဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁-၁)  ကကီးကကပ်စစ်ကဆးမခင်း (Monitoring) 

အေူးသပေင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်၏ လုြ်ငန်းြုိင်းဆိုင်ော 
တိးုတက်မှု (physical progress) နှင့် ရငွရ ကးဆိုင်ောတိုးတက်မှု (financial progress) တို့ကို စနစ ်
တကျကကီး ကြ်စစ်ရဆးြါမည။် ၄င်းစစ်ရဆးပခင်းကို (၃) လြတ်အစီအစဉ်ပေင့် ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ 
ကကီး ကြ်စစ်ရဆးပခင်းလုြ်ငန်းကုိ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီ၏စီစဉ်မှုပေင့် သက်ဆိုင်ော စီမကိံန်း 
လုြ်ငန်း အလုိက် တာဝန်ယူရဆာင်ေွကရ်နရသာ အေွဲ့ အသီးသီး၊ ရကာ်မတီအသီးသီးတို့က မိမိတို့တာဝန် 
ကျော ကဏ္ဍအလုိက် စစ်ရဆးသံုးသြ်ြါမည။် 

အေွဲ့ အသီးသီး၊ ရကာ်မတီအသးီသီးသည် မိမိတို့၏ စီမကိံန်းဆိုင်ော ကနဦးသတင်းအချက် 
အလကမ်ျား (Baseline) ေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက် ကြါမည်။ ယင်းအရပခခံသတင်းအချက်အလကမ်ျားရြါ် 
မူတည၍် တိးုတက်မှုကုိတိင်ုးတာသည့် အညွှန်းကိန်း (indicator) ကုိတည်ရဆာက်ေြါမည်။ (၃) 
လြတ်ကုန်ဆုံးချနိ် တုိင်းတွင် ရကာ်မတီနှင့် အေဲွ့အသီးသီးသည် ၄င်းတ့ုိ၏ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးရတွ့ေိှမှု 
အစီေင်ခံစာ (monitoring report) ကုိ ေွာလူေုအစည်းအရဝး၌ အစီေင်ခံတင်ပြြါမည်။ ဆက်လက် 
ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွကေ်မည့်ကိစ္စ များကို ရကျးေွာေံွ့မေိုးမှုရကာ်မတီမှဦးရဆာင်ြါမည်။ (၃) လြတ် 
ကကီး ကြ်စစ်ရဆးမှု အစီေငခ်ံစာသည် ရအာက်ြါအချက်များအရြါ်  ဦးတညြ်ါမည် - 

(က) လုပ်ငန်းပိင်ုးဆိုင်ရာတိးုတက်ြှု (Physical progress) 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများ လုြ်ငန်းြုိင်းတိးုတက်မှုနှင့် မြီးရပမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် ကကုံရတွ့ေရသာ အခက်အခဲ၊ အဟန့်အတားများနှင့် 

ပြုပြင်သင့်ရသာအဆိုပြုချက်များ၊ 

 ပြုပြင်ရပြာင်းလဲရဆာင်ေွက်ေန် လိုအြ်ရသာ ေွံ့ မေိုးရေးဗျူဟာနှင့် စီမကိံန်းများ၊ 
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(ခ)  ကငွကကကးဆိုင်ရာတိးုတက်ြှု (Financial progress) 

 ရငွသားနှင့် ရငွသားမဟုတ်ရသာ အေင်းအနှီးလိုအြ်ချက်များ စုစည်းမြီးစီးမှု (မူလ 

လျာေားချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃) လြတ်ကုန်တွင်ေှိရသာ ရငွသားနှင့် အပခားြစ္စည်းလကက်ျန်၊ 

 ရငွသားနှင့် ရငွသားမဟုတ်ရသာ အေင်းအပမစ်များစုရဆာင်းောတင်ွ ကကုံရတွ့ရနေ 

ရသာ အခက်အခဲများ၊ ပြဿနာများ၊ 

 ရငွရ ကးစုရဆာင်းပြင်ဆင်မှု တိးုတက်ေန် အဆုိပြုနညး်လမ်းများ၊ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် (၃) လြတ် ကကီး ကြ်စစ်ရဆးမှု အစီေငခ်ံစာအနှစ်ချုြ်ကုိ ပြုစု 

ပြင်ဆငမ်ြီး သက်ဆိုင်ောရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြ်ရေးမှူးနှင့် သက်ဆိုင်ောမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများသ့ုိ အစီေင်ခံ 

ရြးြို့ြါမည်။ အစီေင်ခံစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ြါဝင်၍ ရအာက်ြါအချက်များကုိ 

အဓိကေားရော်ပြြါမည်။ ၄င်းအစီေင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် ေင်ဆိုင်ရကျာ်လွှားေမည့် အချက်အလက် 

များအြါအဝင် ယင်းအရပခခံ သတင်းအချက်အလက်များရြါ်မူတည်၍ တုိးတက်မှုကုိ တုိင်းတာသည့် 

အညွှန်းကိန်း (indicator) ကုိတည်ရဆာက်ေြါမည်။ 

(၁၁-၂)  နှစ်ပတ်လည ်ကကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီြကိံန်း ကဆာင်ရွက်မပီးစီးြှု အကဲမဖတမ်ခင်း 

စီမံကိန်းကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချန်ိတွင် စီမံကိန်း၏ တုိးတက်မှုအရပခအရနကုိ ဘက်စံုရှုရောင့် 

မှပြန်လညသံု်းသြ်အကဲပေတ် ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ရတွ့ဆုံြဲွ၏ ေညေွ်ယ်ချက်မာှ ကျွနု်ြ်တ့ုိ 

ရဆာင်ေွက်ရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းများ၏ တုိးတက်မှုအရပခအရနများကုိ ရအာက်ြါ အေွဲ့ အစညး်/ 

ြုဂ္ဂို လ်များအား ကျွန်ုြ်တို့ရကျးေွာက ေိတ် ကားအသိရြးတင်ပြနိုင်ရသာ အခွင့်အလမ်းေန်တီးနိုင်ေန် 

ပေစ်ြါ သည။် ေိတ် ကားမည့်အေွဲ့ အစညး်များမှာ- 

 ရကျးေွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ရေးအေဲွ့၊ မမို့နယ်အုြ်ချုြ်ရေးနှင့် အပခားသက်ဆုိင်ောအေဲွ့အစည်းများ 

(ရငွရ ကးေည့်ဝင်သူများ၊ ြုဂ္ဂလိကလုြ်ငန်းေှင်များ)၊ သတင်းမီေီယာများ၊ ေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့အစည်း 

များ စသည်တို့ပေစ်ြါသည။် 

နှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ြဲွမှ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ေွံ့ မေိုးရေးမိတ်ေက်အေွဲ့ အစညး်များနှင့် အပခားြါဝင် သက်ဆိုင် 

သူများေံမှ အကကံပြုချက်၊ သံုးသြ်ချက်များေယူနိုင်ရသာ အခွင့်အလမ်းကုိလည်းေေှိြါမည်။ ဤ အကကံပြု 

ချက်များပေင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိပြန်လညပ်ြုပြင် ရဆာင်ေွကန်ိုင်မည်ပေစ်ြါသည်။
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ကနာက်ဆက်တွဲ(၁) 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအကောက်အကူမပုဇယားြျေား 

(၁) ကကျေးရွာလူြှုစီးပွားကရးအကမခအကန 

(က) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအချေက်အလကြ်ျေား 

ဇယား(၁) လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆုိင်ောအချက်အလက်များ 

ကျား မ

၁ နစှ ်အောက် နိ့ုစိ့ုေရယွ် ၂ ၅ ၇

၁ နစှ ်မှ ၄ နစှ် ၅နစှအ်ောကက်အေးငယ် ၃၂ ၂၄ ၅၆

၅ နစှ ်မှ ၉ နစှ် မူေတနး်အကျောငး်သားေရယွ် ၂၅ ၃၀ ၅၅

၁၀ နစှ ်မှ ၁၄ နစှ် ေေယတ်နး်အကျောငး်သားေရယွ် ၂၂ ၂၇ ၄၉

၁၅ နစှ ်မှ ၆၄ နစှ် ေေပ်ုေပ်ုနိုငသ်ည့်ေရယွ် ၁၉၁ ၁၉၅ ၃၈၆

၆၅ နစှ ်နငှ့်ေထက် သကက်ကးီရယွက်ကးီ ၃ ၃ ၆

၂၇၅ ၂၈၄ ၅၅၉ ၀ ၀စစုပုေါငး်

စစုပုေါငး်အိမ်ပောငစ်ု

မသနစ်မ်ွးသူ

အပေအတကွ်အသကအု်ေ်စု ကျား မ စစုပုေါငး်

၁၃၀
 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု၊ (၂) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေက်။ ။အသက်အုြစ်ု၁နှစ်ရအာက်ဆိုသညမ်ှာရမွးကင်းစမှအသက် (၁) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ 

၁နှစ်မ၄ှနှစ်ဆိုသညမ်ှာအသက် (၁) နှစ်ပြည့်အေွယ်မှ (၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၅နှစ်မ၉ှနှစ်ဆိုသညမ်ှာအသက် 

(၅) နှစ်ပြည့်သညမ်ှအသက် (၁၀) နှစ်မပြည့်မအီေွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆိုသညမ်ှာအသက် (၁၀) 

နှစ်ပြည့်သညမ်ှအသက် (၁၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၁၅နှစ်မ၆ှ၄နှစ်ဆိုသညမ်ှာအသက် (၁၅) 

နှစ်ပြည့်သညမ်ှအသက် (၆၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ အသက်၆၅နှစ်အေက်ဆိုသညမ်ှာအသက် (၆၅) 

နှစ်ပြည့်အေွယ်နှင့် ၄င်းေက်အသက်ကကီးသည့် အေွယ်များကုိဆိုလိုသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် အလုြ်လုြန်ိုင်သူဦးရေ အသင့်အတင့်ေှိသပေင့် 

ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်းအတွက် အရောက်အကူပြုနိုင်ြါသည။်ကျား၊မ ဦးရေတွင် မဦးရေကအနည်းငယ်ြိ၍ု 

များပြား ရနြါသည။် ရကျးေွာတင်ွ အိမရ်ောင်စုနှင့်လူဦးရေ အသင့်အတင့်သာေှိြါသည။်သက်ကကီးေွယ်အုိ 

အနည်းငယ်လည်းေှိြါသည။် 
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(ခ) အလုပ်လုပနုိ်င်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအြျေ ိုးအစား 

ဇယား(၂) လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေလုြင်န်းအမျ ိုးအစား 

စိုကေ်ျ ိုးစးီောွး လေုင်နး်များ

လယယ်ာစိုကေ်ျ ိုးပေး

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် ၅၁ ၁၀၃ မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် ၇၃ ၁၃၀ ၉၀ ၉ ၉၆ မမင့် ေတ် နမိ့်

တေိစ္ဆာနပ်မွးမမူပေး

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ငါးလေုင်နး်(ပေချ ို/ပေငနင်ါး/ေစုနွ ်စသာ ပေသတ္တဝါများ ဖမး်မခငး် ၊ ပမွးမမူမခငး်)

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

သစပ်တာလေုင်နး်

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

စိုကေ်ျ ိုးပမွးမမူပေးမဟတုပ်သာ အမခားဝငပ်ငွေလေုင်နး်များ

သတ္တ တးူပဖာ်ပေး ၊ ပကျာကေ်တုလ်ေုပ်ေးနငှ့် သဘာ၀ေငး်မမစမ်ျား ေတုလ်ေုမ်ခငး်

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေတုက်နုလ်ေုင်နး်

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

လျှေစ်စ ်၊ ဓာတပ်ငွ့ နငှ့် ပေပေးပဝပေး

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ပောကလ်ေုပ်ေး ၊ လကသ်မား ၊ ေနး်ေလံေုင်နး်

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ယာဉ ်၊ စကက်ေိယိာနငှ့် တာေည်ှခအိံမသံု်းေစ္စည်းများမေငေ်ငပ်ေး

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

၉

၇

၆

၅

၄

၃

၈

ေေ်တည်နုိင်မှု

(မှတခ်ျကက်ို

ပသချာစွာဖတပ်ေီး

မှန်ောတစ်ခုကိုသာ

ပေွေးေန်။)

၂

၁

အိမ်

ပောင်

စု

မိသားစု

ဝင်

လေ်ုအား

လေ်ုငန်းများစဉ်

အဓိကဝင်ပငွေ

လေ်ုငန်းမဟတု်

ပသာအမခားဝင်ပငွ

ေလေ်ုငန်းအမဖစ်

လေ်ုကိုင်သူ

(ဦးပေ)

အမျ ိုးသမီး

ဦးပောင်

သည့်အိမ်

ပောင်စု

ဦးပေ

ကျား မ

အဓိကအလေ်ုအကိုင်
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ကျွမ်းကျင်ေညာေှင်များ(ေံေင်၊အလမှေင်၊အေ်ချုေ်၊အင်ဂျင်နီယာ၊သင်တန်းပေးသူစသည်)

ကိုယပုိ်င်ေပ်ုငန်း ၂ ၃ ၃ ၃ မမင့် ေတ် နိမ့်

ေေပ်ုသမား/ဝန်ထမ်း မမင့် ေတ် နိမ့်

လကလ် ီ- လကက်ား ပောင်းဝယပ်ေး

ကိုယပုိ်င်ေပ်ုငန်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ေေပ်ုသမား/ဝန်ထမ်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ဟိုတယနှ်င့် စားပသာကေုိ်င်လေ်ုငန်း

ကိုယပုိ်င်ေပ်ုငန်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ေေပ်ုသမား/ဝန်ထမ်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ေ့ုိပောင်ပေး ၊ သုိပလာှင်ပေးနှင့် ေကသွ်ယပ်ေး

ကိုယပုိ်င်ေပ်ုငန်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ေေပ်ုသမား/ဝန်ထမ်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ပငွပချးဝန်ပောင်မှုလေ်ုငန်း (ဘဏနှ်င့် ပငွပချမခင်းအေါအဝင်ပငွပ ကးဝန်ပောင်မှုလေ်ုငန်း )

ကိုယပုိ်င်ေပ်ုငန်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ေေပ်ုသမား/ဝန်ထမ်း မမင့် ေတ် နိမ့်

အိမ်ခခံပမမ၊ယာဉ်၊စကက်ေိိယာ၊ပောင်းဝယငှ်ားေမ်းမခင်းနှင့်ေကစ်ေ်ပသာလေ်ုငန်းများ

ကိုယပုိ်င်ေပ်ုငန်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ေေပ်ုသမား/ဝန်ထမ်း မမင့် ေတ် နိမ့်

မေည်သူဝန်ပောင်မှုလေ်ုငန်းများ(အုေ်ချုေ်ပေး၊ကာကယွပ်ေးနှင့်ပဘးကင်းလုံခခုံပေး)

ကိုယပုိ်င်ေပ်ုငန်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ေေပ်ုသမား/ဝန်ထမ်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ေညာပေး

ကိုယပုိ်င်ေပ်ုငန်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ေေပ်ုသမား/ဝန်ထမ်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ကျန်းမာပေး

ကိုယပုိ်င်ေပ်ုငန်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ေေပ်ုသမား/ဝန်ထမ်း မမင့် ေတ် နိမ့်

လမူှုပေးလေ်ုငန်းများ

ကိုယပုိ်င်ေပ်ုငန်း မမင့် ေတ် နိမ့်

ေေပ်ုသမား/ဝန်ထမ်း မမင့် ေတ် နိမ့်

အဓိကအလေ်ုအကိုင်

၁၃

၁၂

၁၇

ေေ်တည်နုိင်မှု

(မှတခ်ျကက်ို

ပသချာစွာဖတပ်ေီး

မှန်ောတစ်ခုကိုသာ

ပေွေးေန်။)

၁၁

၁၀

အိမ်

မိသားစု

ဝင်

လေ်ု အား

လေ်ုငန်းများစဉ်

အဓိကဝင်ပငွေ

လေ်ုငန်းမဟတု်

ပသာအမခားဝင်ပငွေ

လေ်ုငန်းအမဖစ်

လေ်ုကိုင်သူ(ဦးပေ)

အမျ ိုးသမီး

ဦးပောင်

သည့်အိမ်

ပောင်စု

ဦးပေ

ကျား မ

၁၉

၁၈

၁၆

၁၅

၁၄
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အိမ်များတငွအ်ငာှးလိုကသူ်များနှင့် အမျ ိုးအမည်မပဖာ်မေနုိငပ်သာ လေ်ုငနး်များ

ကိုယပုိ်ငေ်ပ်ုငနး်

ေေပ်ုသမား/ကျေပနး်/

ရာသီေေိုက်

ေေပ်ုသမား

မေငေ်အဖဲွ့အစည်းများနှင့် ကမု္ပဏီများတငွ ်လေ်ုကိုငသူ်များ

ကိုယပုိ်ငေ်ပ်ုငနး် မမင့် ေတ် နမ့်ိ

ေေပ်ုသမား/ဝနထ်မ်း မမင့် ေတ် နမ့်ိ

စစုပုေါငး် ၁၃၀ ၂၃၅ ၉၀ ၈ ၉၈

အဓိကအလေ်ုအကိုင် ေေ်တည်နုိငမ်ှု

(မှတခ်ျကက်ို

ပသချာစာွဖတပ်ေီး

မှနေ်ာတစခ်ကုိုသာ

ပေွေးေန။်)

အဓိကဝငပ်ငွေ

လေ်ုငနး်မဟတုပ်သာ

အမခားဝငပ်ငွေ

လေ်ုငနး်အမဖစ်

လေ်ုကိုငသူ်(ဦးပေ)

အမျ ိုးသမီး

ဦးပောင်

သည့်အိမ်

ပောငစ်ု

ဦးပေ

ကျား မ

၂၁

အိမ်

မိသားစု

ဝင်

လေ်ုအား

လေ်ုငနး်များစဉ်

၂၀

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု၊(၂)ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေက်။ ။“အမခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမဖစ်လုပကုိ်င်သူြျေား”အရေအတွက်တွင်“ြိသားစုဝင်လုပ်အား” 

ေြ်မံ ေည့်သွင်းရကာက်ယူပခင်းမပြုေြါ။“ရပ်တည်နိုင်ြှု(နိြ့်၊လတ်၊မြင့်)”ဆိုသညမ်ှာ ရော်ပြြါလုြ်ငန်း တစ်ခု 

တွင် ကုိယ်ြုိင်လုြင်န်းလုြ်လိသူု (သ့ုိမဟုတ်) အလုြ်သမား/ ဝန်ေမ်းအပေစ်လုြကုိ်င်လိုသူ များအတွက် 

အလုြ ် အကုိင်အခွင့်အလမ်းေေိှနိုင်မှု အရပခအရနကုိဆိုလိုြါသည။်ဥြမာ-“စိုက်ပျေ ိုးကရး” ကဏ္ဍ၏ 

“ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း” တွင် ေြ်တညန်ိုင်မှု‘အမြင့်”ဆိုြါက အဆိုြါလုြ်ငန်းတွင်ကုိယ်ြိင်ုလုြ်ငန်း တစ်ခ ု

လုြ်ကုိင်ေန် အခွင့်အလမ်းများ ရနသညဟု်ဆိုလိုြါသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။အဓိကအလုြ်အကိုင်အပေစ် လယ်ယာလုြ်ငန်း၊ငါးေမ်းလုြ်ငန်း၊ဆံြင်ညြှ်လုြ်ငန်း၊ 

 ရစျးရောင်းနှင့် ကျြန်းလုြ်ငန်းလုြ်ကိုင် ကမြီးအပခားဝင်ရငွေလုြင်န်းအပေစ် ဉယျာဉ်၊ခခံရပမ၊လက်သမား၊ြန်းေံ 

လုြ်ငန်းနင့်ှဆန်စကလ်ုြ်သားများအပြင် ကျြန်းလုြ်ကုိင်သူများလည်းေှိသည။်                            

(ခ-၂) လုပင်န်းနှင့်ကျေား၊ြအလိုက်အနည်းဆံုးနင့်ှအြျေားဆုံးလုပအ်ားခနှုန်းေား 

ဇယား(၃)လုြင်န်းနှင့်ကျား၊မအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အများဆုံးလုြ်အားခနှုန်းေား

ကျား မ ကျား မ
၁ ေယယ်ာစုိကပ်ျေ ိုးအရး အန့စား ၅၀၀၀ ၄၅၀၀ ၄၅၀၀ ၄၀၀၀
၂ တရိစ္ဆာန်အမွေးမမူအရး အန့စား - - - -
၃ ငါးေပ်ုငန်း(အရချေ ို/အရငန် အန့စား - - - -
ငါးဖမ်းမခငး် ၊ အမွေးမမူမခငး်) - - - -

သတ္တတးူအဖာ်အရး၊ အကျောကထ်တု်
ေပ်ုအရးနှင့် သဘာဝရငး်မမစ်မျေား
ထတုေ်ပ်ုမခငး်

၅ ထတုက်န်ုေပ်ုငန်း အန့စား - - - -
အောကေ်ပ်ုအရး၊ ေကသ်မား၊ ၁၃၀၀၀ ၈၀၀၀ ၆၀၀၀

ပန်းရေံပ်ုငန်း ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၄၅၀၀

၇ ယာဉ၊်စကက်ရိယိာ၊ေိမ်သံုးပစ္စည်းအန့စား - - - -

မျေားမပုမပငအ်ရး

၅၀၀၀၆ အန့စား

- - - -၄ အန့စား

စဉ် အလေ်ုအကိုင်
ပေတကွ်

ေံု

အများေုံး(ကျေ်) အနည်းေုံး(ကျေ်)
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ကျ ား မ ကျ ား မ

၈ ေက်ေီ-ေက်ကား အရာင်းဝယ်အရး အန့ စား - - - -

၉ ကျွ မ်းကျေ င်ပညာ ရှင်မျေ ား(ေံပင်၊ အန့ စား - - - -

ေေှမ ပင်၊ေပ်ချေ ု ပ်၊ေင်ဂျေ င်နီယာ

သင်တန်းအပး သူ စသည်)

၁၀ ဟုိတယ်နှင့်စား အသာ က်ေုိင် အန့ စား - - - -

ေုပ်ငန်း

စဉ် အလုေ်အကုိင်
ပေတွက်

ေံု

အမျ ားေံုး(ကျ ေ်) အနည်း ေံုး(ကျ ေ်)

 

 

ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက် (၁) လခစားအလုြ်သမားများ၏တစ်ေက်ဝင်ရငွ = ( လစာ÷၂၂.၇၅ ) 

(၂) နာေီတက်ွပေင့်ေရသာအလုြသ်မားများ၏တစ်ေက်ဝင်ရငွ= (တစ်နာေီဝင်ရငွ×၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။လုြ်အားခနှုန်းေားတွင် ေွာြတ်ဝန်းကျင်လုြအ်ားခနှုန်းေားအား ြျမ်းြျရော်ပြေား 

ပခင်းပေစ်ြါသည။်ရကျးေွာအတွင်း လယ်ယာလုြ်ငန်း၊ဆန်စက်လုြင်န်း၊လက်သမား၊ြန်းေံနှင့်အြ်ချုြလ်ုြ်ငန်း 

တွင်အလုြ်သမားငှားေမ်းပခင်းများ ြါဝင်ြါသည။် 

(ဂ) သဘာဝရင်းမြစ်ြျေား 

(ဂ-၁) စိုက်ပျေ ိုးနိုင်ကသာကမြဧရိယာ 

ဇယား(၄) ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြိင်ုဆိုင်မှု 

ပမမအမျ ိုးအစား ဧေိယာ(ဧက)

ေယအ်မမ ၂၂၆.၀၀ အကာငး် သင့် ည့ံ

ယာအမမ/အတာငအ်မမ - အကာငး် သင့် ည့ံ

ဥယျောဉခ်ခအံမမ အကာငး် သင့် ည့ံ

ကိုငး်/ကျွန်းအမမ - အကာငး် သင့် ည့ံ

ဓနိအတာအမမ အကာငး် သင့် ည့ံ

စားကျေကအ်မမ ၁၂၉ အကာငး် သင့် ည့ံ

အမမေွေတ်အမမေပ် - အကာငး် သင့် ည့ံ

စုစုပေါငး် ၃၅၅.၀၀

ပမမေလီွှာအေည်အပသွး ( မှန်ောတစ်ခကုိုသာပေွေးေန် )



x  
 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၃) 

လယ်ယာရပမစီမံခန့်ခွဲရေးနှင့်စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ရပမလွတရ်ပမလြ်ဆိုသည်မှာ ယခင်ကသီးစားခံယူလုြ်ကုိင်လာခဲ့မြီး အရ ကာင်းအမျ ိုးမျ ိုး 

ရ ကာင့် စွန့်လွတေ်ားသည့်သီးစားခံယူလုြ်ကုိင်သူမေှိရသာ စိုက်ြျ ိုးရေး(သ့ုိ) ရမွးပမူရေးလုြ်ကုိင်နိုင်သည့် 

ရပမနှင့်နိုင်ငံရတာ်ကသီးသန့်လျာေားသတ်မှတသ်ည့်ရပမများကုိဆိုသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် လယ်ယာရပမြိင်ုဆိုင်မှု အသင့်အတင့်ေှိြါသည်။ 
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(ဂ-၂) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာ၀ရင်းမြစ်ြျေား 

ဇယား(၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝေင်းပမစ်များ 

အမျ ိုးအစား

သတ္တနငှ့် ေမခားတွေငး်ထွေကသ်ယံ အေျော့ တိုး

ဇာတမျေား(ဓာတအ်ငွေ  ၊ အရန၊ံ ေအမပာငး်ေေမဲရှိ

အကျောကမ်ျေက ်စသည်။)

အကျောက ်၊ သဲ ၊ အကျောကစ်ရစ် အေျော့ တိုး

စသည်မျေား ေအမပာငး်ေေမဲရှိ

သဘာ၀ေပငမ်ျေ ိုးစတိမ်ျေား အေျော့ တိုး

(နွေားစာ၊ အေးဘကဝ်ငေ်ပငမ်ျေား) ေအမပာငး်ေေမဲရှိ

သဘာ၀တရိစ္ဆာနမ်ျေ ိုးစတိမ်ျေား  မျေား  သင့်  နည်း  မရှိ

အရ-အမမအပါ်အရ အေျော့ တိုး

(ေငး်၊ေုိင၊်ကန၊်အချောငး်၊မမစ၊်စမ့်ိစမ်း) ေအမပာငး်ေေမဲရှိ

အရ-အမမအောကအ်ရ အေျော့ တိုး

(တွေငး်တမ်ိ၊တွေငး်နက၊်ေကတ်းူတွေငး်) ေအမပာငး်ေေမဲရှိ

သစအ်တာ-ေပူပုိငး်သစအ်တာ အေျော့ တိုး

ေအမပာငး်ေေမဲရှိ

သစအ်တာ-ဒအီရအတာမျေား အေျော့ တိုး

ေအမပာငး်ေေမဲရှိ

လနွခ်ဲ့ပသာ(၁၀)နှစက်

အပမခအပန

(မှနေ်ာတစခ်ကုိုသာ

ပေွေးေန်)

ခက် ေသံုးမမပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင့်  နည်း  မရှိ ေွေယ် ခက် ေသံုးမမပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင့်  နည်း  မရှိ ေွေယ်

ခက် ေသံုးမမပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင့်  နည်း  မရှိ ေွေယ် ခက် ေသံုးမမပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင့်  နည်း  မရှိ ေွေယ်

ေသံုးမမပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင့်  နည်း  မရှိ ေွေယ် ခက် ေသံုးမမပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင့်  နည်း  မရှိ ေွေယ် ခက်

ပကျးေွောနှင့်အနးီေတဝ်နး်ကျင ်

တငွသ်ဘာ၀အတိုငး်ပတွ့ေှိနုိငမ်ှု

(မှနေ်ာတစခ်ကုိုသာ ပေွေးေန်)

အသံုးချနုိငမ်ှု

(မှနေ်ာတစခ်ကုိုသာ ပေွေးေန်)

 မျေား  သင့်  နည်း  မရှိ ေွေယ် ခက် ေသံုးမမပုနိုငပ်ါ 







ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - 

ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊သစ်ရတာဦးစီးဌာန၊အရေွရေွအုြခ်ျုြရ်ေးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။သဘာဝအတိင်ုးရြါက်ရောက်ရသာ အြင်မျ ိုးစိတ်များ အတင့်သင့်သာေှိြါသည။်နွား 

စာအတွက် ပမက်များနှင့်သဘာဝရဆးဘက်ဝင်အြင် အနည်းငယ်သာေှိြါသည။် 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကန 

ဇယား(၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရပခအရန 

အကကကာင်းအရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကမပကသာ 

အိြ်ကောင်စု 

အလယ်အလတ်ရှိ 

ကသာအိြ်ကောင်စု 

ြကမပလည်ကသာ 

အိြ်ကောင်စု 

အလွန်ြကမပလည် 

ကသာအိြ်ကောင်စု 

ရပမယာြိုင်ဆိုင်မှု များ အသင့်အတင့် နည်း 
အလွန်နည်း(သ့ုိ) 

မေိှ 

အိမ်အရပခအရန အလွန်ရကာင်း 
အသင့်အတင့် 

ညံ့ အလွန်ညံ့ 
ရကာင်း 

ကုန်ေုတလ်ုြ်မှုနှင့် 
များ အသင့်အတင့် နည်း မေိှ 

ဆိုင်ရသာ ြိုင်ဆိုင်မှု 

အဓိကစီးြွားရေး စီးြွား(ဝင်ရငွ) စီးြွား(ဝင်ရငွ) စီးြွား(ဝင်ရငွ) စီးြွား(ဝင်ရငွ) 

လုြ်ငန်း အလွန်ရကာင်း အသင့်အတင့် နည်း အလွန်နည်း 

အိြ်ကောင်စု ၁၀ ၂၀ ၄၇ ၅၃ 
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ေင်းပမစ် . . . (၁) ရကျးေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးပြုလုြ်ပခင်း 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ဉစ္စာဓနအဆင့်အရပခအရနအား မိမိရကျးေွာတစ်ေွာအတွင်းသာ နှိုင်းယှဉ်ရော်ပြေား 

ပခင်းပေစ်ြါသည။် ရကျးေွာတွင်မရပြလည်ရသာအိမ်ရောင်စုမှာ  ၆၉ % ခန့်ေှိြါသည။် 

(င) ေိခိုက်လွယ်ြှု 

(င-၁) ၀ြ်းစာဖူလုြံှု 

ဇယား(၇) ရချးငှားပခင်းမေှိဘဲတစ်ရန့လျှငအ်နည်းဆုံးနှစ်နြ်စားနိုင်သည့်အိမရ်ောင်စုများ (ဥစ္စာဓနအဆင့် ‘၃’ 

နှင့် ‘၄’ အိမရ်ောင်စုရြါင်း၏၃၀ောခိင်ုနှုန်းစီ) 

ေမခားေစာအမပာငး်ေစဲား =
ေစာအေျှော့စား =
ေအထာကေ်ပ့ံယူ =
အချေးယူ =
ေပ်ုေားခကကိုယူ =

ေမခားေစာအမပာငး်ေစဲား =
ေစာအေျှော့စား =
ေအထာကေ်ပ့ံယူ =
အချေးယူ = ၁၇
ေပ်ုေားခကကိုယူ = ၁၇

ေမခားေစာအမပာငး်ေစဲား =
ေစာအေျှော့စား =
ေအထာကေ်ပ့ံယူ =
အချေးယူ =
ေပ်ုေားခကကိုယူ =

၂

ပမဖေငှး်သည့်နည်းဗျူဟာ (အမဖရငှး်နည်းတစခ်စုေီေိုက်

ေိမ်အထာငစ်ေုအရေတွေကမ်ျေားကို အဖာ်မပရန်)

၃ ေအောက ်

ဝမ်းစာဖူေုံမှု

အမျ ိုးသမီး

ဦးပောငသ်ည့်

အိမ်ပောငစ်ု

အပေအတကွ်

-

အချနိက်ာလ
အိမ်ပောငစ်ု

အပေအတကွ်

၆ ေနငှ့် ၁၂ ေ 

ေထ ိဝမ်းစာ ဖူေုံမှု

၃ ေနငှ့် ၆ေ 

ကကားဝမ်းစာ ဖူေုံမှု
၃၄

 
ေင်းပမစ် … ဥစ္စာဓနအဆင့် ‘၃’နှင့် ‘၄’ အိမရ်ောင်စုရြါင်း၏၃၀ောခိုင်နှုန်းစီအားစစ်တမး် ရကာက်ယူပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ဆင်းေဲရသာအိမ်ရောင်စုများ၏ သံုးြုတံစ်ြုံအား ရလ့လာဆန်းစစ်မှုအေ ၄င်းတို့မှာ 

အ ရောက်အြံယ့ူ၊လုြအ်ားခကကိုယူပခင်းများပေင့် ရပေေှင်း ကြါသည။် 

 

 

 

 

 

 

 



 

37 
 

(င-၂) ကူညီကစာင့်ကရှာက်ြှုအေူးလုိအပ်ကသာအုပစ်ုြျေား၏ေိခိုက်လွယ်ြှုအကမခအကန 

ဇယား(၈) ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာအုြ်စုများ၏ေိခိုက်လွယ်မှုအရပခအရန 

အပ ကာငး်အော ကျား မ ပေါငး်

မိသားစအုစာင့်အရာှကမ်ှုမရှိအသာ သကက်ကးီရယွေုိ် ၆၄နစှန်ငှ့် ေထက် ၁ ၁

မိသားစ/ုရပ်ရာွ၏ အစာင့်အရာှကမ်ှုမရှိအသာ မသနစ်ွေမ်းသည့် ပုဂ္ိုဂေ်

ေငး်ရ၍ဲမိသားစဦုးအရမျေားသည့် ေမျေ ိုးသမီးဦးအောင ်ေိမ်အထာငစ်ု

ေငး်ရ၍ဲမိသားစဦုးအရမျေားသည့် မုေုိးဖုိ/တစခ်ေုပ် ေိမ်အထာငစ်ု

ေမခားအဒသသ့ုိ ကကာမမင့်စွော သွေားအရာကအ်နထိုငေ်ပ်ုကိုငအ်နသည့်

ေငး်ရသဲည့် ေိမ်အထာငစ်ု

အိမ်ပောငစ်အုပေအတကွ်

 
ေင်းပမစ် . . .  ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတင်ွ ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာအုြ်စုများ မေှိြါ။ 

(င-၃) ကကျေးရွာ၏ေိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်ြှုအကမခအကန 
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ဇယား(၉)ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှုအရပခအရန

စဉ်
ေခိိုကလ်ယွမ်ှုအမျ ိုးအစား

(အပမခအပန)

သဘာဝပဘးအန္တောယမ်ျား နမိ့် ေတ် မမင့် နမိ့် ေတ် မမင့်

၁ မမစအ်ရကကးီမှု  

၂ ေျှေပတ်မပတအ်ရကကးီမခငး်  

၃ မနုတ်ိုငး်ဒအီရ  

၄ ေူနာမီ  

၅ တိုငဖ်နုး်မနုတ်ိုငး်  

၆ အေေငန်ာှအမာငး်  

၇ ငေျေင်  

၈ ေပေူှိုငး်  

၉ စိုကပ်ျေ ိုးအမမမျေားတွေငအ်ရငဝံငအ်ရာကမ်ှု  

၁၀ ေအေးေှိုငး်  

၁၁ မိုးသီးအ ကကျေမှု  

၁၂ မိုးအခါငမ်ခငး်  

၁၃ အတာမးီအောငမ်ခငး်  

၁၄ မမစက်မး်ပါးပပို မခငး်  

၁၅ ကမး်ရိုးတနး်တိုကစ်ားမှု  

၁၆ အမမပပို မခငး်  

၁၇ စားနပရ်ကိ္ခာမဖေူုံမှု  

၁၈ သဘာဝေရငး်ေမမစရ်ာှးပါးမှု(အမမ၊အရ)  

၁၉ အမမပပို မခငး်၊ အမမေီေွှာပျေကစ်းီမခငး်  

၂၀ သစအ်တာမပုနး်တးီမခငး်  

၂၁ ငကှဖ်ျေားအရာဂါ  

၂၂ တဘီီအရာဂါ  

၂၃ ကိုယခ်ေံားကျေေငး်မှုအရာဂါ  

၂၄ ကပအ်ရာဂါ  

၂၅ မပည်တွေငး်ပဋပိက္ခ  

၂၆ တရိစ္ဆာနက်းူစကအ်ရာဂါကျေအရာကမ်ှု  

၂၇ ေကူနုက်းူမခငး်  

၂၈ အဝးေံအခါငသီ်/ေမး်ပနး်ေက်သွေယ်အရးခက်ခမဲခငး်စသည်  

ေခိိုကလ်ယွမ်ှု

(မနှရ်ာတစခ်ကုိုသာအရးွရန)်

စွေမး်အောငန်ိုငမ်ှု(ထခိိုကမ်ှုအေျော့နည်း

အရးနငှ့်ေိုကအ်ေျော်ညီအထွေမဖစအ်စမည့်

ေစေီမမံျေား)

 

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှုဟုဆိုော၌ ရကျးေွာတွင် စားနြ်ေိက္ခာမေူလုံပခင်း၊ ရေကကီးပခင်း၊ 

မိးုရခါင်ပခင်းစသည့် အရပခအရနများပေစ်ရြါ်ပခင်းေှိြါက ယင်းပေစ်စဉ်များအတွက် ရကျးေွာသူေွာသားများ 
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ေိခိုက်သက်ရောက်မှုေှိနိုင်ြါသလား။ေိခိုက်မှုေှိြါက ရကျးေွာ၏မည်သို့ရသာအိမ်ရောင်စုများနှင့် အိမရ်ောင် 

စုမည်မျှေိခိုက်သက်ရောက်မှုခံစား ကေြါသလဲ။ 

(ဥြမာ။။ အိမရ်ောင်စု၁၀၀တွင်၂၅အိမရ်ောင်စုရအာက် - နိမ့် 

အိမရ်ောင်စု၁၀၀တွင်၂၅မှ၅၀အိမရ်ောင်စု - လတ် 

အိမရ်ောင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိမရ်ောင်စုအေက် - ပမင့် ) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ဆင်းေဲရသာမိသားစုများအတွက် သဘာဝအေင်းအပမစ်ေှားြါးမှု၊ပြည်တွင်းြဋိြက္ခနှင့် 

လကြ်န်းဆက်သွယ်ရေး ခက်ခဲပခင်းတို့ရ ကာင့် ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ခံစားေြါသည။် 

(င-၄) ေိခိုက်သက်ကရာက်ြှုခံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ရောက်မှုခံေနိုင်သည့်သူများ 

စဉ် ေခိိုကလ်ယွမ်ှုအမျ ိုးအစား

သဘာဝအဘးေန္တရာယမ်ျေား နမိ ့် ေတ် မမင့် နမိ ့် ေတ် မမင့်

၁ ေငူယ်  

၂ ေမျေ ိုးသမးီဦးအောငသ်ည့်ေငး်ရသဲည့်ေမိအ်ထာငစ်ု
 

၃ ေငး်ရသဲားအတာငသ်ူ  

သဘာဝအဘးဒဏေ်ိုးရာွးစွောကျေအရာကန်ိုငအ်သာ 


ေမိအ်ထာငစ်ု/ကးူစကအ်ရာဂ ါထအူမပာအသာအဒသ

တွေင် အနထိုငသ် ူ

၅ ပငေ်ယ်/မမစက်မး်အဘးအနထိုငသ်မူျေား  

၆ မအတာတ်ေမဖစန် ိုငအ်ချေမျေားအသာအနရာတွေငအ်နထိုငသ်မူ ျေား
 

၇ မ ညတ်ွေငး်အနရပစ် ွေန ့်ခ ွောအရွှေအမပာငး်ခရံသမူျေား  

၈ အမမနမိ ့်ပ ိုငး်အနထိုငသ်မူျေား  

၉ ငါးကနပ် ိုငရ်ငှမ် ျေား  

၁၀ ေကေ်ပုေ်ကစ်ားမျေား၊ ကျေပနး်မျေား  

၁၁ ေနူညး်စေုမူျေ ိုးမျေား  

၁၂ အဒသတွေငး်ပဋပိက္ခဧရယိာတွေငအ်နထိုငသ်မူျေား  

၁၃ နယစ်ပအ်ဒသတွေငအ်နထိုငသ်မူျေား  

၁၄ အရွှေတွေငး်ေပုသ်ားမျေား  

၁၅ ေညှ့်ေညသ်ွေားော၍အေးအရာငး်သမူျေား  

၁၆ အနရပမ်ပနေ်အမခချေသမူျေား  

၁၇ အရွှေအမပာငး်ေပုသ်ားမျေား  

၁၈ ကားအမာငး်ပပးီေသကအ်မွေးသမူျေား  

ေခုိိကလ်ယွမ်ှု(မှန်ောတစ်ခုကိုသာပေွေးေန်)

စွေမး်အောငန် ိုငမ် ှု(ထခိ ိုကမ် ှု

အေျော့နညး်အရးနငှ့်ေိုကအ်ေျော

ညအီထွေမဖစအ်စမည့်ေစေီမမံျေား)

၄
 

 
 

ေင်းပမစ်  … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 
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ြှတ်ချေက်။ ။ရကျးေွာေှိလူငယ်များ၊အမျ ိုးသမီးဦးရဆာင်ရသာအိမ်ရောင်စုများစသည်တို့သည်မည်သ့ုိရသာ 

အရပခအရနများတွင်လွယ်လွယ်ကူကူေိခိုက်သက်ရောက်မှုေှိနိုင်ြါသလား။ေိခိုက်မှုေှိြါကမည်မျှအေိေိခိုက် 

ပးြါသနည်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် လက်လုြ်လကစ်ားများ၊ကျြန်းများမှာ အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းအေ 

လူမှုစီးြွားရေးေိခိုက်နိုင်ရပခေှိြါသည။်ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်သားများမှာလည်း စီးြွားရေးေိခိုက်နိုင်ရပခများ အနည်း 

ငယ်ေှိြါသည။် 

(၂) ကကျေးရွာ၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးကရးအကမခအကန 

(က) ဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့ အစညး်ြျေားအကမခအကန 

(က-၁) ကကျေးရွာအတွင်းရိှလူေုအကမခမပုအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား(၁၁) ရကျးေွာတင်ွးေှိလူေုအရပခပြုအေွဲ့ အစညး်များ 

ပညာအရး အငွေအကကး

ကျေနး်မာအရး ဘာသာအရး အကာငး်

၁ ၂ ၃ ၇ ၅ ၁၂ စိုကပ်ျေ ိုးအမွေးမမူအရး သင့်

သာအရး/နာအရး၊ ေမူှုဖွံ့ေ ပဖိုးအရး ည့ံ

ေုံခခုံအရးနငှ့်ကာကွေယအ်ရး

ပညာအရး အငွေအကကး

ကျေနး်မာအရး ဘာသာအရး အကာငး်

၁ ၂ ၃ ၇ ၅ စိုကပ်ျေ ိုးအမွေးမမူအရး သင့်

သာအရး/နာအရး၊ ေမူှုဖွံ့ေ ပဖိုးအရး ည့ံ

ေုံခခုံအရးနငှ့်ကာကွေယအ်ရး

ပညာအရး အငွေအကကး

ကျေနး်မာအရး ဘာသာအရး အကာငး်

၁ ၂ ၃ ၄ ၃ စိုကပ်ျေ ိုးအမွေးမမူအရး သင့်

သာအရး/နာအရး၊ ေမူှုဖွံ့ေ ပဖိုးအရး ည့ံ

ေုံခခုံအရးနငှ့်ကာကွေယအ်ရး

ပညာအရး အငွေအကကး

ကျေနး်မာအရး ဘာသာအရး အကာငး်

၄ ၁ ၂ ၃ စိုကပ်ျေ ိုးအမွေးမမူအရး သင့်

သာအရး/နာအရး၊ ေမူှုဖွံ့ေ ပဖိုးအရး ည့ံ

ေုံခခုံအရးနငှ့်ကာကွေယအ်ရး

ပေါငး်

အဖဲွ့ဝငဦ်းပေ

လေ်ုငနး်တာဝန်

(ေနည်းေံုးတစခ်နုငှ့်ေထက်

အရးွနိုငသ်ည်။)

စမ်ွးပောင်

နုိငမ်ှု

(မှနရ်ာတစ်

ခကုိုသာ

အရးွရန။်)

စဉ်

အဖဲွ့

အစည်း

အမည် ကျား မ

အမျ ိုးအစား

(မှနရ်ာတစခ်ု

ကိုသာ

အရးွရန်








 
ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု။ 

အုပစ်ုအြျေ ိုးအစား 
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(၁) စီးြွားရေးအရပခခံအုြစ်ု - လယ်သမားအေွဲ့ ၊ရငွစုရငွရချးအေွဲ့ စသည။် 

(၂) လူမှုရေးအေွဲ့  - ဥြမာ- အမျ ိုးသမီးအေွဲ့ ၊လူငယ်အေွဲ့ ၊ကုိယ်ေူကုိယ်ေအေွဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာရေးနှင့်ယဉ်ရကျးမှုအေွဲ့  

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် အသင်းအေွဲ့ အပေစ် စိုက်ဘဏ်ရချးရငွများ၊ရကျာင်းရကာ်တီအေွဲ့ နှင့် 

ယခုလမ်းလုြ်ငန်းရဆာင်ေွကေ်န်ေွဲ့စည်းေားသည့် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီတို့ေှိြါသည်။ 

(က-၂) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာမပင်ပအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား(၁၂) ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာပြင်ြအေွဲ့အစည်းများ 

ပညာအရး အငွေအကကး

ကျေနး်မာအရး ဘာသာအရး

စိုကပ်ျေ ိုးအမွေးမမူအရး

သာအရး/နာအရး၊ေမူှုဖွံ့ေ ပဖိုးအရး

ပညာအရး အငွေအကကး

ကျေနး်မာအရး ဘာသာအရး

စိုကပ်ျေ ိုးအမွေးမမူအရး

သာအရး/နာအရး၊ေမူှုဖွံ့ေ ပဖိုးအရး

ပညာအရး အငွေအကကး

ကျေနး်မာအရး ဘာသာအရး

စိုကပ်ျေ ိုးအမွေးမမူအရး

သာအရး/နာအရး၊ေမူှုဖွံ့ေ ပဖိုးအရး

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

အဖဲွ့အစည်း၏လေ်ုငနး်တာဝနမ်ျားနှင့်

အစအီစဉ ်(ေနည်းေံုးတစခ်နုငှ့်ေထက်

အရးွနိုငသ်ည်။)

၅ ၆ ၇

၂ ၁ ၆ ၇

စဉ် အမည်
အဖဲွ့အစည်းအမျ ိုးအစား

(မှနရ်ာတစခ်ကုိုသာအရးွရန်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄၁ ပကမ်မနမ်ာ ၁ ၂ ၃



 
 

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ြှတ်ချေက်။ 

(၁) ဘာသာရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာအေွဲ့အစည်း(ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ-ဓမ္မစကူးလ်ရောင်ရေးေှင်း၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အေြ်ဘက်လူမှုအေွဲ့ အစညး် 

(၄) နိုင်ငံအများ၏ေန်ြုံရငွပေင့်ရဆာင်ေွကရ်သာေွံ့မေိုးရေးအေွဲ့ အစညး်များ (ဥြမာ-ကုလသမဂ္ဂအေွဲ့ ၊ 

ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှေွံ့ မေိုးရေးဘဏ်) 

(၅) နိုင်ငံတစ်ခု၏ေန်ြုံရငွပေင့်ေဲွ့စည်းေားရသာေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့ အစညး်များ (ဥြမာ - GIZ, UKAid, US Aid, 

စသည် ) 

(၆) ြေဟတိအေွဲ့  (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇) ြုဂ္ဂလိိကအေွဲ့ အစညး်များ 
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နိုင်ငံရတာ်မှရေသအကျ ိုး၊ပြည်သူ့အကျ ိုးကုိေိရောက်စွာေမ်းရဆာင်နိုင်ရစေန်အလို့ငှာဥြရေ၊နည်းဥ

ြရေလမ်းညွှန်ချက်များပေင့်ပြဋ္ဌာန်းကာေဲွ့စညး်ရြးေားရနရသာအေွဲ့အစည်း၊အသင်းအေွဲ့ များ (ဥြမာ - သမဝါ 

ယမဦးစီးဌာန၏သမဝါယမအသင်း၊ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ပမစိမ်းရောင်စသည်) တို့ကုိ 

ဤဇယားတွင်ေည့်သွင်းရော်ပြပခင်းမပြုြါေန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ရကျးေွာတွင် ရဟမန်ရငွရချးအေွဲ့ ေှိြါသည။် 

(ခ) စီးပွားကရးနှင့်အသက်ကြွးြှုအကမခအကန 

(ခ-၁) သီးနှံေုတ်လုပ်ကရး 

(၁) စိုက်ပျေ ိုးကမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား(၁၃) ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ရပမယာြိင်ုဆိုင်သည့်အိမရ်ောင်စု 

စဉ် ပမမေုိငေ်ိုငမ်ှုအေွေယအ်စား
အိမ်ပောငစု်

အပေအတွက်

အမျ ိုးသမီးဦးပောငသ်ည့်

အိမ်ပောငစု်အပေအတွက်
ဖံွ့ပဖိုးပေးအမမငသ်တ်မှတ်ချက်

၁ အမမယာမ့ဲ ၉၈ အမမမ့ဲယာမ့ဲ

၂ ၂.၅ ဧကအောက် ၄ ၁ ေငး်ရသဲားအတာငသူ်

၃ ၂.၅ ဧက မှ ၅ ဧက ၁၁ ၁ အတာငသူ်ငယ်

၄ ၅ ဧက မှ ၁၂.၅ ဧက ၁၂ ၁ အတာငသူ်ေတ်

၅ ၁၂.၅ ဧက ေထက် ၅ အတာငသူ်ကကးီ

၁၃၀ ၃ပကျးေွောေိှအိမ်ပောငစု်စုစုပေါငး်

ေင်းပမစ် . . . (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊ (၂) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် ရပမယာမ့ဲဦးရေမှာအိမရ်ောင်စုအားလုံး၏ ၄၉ %ခန့် ေှြိါသည။် 

(၂) အစိုးရနှင့်ပုဂ္ဂလိကကရအရင်းအမြစ်ြျေားြှကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ရေအေင်းအပမစ်နှင့်ရေသွင်းဧေိယာ 
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အေျော့ တိုး

အမပာင်းေမဲှုမရိှ

အေျော့ တိုး

အမပာင်းေမဲှုမရိှ

အေျော့ တိုး

အမပာင်းေမဲှုမရိှ

အေျော့ တိုး

အမပာင်းေမဲှုမရိှ

အေျော့ တိုး

အမပာင်းေမဲှုမရိှ

အေျော့ တိုး

အမပာင်းေမဲှုမရိှ

အေျော့ တိုး

အမပာင်းေမဲှုမရိှ

အေျော့ တိုး

အမပာင်းေမဲှုမရိှ

ရိှ မရိှ မအမဖေိုပါ

စဉ် အေင်းအမမစ်

ပေ 

ပသာက်

(ဧက)

တစန်စှေ်တလ်ုံး/ောသီအလိုက်

(မနှရ်ာတစခု်ကိုသာအရးွရန်)

တစန်စှပ်တေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေိုပါ

၁ ေည်

၂ အရေွဲှေည်

၃
မမစအ်ရတင်

စမီကံနိး်

တစန်စှပ်တေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေိုပါ
ရိှ

၄ အရသွေငး်အမမာငး်
တစန်စှပ်တေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေိုပါ
ရိှ

ေွေနခ့ဲ်အသာ(၁၀)နစှက်

ေအမခေအန(မနှရ်ာတစခု်

ကိုသာအရးွရန)်

ပေေိှနိုင်မှု

တစန်စှပ်တေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေိုပါ
ရိှ မရိှ မအမဖေိုပါ

မရိှ မအမဖေိုပါ

မရိှ မအမဖေိုပါ

လုံပလာကမ်ှု(ေိှ/မေိှ)

(မနှရ်ာတစခု်ကိုသာအရးွရန်)

တစန်စှပ်တေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေိုပါ
ရိှ မရိှ မအမဖေိုပါ

တစန်စှပ်တေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေိုပါ
ရိှ မရိှ မအမဖေိုပါ

တစန်စှပ်တေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေိုပါ
ရိှ မရိှ မအမဖေိုပါ

၃၅၅
တစန်စှပ်တေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေိုပါ
ရိှ မရိှ မအမဖေိုပါ၈ အချောင်းအရ

၅ ေဝစီိအရတွေင်း

၆ ေကင်ငအ်ရတွေငး်

၇ စမိ့်စမး်အရ

 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) ဆညရ်ပမာင်းဦးစီးဌာန၊စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီး 

ဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် ရဆာင်းစြါးအတွက် ရချာင်းရေကို 

စက်ပေင့်ရမာင်းတင်အသံုးပြုြါသည။် 

(၃) အဓိကသီးနှံြျေားနှင့်အေွက်နှုန်း 

ဇယား(၁၅) အဓိကသီးနှံများနှင့်အေွက်နှုန်း 

ယ ူ

နစ်

အ 

နည်း

 ေံုး

အ 

များ

 ေံုး

ေျမ်း

 မျှ
မှ ေိ

မုိးစပါး ၃၅၅ တငး် ၆၀ ၇၀ ၆၅ ဝါေုိ တန်/မုန်း မမင့် ေတ် နမ့်ိ မမင့် ေတ် နမ့်ိ မမင့် ေတ် နမ့်ိ

အောငး် ၁၅၀ တငး် ၉၀ ၁၁၀ ၁၀၀ နတ် တနခ်းူ မမင့် ေတ် နမ့်ိ မမင့် ေတ် နမ့်ိ မမင့် ေတ် နမ့်ိ

မမင့် ေတ် နမ့်ိ မမင့် ေတ် နမ့်ိ မမင့် ေတ် နမ့်ိ

မမင့် ေတ် နမ့်ိ မမင့် ေတ် နမ့်ိ မမင့် ေတ် နမ့်ိ

ထခိိုကေ်ွေယမ်ှု

(မှနရ်ာတစခ်ကုို

သာအရးွရန်)

အမမတေ်ေှိနုိငမ်ှု 

(မှနေ်ာတစခ်ကုိုသာ 

ပေွေးေန်)

သီးနံှ

စစု ု

ပေါငး် 

စိုက ်

ဧက

တစဧ်က အေကွန်ှုနး်
သီးနံှစိုကေ်ျ ိုး 

သည့် ကာလ
သွငး်အားစ ု

လိုအေ်ချက ်

(မှနေ်ာတစခ် ု

ကိုသာပေွေးေန်)





 

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် မိးုစြါးနှင့်ရဆာင်းစြါးကို အဓိကစိုက်ြျ ိုးမြီး မိးုစြါးတစ်ဧကြျမး်ြျ 

(၇၀) တင်းနှင့်ရဆာင်းစြါးတစ်ဧက ြျမ်းြျ (၁၀၀)တင်းနှုန်းေွက်ြါသည။် 

(၄) လယ်ယာသံုးစက်ကိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရေးသံုးကိေိယာများြိင်ုဆိုင်မှု 

ထွေန်စက် ၁ ၃၀

ေကတ်ွေန်းထွေန်စက် ၁၉ ၇

ေအစ့ချေကရိယိာ

ရတ်ိသိမ်းအ ခအေှ့စက် ၅ ၃၆

ရတ်ိသိမ်းစက်

အ ခအေှ့စက် ၃

အရစုပ်စက် ၃၆ ၃

အမခနငး်အရတငစ်က်

မမကရ်တ်ိစက် ၁

အဖဲွ့ေုိင်
ငာှးေမ်းလေ်ုကိုငပ်နပသာ ပတာငသူ်

အပေအတွက်
စကအ်မျ ိုးအစား

တစ်ဦး 

ချငး်ေုိင်
ေွောေုိင်

 
ေင်းပမစ်... (၁)အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊(၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။လယ်သမားကကီးများသည် ေွန်စက်ကုိြုိင်ဆိုင် ကမြီး လယ်သမားငယ်များက လယ် 

တွန်းေွန်စက်ပေင့် ေွန်ယက်စိုက်ြျ ိုး ကြါသည။် 

(၅) သီးနှံအေွက်နှုန်းတိးုကစရန်အတွက်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၁၇) သီးနှံအေွက်နှုန်းတုိးရစေန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 
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သဘာ ဝအရအမမ ရာသီဥတုေအနေထား ေေွေ န်အကာ င်း အကာ င်း သင့်တင်မျှေ တ မအမဖ ေုိပါ

ေယ်ယာ အမမ ေသံုးချေ နုိင်မှု ေေွေ န်အကာ င်း အကာ င်း သင့်တင်မျှေ တ မအမဖ ေုိပါ

စုိက်ပျေ ိုးအရ ေရင်းေမ မစ် အပါ မျေ ား ေသင့်ေတင့်ရိှ မအမဖ ေုိပါ

အချေ းအငွေ နှင့် အငွေ အကကး ဝန်အော င်မှု ေေွေ ယ်တကူရသည် ရသည် မအမဖ ေုိပါ

သီး နံှမျေ ိုးအစ့ မျေ ား  ၀ယ်ယူရရိှနုိင်သည်              မအမဖ ေုိပါ

သဘာ ဝအမမ အေွေ း /အော် ဂဲနစ် အမမ က သဇာ

နှင့် ေမ ခား အော် ဂဲနစ်သွေ င်းေား စုမျေ ား
ေွေ ယ်ကူစွေ ာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည်        ၀ယ်ယူရနုိင်သည်        မအမဖ ေုိပါ

ဓာတုပုိးသတ်အေး  ၊ ဓာတ်အမမ က သဇာနှင့်

ေမ ခားဓာတုအေဒသွေ င်းေား စုမျေ ား
ေွေ ယ်ကူစွေ ာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည်        ၀ယ်ယူရနုိင်သည်        မအမဖ ေုိပါ

ေုပ်သား ရရိှနုိင်မှု ေေွေ ယ်တကူရနုိင်သည် ရနုိင်သည် မအမဖ ေုိပါ

နည်း ပညာ ၊ ေုပ်ချေ ု ပ်အရး ပုိင်းေုိင်ရာ

ဝန်အော င်မှု မျေ ား
ေေွေ ယ်တကူရနုိင်သည် ရနုိင်သည် မအမဖ ေုိပါ

သီး နံှအေး ကွေ က်နှင့်ကုန်သွေ ယ်မှု ေေွေ ယ်တကူရနုိင်သည် သီး နံှမျေ ား ကုိအရာင်းချေ နုိင်သည် မအမဖ ေုိပါ

အခွင့်အလမ်း

ပဖာ် မ ေချ က် / ေှင်းလင်းချ က် (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ အရွ းရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ 

ချေ ိတ်ေက်စစ်အေး ပပီးမှ အမဖ ေုိရန်။ အမဖ ေုိရန်မေုိေပ်ဟု ယူေအသာ

ေချေ က်မျေ ား ရိှပါ က 'မအမဖ ေုိပါ ' ဟူအသာေကွေ က်ကုိအရွ းရန်။)

သီး နံှမျေ ိုးအစ့  ရရိှနုိင်မှု
မျေ ိုးအကာ င်းမျေ ိုးသန့်မျေ ား ကုိ ေွေ ယ်ကူစွေ ာဝယ်ယူနုိင်သည်

�

 
ေင်းပမစ် …(၁) ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရဆွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောမမို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် ရချးရငွနှင့်ရငွရ ကးဝန်ရဆာင်မှု အလွယ်တကူမေနိုင်ြါ။ 
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(၆) သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ဇယား(၁၈) သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

သဘာ ဝအရအမမ ရာသီဥတုေအနေထား အမမ ေီအမမ က သဇာမအကာ င်း          ရာသီဥတုမမှန်                    မအမဖ ေုိပါ

ေယ်ယာ အမမ တုိးချေ ဲ ့ နုိင်မှု မရိှပါ

ေယ်ယာ အမမ ေံုးရှု ံ းမှု မျေ ားသည်

ေယ်ယာ အမမ ေံုးရှု ံ းမှု ေသင့်ေတင့်ရိှသည်

ပေပ်အမမ မျေ ား ရိှသည်

ပေပ်အမမ ေသင့်ေတင့်ရိှသည်                            မအမဖ ေုိပါ

စုိက်ပျေ ိုးအရ ေရင်းေမ မစ် ေေွေ ယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                          မအမဖ ေုိပါ

အချေ း အငွေ နှင့် အငွေ အကကး ဝန်အော င်မှု ေေွေ ယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                         မအမဖ ေုိပါ

သီး နံှမျေ ိုးအစ့  ရရိှနုိင်မှု ေေွေ ယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                         မအမဖ ေုိပါ

သဘာ ဝအမမ အေွေ း /အော် ဂဲနစ် အမမ က သဇာနှင့်

ေမ ခားအော် ဂဲနစ် သွေ င်းေား စုမျေ ား
ေေွေ ယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                         မအမဖ ေုိပါ

ဓာတုပုိးသတ်အေး  ၊ ဓာတ်အမမ က သဇာနှင့်

ေမ ခားဓာတုအေဒသွေ င်းေား စုမျေ ား
ေေွေ ယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                         မအမဖ ေုိပါ

ေုပ်သား ရရိှနုိင်မှု ေေွေ ယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                         မအမဖ ေုိပါ

နည်းပညာ  ၊ ေုပ်ချေ ု ပ်အရး ပုိင်းေုိင်ရာ

ဝန်အော င်မှု မျေ ား
ေေွေ ယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                         မအမဖ ေုိပါ

သီး နံှမျေ ားကုိ အရာင်းချေ ရန် အစျေ းကွေ က်မရိှပါ            မအမဖ ေုိနုိင်ပါ

ဖျေ က်ပုိးနှင့် အရာဂါ ကျေ အရာက်မှု

သီး နံှအစျေ းကွေ က်နှင့် ကုန်သွေ ယ်မှု

သီး နံှမျေ ားကုိ ေွေ ယ်ကူစွေ ာနှင့် အစျေ း နှု န်းမှန်ကန်စွေ ာမ ဖင့်

မအရာင်းချေ နုိင်ပါ ။

ေုိးရွားစွေ ာကျေ               ေသင့်ေတင့်ကျေ                    ေနည်းငယ်

မအမဖ ေုိပါ

မ ေဿနာနှင့် အခက်အခဲမျ ား

ပဖာ် မ ေချ က် / ေှင်းလင်းချ က် (ေနည်း ေံုးတစ်ခုနှင့်ေထက်အရွ း နုိင်သည်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ 

ချေ ိတ်ေက်စစ်အေး ပပီးမှ အမဖ ေုိရန်။ အမဖ ေုိရန်

မေုိေပ်ဟု ယူေအသာေချေ က်မျေ ား ရိှပါ က 'မအမဖ ေုိပါ ' ဟူအသာေကွေ က်ကုိအရွ းရန်။)

ေယ်ယာ အမမ ေသံုးချေ နုိင်မှု

 

ေင်းပမစ် (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂)သက်ဆိုင်ောမမို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနများ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်သားများေှိသပေင့်လုြ်သားေေှိနိုင်မှုတစ်ခါတစ်ေံ အခက် 

အခဲေိှြါသည။် 
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(ခ-၂) ကြွးမြူကရးလုပ်ငန်း 

(၁) ကြွးမြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်ြှုအကမခအကန 

ဇယား(၁၉) ရမွးပမူရေးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းရဆာင်ေွကမ်ှုအရပခအရန 

နွေား ၂၈ ၆၃

န့ုိစားနွေား

ကျဲွ

မမငး်

မမည်း

ေား

ေတိ်

သုိး

ဝက် ၆၄ ၈၃

ကကက် ၉၇ ၁၂၇၂

ဘဲ ၂၂ ၂၂၆

နွေားအနာက်

ငါးကန်

ပုဇွေန်ကန်

ဂဏန်းအမွေးမမူအရးေပ်ုငန်း

အရချေ ိုငါးဖမ်းေပ်ုငန်း

ကမ်းေွေန်ငါးဖမ်းေပ်ုငန်း

ငါးလေ်ုငန်း

ပမွးမမူပေးနှင့် ငါးလေ်ုငန်း
ပမွးမမူပေးနှင့် ငါးလေ်ုငန်း

လေ်ုကိုငပ်နပသာ အိမ်ပောငစု်
ပကာငပ်ေ

ပမွးမမူပေး 

ပမွးမမူပေး 

 
 

ေင်းပမစ်…(၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု၊ (၂)ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းကုိ စီးြွားပေစ်မဟုတရ်သာ်လညး် တစ်ြိုင်တစ်နိုင်အပေစ် 

ရမွးပမူ ကသည။် 

 

 

 

(၂) ကြွးမြူကရးနှင့်သားငါးေုတ်လုပြ်ှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ရမွးပမူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုြ်မှုတုိးတက်ရစေန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 
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စားကျေ က်အမမ အပါ မျေ ား ေသင့်ေတင့် မအမဖ ေုိပါ

အရရရိှမှု ေေံုေအော က်ရနုိင် ေသင့်ေတင့်ရနုိင် မအမဖ ေုိပါ

မျေ ိုးတိရစ္ဆ ာန် ေက်ေှမ်းမီမှု

အချေ း အငွေ

သွေ င်းေား စု (အမွေ း မ မူ အရး

ေစာ၊အေး စသည်) အစျေ းကွေ က်

ထုတ်ကုန်အရာင်းဝယ်မှု

ေိမ်ခခံဝင်းေတွေ င်း အမမ အနရာ

ေံုအော က်မှု

ငါ း/ပုဇွေ န်အမွေ း မ မူ ရန် အရအမမ

ေအနေထား

ငါ း/ပုဇွေ န်သား အပါ က်

ေက်ေှမ်းမီမှု

အချေ း အငွေ

သွေ င်းေား စုေက်ေှမ်းမီမှု

နည်းပညာ ေကူေညီနှင့်

နည်းေမ်းမျေ ား

ထုတ်ကုန်အရာင်းဝယ်မှု

ငါ းဖမ်းခွေ င့်ရရိှနုိင်မှု ေွေ ယ်ကူသည်             ေသင့်ေတင့်ေွေ ယ်ကူသည်          မအမဖ ေုိပါ

ထုတ်ကုန်မျေ ားကုိေွေ ယ်ကူစွေ ာနှင့် အစျေ း နှု န်းမှန်ကန်စွေ ာမ ဖင့်အရာင်းချေ နုိင်သည်

ထုတ်ကုန်မျေ ားကုိ အရာင်းချေ နုိင်သည်                       မအမဖ ေုိပါ

ေေံုေအော က်ရိှသည်           ေသင့်ေတင့်ရိှသည်        မအမဖ ေုိပါ

ငါ း လုေ်ငန်း

ထုတ်ကုန်မျေ ားကုိေွေ ယ်ကူစွေ ာနှင့်အစျေ း နှု န်းမှန်ကန်စွေ ာမ ဖင့်အရာင်းချေ နုိင်သည်

ထုတ်ကုန်မျေ ားကုိ အရာင်းချေ နုိင်သည်                       မအမဖ ေုိပါ

ေေွေ န်အကာ င်း        အကာ င်း        သင့်တင့်မျှေ တ           မအမဖ ေုိပါ

ေုိသအော က် ေွေ ယ်ကူစွေ ာဝယ်ယူရရိှနုိင်သည်        ဝယ်ယူရနုိင်သည်

မအမဖ ေုိပါ

ေုိသအော က် ေွေ ယ်ကူစွေ ာ အချေ း အငွေ ရရိှနုိင်သည်         အချေ း အငွေ ရနုိင်သည်

မအမဖ ေုိပါ

သွေ င်းေား စုမျေ ားေွေ ယ်ကူစွေ ာ ဝယ်ယူနုိင်သည်

သွေ င်းေား စုမျေ ား  ဝယ်ယူနုိင်သည်                    မအမဖ ေုိပါ

နည်းပညာ နှင့် ေုပ်ချေ ု ပ်အရး ေုိင်ရာဝန်အော င်မှု မျေ ား  ေေွေ ယ်တကူ

ရနုိင်သည်။

နည်းပညာ နှင့် ေုပ်ချေ ု ပ်အရး ေုိင်ရာဝန်အော င်မှု မျေ ား  ရနုိင်သည်။

မအမဖ ေုိပါ ။

ပဖာ် မ ေချ က်/ေှင်းလင်းချ က် (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ အရွ းရန်။ ဇယား ၂၀နှင့်

၂၁ကုိ ချေ ိတ်ေက်စစ်အေး ပပီးမှ အမဖ ေုိရန်။ အမဖ ေုိရန် မေုိေပ်ဟု

ယူေအသာေချေ က်မျေ ား ရိှပါ က 'မအမဖ ေုိပါ ' ဟူအသာေကွေ က်ကုိအရွ းရန်။)

အခွင့်အလမ်း

သွေ င်းေား စုမျေ ားေွေ ယ်ကူစွေ ာ ဝယ်ယူနုိင်သည်

သွေ င်းေား စုမျေ ား  ဝယ်ယူနုိင်သည်                    မအမဖ ေုိပါ

ဝန်အော င်မှု နှင့် နည်းပညာ  ပ့ံပုိးမှု

နည်းပညာ နှင့် ေုပ်ချေ ု ပ်အရး ေုိင်ရာဝန်အော င်မှု မျေ ား  ေေွေ ယ်တကူရနုိင်သည်။

နည်းပညာ နှင့် ေုပ်ချေ ု ပ်အရး ေုိင်ရာဝန်အော င်မှု မျေ ား  ရနုိင်သည်။

မအမဖ ေုိပါ ။

မျေ ိုးအကာ င်းတိရစ္ဆ ာန်မျေ ား  ေွေ ယ်ကူစွေ ာဝယ်ယူရနုိင်

မျေ ိုးအကာ င်းတိရစ္ဆ ာန်မျေ ား  ေသင့်ေတင့်၀ယ်ယူရနုိင်        မအမဖ ေုိပါ

အချေ း အငွေ ေွေ ယ်ကူစွေ ာရနုိင်             အချေ း အငွေ ေသင့်ေတင့်ရနုိင်

မအမဖ ေုိပါ

ေင်းပမစ်…ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရမွးပမူရေးနှင့်ြတ်သက်၍ တစ်ြိုင်တစ်နိုင်ရမွးပမူရေးသာလုြ်ကုိင်စားရသာက် ကြါ 

သည။်လွှတ်ရကျာင်းစနစ်ပေင့်ရမွးပမူမှုများြါသည။် 
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(၃) ကြွးမြူကရးနှင့်သားငါးေုတ်လုပြ်ှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်မပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ရမွးပမူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုြ်မှုတုိးတက်ရစေန်အတွက်ပြဿနာနှင့်စိန်ရခါ်မှုများ 

ပမွးမမူပေး

စားကျေကအ်မမ စားကျေကအ်မမရာှးပါးသည်       စားကျေကအ်မမေုံးဝမရှိပါ       မအမဖေုိပါ

အရရရှိမှု အရရာှးပါးသည်              အရေုံးဝမရှိပါ                 မအမဖေုိပါ

မျေ ိုးတရိစ္ဆာန်

ေကေ်မှး်မမီှု

အချေးအငွေ အချေးအငွေေွေယက်စူွော မရနိုငပ်ါ          အချေးအငွေေုံးဝမရပါ          မအမဖေုိပါ

ဝနအ်ောငမ်ှုနငှ့်

နည်းပညာပံ့ပိုးမှု

ထတုက်နုအ်ရာငး်ဝယမ်ှု

ေိမ်ခခံဝင်းေတွေင်းအမမအနရာေုံအောကမ်ှု

ငါးလေုင်နး်

ငါး/ပဇုွေနအ်မွေးမမူရန်

အရအမမေအနေထား

ငါး/ပဇုွေနသ်ားအပါက်

ေကေ်မှး်မမီှု

အချေးအငွေ

သွေငး်ေားစု

ေကေ်မှး်မမီှု

နည်းပညာေကေူညီနငှ့်

နည်းေမး်မျေား

ထတုက်နုအ်ရာငး်ဝယမ်ှု

ငါးဖမး်ခွေင့်ရရှိနိုငမ်ှု မေွေယက်ပူါ                    မအမဖေုိပါ

အဘးေန္တရာယမ်ျေားနငှ့်မပငး်ထနအ်သာ

ရာသီဉတေုအမခေအနမျေား(ဉပမာ-

အရကကးီမခငး်နငှ့်မိုးအခါငမ်ခငး်)

ထခိိုကသ်ည် မထခိိုကပ်ါ မအမဖေုိပါ

ေပခူျေနိအ်မပာငး်ေမဲှုပိုမမနမ်ခငး် နည်း မျေား                    မရှိ မအမဖေုိပါ

မိုးရာွသွေနး်မှုပိုမျေားမခငး် နည်း မျေား                    မရှိ မအမဖေုိပါ

သွေငး်ေားစ(ုအမွေးမမူအရးေစာ၊ 

အေးစသည်)အစျေးကွေက်

မေဿနာနငှ့်

အခကအ်ခမဲျား

ပဖာ်မေချက/်ေငှး်လငး်ချက ်(ေနည်းေံုးတစခ်နုငှ့်ေထကအ်ရးွနိုင ်သည်။ ဇယား၂၀ နငှ့်၂၁ ကို 

ချေတိေ်ကစ်စအ်ေးပပးီမ ှအမဖေုိရန။် အမဖေုိရန ်မေိုေပ ်ဟယုေူအသာေချေကမ်ျေားရှိပါက 'မအမဖေုိပါ' 

ဟအူသာ ေကွေကက်ိုအရးွရန။်)

ထတုက်နုမ်ျေားကိုေွေယက်စူွောနငှ့်အစျေးနှုနး်မနှက်နစ်ွောမဖင့်မအရာငး်ချေနိုငပ်ါ

ထတုက်နုမ်ျေားကိုေုံးဝ မအရာငး်ချေနိုငပ်ါ                        မအမဖေုိပါ

အရအမမေအနေထား မအကာငး်ပါ                          မအမဖေုိပါ

ေိုသအောက ်ေွေယက်စူွော ဝယယ်မူရပါ            ေုံးဝဝယယ်မူရပါ

မအမဖေုိပါ

ေိုသအောက ်ေွေယက်စူွောအချေးအငွေမရပါ            ေုံးဝအချေးအငွေမရပါ

မအမဖေုိပါ

သွေငး်ေားစမုျေား ေွေယက်စူွောဝယယ်မူရနိုငပ်ါ   

သွေငး်ေားစမုျေား ဝယယ်မူရပါ                            မအမဖေုိပါ

နည်းပညာနငှ့် ေုပခ်ျေုပအ်ရးေုိငရ်ာဝနအ်ောငမ်ှုမျေားေေွေယတ်ကမူရပါ

နည်းပညာနငှ့် ေုပခ်ျေုပအ်ရးေုိငရ်ာဝနအ်ောငမ်ှုမျေားမရပါ        မအမဖေုိပါ

သွေငး်ေားစမုျေား ေွေယက်စူွောဝယယ်မူရနိုငပ်ါ

သွေငး်ေားစမုျေား ေုံးဝ ဝယယ်မူရပါ                      မအမဖေုိပါ

နည်းပညာနငှ့်ေုပခ်ျေုပအ်ရးေုိငရ်ာဝနအ်ောငမ်ှုမျေားေေွေယတ်ကမူရနိုငပ်ါ

နည်းပညာနငှ့် ေုပခ်ျေုပအ်ရးေုိငရ်ာဝနအ်ောငမ်ှုမျေား မရပါ        မအမဖေုိပါ

ထတုက်နုမ်ျေားကိုေွေယက်စူွောနငှ့်အစျေးနှုနး်မနှက်နစ်ွောမဖင့်မအရာငး်ချေနိုငပ်ါ

ထတုက်နုမ်ျေားကို မအရာငး်ချေနိုငပ်ါ                        မအမဖေုိပါ

ေေုံေအောကမ်ရှိပါ             ေုံးဝမရှိပါ                မအမဖေုိပါ

မျေ ိုးအကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျေား ေွေယက်စူွော ဝယယ်မူရနိုငပ်ါ

မျေ ိုးအကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျေား ေုံးဝ ဝယယ်မူရပါ            မအမဖေုိပါ



















 
ေင်းပမစ်…(၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) မမို့နယ်ရမွး/ 

ကုဦးစီးဌာန၊မမို့နယ်ငါးလုြ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။တစ်ြိုင်တစ်နိုင်ရမွးပမူပခင်းသာေှိြါသည။်ရမွးပမူရေးသင်တန်းများ၊နည်းြညာဗဟုသု 

တများ လာရောက်ေှင်းလင်းြို့ချရြးရစလိုြါသည။် 
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(ခ-ခ) စိုက်ပျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာစီးပွားကရးလုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁) စိုက်ပျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာအသက်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွက်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၂၂) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာအသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

ေုပ်သား ေင်ေား ရရိှနုိင်မှု မျေ ား ေသင့်ေတင့် မအမဖ ေုိပါ

ေယ်ယာ သား ငါ းထွေ က်ကုန် မဟုတ်

အသာ  ေမ ခားအဒသထွေ က်ကုန်မျေ ားကုိ

အရာင်းချေ ရန် အစျေ းကွေ က်ရိှမ ခင်း

ေမ်းပန်းေက်သွေ ယ်အရးေအမခ ေအန အကာ င်း သင့် မအမဖ ေုိပါ

ကုန်က ကမ်းရရိှနုိင်မ ခင်း အပါ မျေ ား သင့် မအမဖ ေုိပါ

ေျှေ ပ်စစ်မီးရရိှနုိင်မ ခင်း အကာ င်း သင့် မအမဖ ေုိပါ

ေေုပ်ေကုိင်ေခွေ င့်ေေမ်းမျေ ား မျေ ား ေသင့်ေတင့် မအမဖ ေုိပါ

အခွင့်အလမ်း

ပဖာ် မ ေချ က်/ေှင်းလင်းချ က် ( မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ အရွ းရန်၊ ဇယား  ၂၂ နှင့် ၂၃ ကုိ 

ချေ ိတ်ေက်စစ်အေး ပပီးမှအမဖ ေုိရန်။ အမဖ ေုိရန်မေုိေပ်ဟု ယူေအသာေချေ က်မျေ ား ရိှပါ က 

'မအမဖ ေုိပါ ' ဟူအသာေကွေ က်ကုိအရွ းရန်။)

နည်းပညာ နှင့် ေအသး စား /ေေတ်စား  စီးပွေ ားအရး  

ဖွေ ံ ့ပ ဖို းတုိးတက်မှု ေုိင်ရာ ဝန်အော င်မှု မျေ ား  ေေွေ ယ်တကူ

ရနုိင်သည်။

နည်းပညာ နှင့် ေအသး စား /ေေတ်စား  စီးပွေ ားအရး  

ဖွေ ံ ့ပ ဖို းတုိးတက်မှု ေုိင်ရာ ဝန်အော င်မှု မျေ ား  ရနုိင်သည်။

မအမဖ ေုိပါ

ေသက်အမွေ းဝမ်းအကျေ ာ င်းနည်းပညာ

ေုိင်ရာနှင့် ေအသး စား /ေေတ်စား

စီးပွေ ားအရး  ဖွေ ံ ့ပ ဖို းတုိးတက်မှု ေုိင်ရာ

ဝန်အော င်မှု ရရိှမ ခင်း

ေေုပ်နှင့် ေုိက်အေျေ ာညီအထွေ မ ဖစ်

အသာ (သ့ုိမဟုတ်)ေသက်အမွေ းဝမ်း

အကျေ ာ င်းမ ပု နုိင်အသာ  ပညာ တစ်ခုခုကုိ

တတ်အမမ ာက်မ ခင်း

ကျွ မ်းကျေ င်စွေ ာ တတ်အမမ ာက်သည်                   ေသင့်ေတင့်

မအမဖ ေုိပါ

အစျေ ကွေ က်အကာ င်းရိှသည်               အစျေ းကွေ က်ေသင့်ေတင့်

မအမဖ ေုိပါ

အစျေ းကွေ က်ေအမခ ေအနကုိ အကာ င်းစွေ ာနားေည်သိရိှသည်

ေသင့်ေတင့်နားေည်သည်                      မအမဖ ေုိပါ
အစျေ းကွေ က်ေုိင်ရာ ေသိေမ မင်ရိှမ ခင်း

အချေ း အငွေ ရရိှနုိင်မ ခင်း
ေုိသအော က်ေွေ ယ်ကူစွေ ာအချေ း  အငွေ ရရိှနုိင်သည်

အချေ း အငွေ ရနုိင်သည်              မအမဖ ေုိပါ



















  
 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာဝင်ရငွေလုြင်န်းများ 

လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊လူငယ်အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းများအပေစ် အစိုးေ 

ဝန်ေမ်း၊ရစျးရောင်း၊လက်သမား၊ြန်းေံ ၊အေည်ချုြ်လုြ်ငန်းလုြ်ကိုင် ကြါသည။် 
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(၂) စိုက်ပျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာအသက်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၃) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာအသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ေုပ်သား ေင်ေား ရရိှနုိင်မှု ရှားပါ း                     ေံုးဝမရိှ                 မအမဖ ေုိပါ

ေမ်းပန်းေက်သွေ ယ်အရးေအမခ ေအန ညံ                       ေေွေ န်ည့ံ                 မအမဖ ေုိပါ

ကုန်က ကမ်းရရိှနုိင်မ ခင်း ကုန်က ကမ်းရရိှမှု  နည်းသည်         ကုန်က ကမ်းမရိှပါ         မအမဖ ေုိပါ

ေျှေ ပ်စစ်မီးရရိှနုိင်မ ခင်း ပံုမှန်မရပါ                ေံုးဝမရပါ                မအမဖ ေုိပါ

ေေုပ်ေကုိင်ေခွေ င့်ေေမ်း
ေေုပ်ေကုိင်ေခွေ င့်ေေမ်းနည်း

ေေုပ်ေကုိင်ေခွေ င့်ေေမ်းမရိှ                 မအမဖ ေုိပါ

အချေ းအငွေ ရရိှနုိင်မ ခင်း
ေုိသအော က် ေွေ ယ်ကူစွေ ာ အချေ းအငွေ မရရိှပါ          အချေ းအငွေ မရပါ

မအမဖ ေုိပါ

ေသက်အမွေ းဝမ်းအကျေ ာင်းနည်းပညာ

ေုိင်ရာနှင့် ေအသး စား /ေေတ်စား

စီးပွေ ားအရး  ဖွေ ံ ့ပဖို းတုိးတက်မှု ေုိင်ရာ

ဝန်အော င်မှု ရရိှမ ခင်း

နည်းပညာ နှင့် ေအသး စား /ေေတ်စား စီးပွေ ားအရး  ဖွေ ံ ့ပဖို းတုိး

တက်မှု ေုိင်ရာ ဝန်အော င်မှု မျေ ား ေေွေ ယ်တကူမရပါ

နည်းပညာ နှင့် ေအသး စား /ေေတ်စား စီးပွေ ားအရး  ဖွေ ံ ့ပဖို းတုိးတက်

မှု ေုိင်ရာ ဝန်အော င်မှု မျေ ားေံုးဝမရပါ ။                မအမဖ ေုိပါ

ေေုပ်နှင့် ေုိက်အေျေ ာညီအထွေ မ ဖစ်အသာ

(သ့ုိမဟုတ်) ေသက်အမွေ းဝမ်းအကျေ ာင်း

မ ပုနုိင်အသာ  ပညာ တစ်ခုခုကုိ

တတ်အမမ ာက်မ ခင်း

ကျွ မ်းကျေ င်စွေ ာတတ်အမမ ာက်မ ခင်း မရိှ              ေံုးဝမတတ်

မအမဖ ေုိ

မ ေဿနာနှင့် အခက်အခဲမျ ား

ပဖာ် မ ေချ က်/ေှင်းလင်းချ က် (ေနည်း ေံုးတစ်ခုနှင့်ေထက်

အရွ းနုိင်သည်။ ဇယား  ၂၂ နှင့် ၂၃ ကုိ ချေ ိတ်ေက်စစ်အေး  ပပီးမှအမဖ ေုိရန်။ 

အမဖ ေုိရန်မေုိေပ်ဟု ယူေအသာ  ေချေ က်မျေ ားရိှပါ က 'မအမဖ ေုိပါ ' 

ဟူအသာေကွေ က်ကုိ အရွ းရန်။)

ေယ်ယာ သား ငါ းထွေ က်ကုန်မဟုတ် 

အသာ  ေမ ခားအဒသထွေ က်ကုန်မျေ ားကုိ

အရာင်းချေ ရန် အစျေ းကွေ က်ရိှမ ခင်း

အစျေ းကွေ က်မအကာ င်း         အစျေ းကွေ က်မရိှ         မအမဖ ေုိပါ

အစျေ းကွေ က်ေုိင်ရာ ေသိေမ မင်ရိှမ ခင်း
အစျေ းကွေ က်ေအမခ ေအနကုိ အကာ င်းစွေ ာနားမေည်

ေံုးဝနားမေည်                           မအမဖ ေုိပါ











 
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေလုြင်န်းများ 

လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊လူငယ်အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတင်ွ အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းများ နည်းြါးပခင်းရ ကာင့် အနီးအနားရကျး 

ေွာများသ့ုိသွားရောက်လုြ်ကုိင် ကေသပေင့် ေွာအတွင်း လုြ်သားေေှိမှု တစ်ခါတစ်ေံ ခက်ခဲြါသည။် 

 

 

(ဂ) ကရွ့ကမပာင်းလုပ်သားြျေား 

(ဂ-၁) ကရွ့ကမပာင်းသွားလာြှုမဖစ်ကပါ်လာပု၊ံပုစံံနှင့်အချေနိ်ကာလ 

ဇယား(၂၄) ရေွ့ရပြာင်းသွားလာမှုပေစ်ရြါ်လာြု၊ံြုစံံနှင့်အချန်ိကာလ 
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ပကျးေွောမေငေ်သ့ုိပေွေ ပမောငး်မှုကာလ

၂ ၃ ၅

၁၀ ၆ ၁၆

ကျား မ ပေါငး်
စဉ် ေံုစံ

အိမ်ပောငစု်

 အပေ

အတကွ် ကျား

၂

၃ေ ေထိ

၆ေ ေထိ

၁၂ေ ေထိ

၂၂၁

၁၂ေ ေထက်

၁၃ ၉

လဦူးပေ

ကျား မ ပေါငး်

အရွှေ အမပာငး်သွေားောအန

 

ထိုငသူ်တစ်ဦးေနည်းေုံး

ရှိအသာေိမ်အထာင်

စုနှင့်ေဦူးအရ

၉ ၁၂ ၉ ၂၁ ၁

မ ပေါငး်

မေည်တငွး် မေည်ေ

၁

 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - 

စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာဝင်ရငွေလုြင်န်းများလုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊လူငယ်အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာပခင်း၏တေားဝင်မှု/ 

မဝင်မှု၊ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာသူ၏သရဘာဆန္ဒြါမှု/မြါမှုစသည်ပေင့်မခဲွပခားဘဲ၊ ကာပမင့်ချန်ိအနည်းအများမကန့်သ

တ်ဘဲ၊မည်သည့်အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့်ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာေသည်ပေစ်ရစကာမူမူလဌာနရေသတစ်ခုမှနုိင်ငံပခား

သ့ုိပေစ်ရစ၊ပြည်တွင်းတစ်နယ်တစ်ရ ကးသ့ုိပေစ်ရစရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာရနေိုင်သူတိင်ုးကုိ‘ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာကန

ေိုင်သူ’ဟုသတ်မှတ်သည။်နိုင်ငံရတာ်တာဝန်၊အေွဲ့ အစညး်တာဝန်ပေင့်ရေွှေ့ရပြာင်းအရပခချရနေသူများသည်လ

ညး်ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည။်သားသမီးနှင့်ရဆွမျ ိုးများေံတွင်ခိုလှုံေန်၊မှခီိုေန်သွားရောက်အရပခချရနရ

ရးာ၊ကျန်းမာရေးအေအမမဲတမး်ရေွှေ့ရပြာင်းရနေိုင်ရသာြုဂ္ဂိုလ်များသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည်။ရခ

တ္တြညာသွားရောက်သင် ကားရနသူများ၊ရခတ္တကျန်းမာရေးကုသမှုခံယူရနသမူျားသညဤ်ဇယားတွင်အကျုံးမ

ဝင်ြါ။ယခင်ကရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာရနေိုင်ခဲ့ရစကာမူယခုလကေ်ှိကာလတွင်မူလဌာရနတွင်ပြန်လညအ်ရပခချရ

ရးေိုင်လျှကေ်ှိသူများသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ြါ။ယခုလတ်တရလာတွင်ခေီးယာယီသွားရနသူများသ

ညလ်ည်းဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ြါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရေွ့ရပြာင်းသွားလာသူမေှိြါ။ 

 

(ဂ-၂) ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာရမခင်း၏အဓိကအကကကာင်းအရင်း 

ဇယား(၂၅) ရေွ့ရပြာင်းသွားလာေပခင်း၏အဓိကအရ ကာင်းအေင်း 
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စဉ် အပ ကာငး်အေငး်

ကျား မ

၁ ပုိမုိအကာငး်မွေန်အသာ ေေပ်ုေကိုငနှ်င့် ဝငအ်ငွေေခွေင့်ေေမ်းမျေား ရာှအဖွေရန် ၁၃ ၉

၂ နုိငင်အံရးနှင့်ေိုငအ်သာ ေအကကာငး်ေရငး်

၃ အဒသတွေငး် ပဋပိက္ခမဖစ်ပွေားမှုအကကာင့် ေုံခခုမံှုမရှိသည့်ေအကကာငး်ေရငး်

၄ ေမူှုအရး ၊ ကျေန်းမာအရး ကစိ္စမျေားအကကာင့် ( Social protection, health )

၅
ေမျေ ိုးေမည် ခွဲေမခားမအဖာ်မပနုိင ်(သ့ုိမဟတ်ု) ေအကကာငး်ေရငး်ကို 

အမဖေိုထား မခငး်/ အမဖေိုေိုမခငး်မရှိ

လဦူးပေ

ေင်းပမစ်… အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရေွ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူမေှိြါ။ 

(ဂ-၃) ကရွှေ့ကမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျေားြှမပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား(၂၆) ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှပြန်ြ့ုိရငွ 

စုစုပေါငး် မမင့် လတ် နိမ့်

၁ မပန်ပ့ုိအငွေကို မီှခိုအနရအသာ ေိမ်အထာငစု်ေအရေတွေက် ၉ ၃ ၅ 

မပန်ပ့ုိအငွေေမ်းအကကာငး်မျေား

-က။ အငွေေွဲှေပ်ုငန်း ( ဟွေန်ဒ ီ)

၂ -ခ ။ ဘဏ် 

- ဂ။ ေကူကုမံဖင့် ေွဲှပ့ုိမခငး် 

အိမ်ပောငစု်အပေအတွက်
စဉ် အပ ကာငး်အော

ေင်းပမစ် …(၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ။ရေွ့ရပြာင်းလုြ်ကိုင်သူမေှိြါ။ 

 

(ဃ) ကုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုကစျေးကွက် 

ဇယား(၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်မှု၊ရစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအရပခအရန 

အစျေးေမည်(ပမို့ /ရာွ)

ရာွမှေကွောေအဝး(မုိင်) ၀ မှ ၁ မုိင ် ၁ မှ ၅ မုိင် ၀ မှ ၁၀ မုိင် ၁၁ မှ ၂၀ မုိင်

(ေနးီစပ်ေံုးတစခ်ကုို ၅ မှ ၁၀ မုိင် ၁၀ မှ ၁၅မုိင် ၂၁ မှ ၃၀ မုိင် ၃၀ မှ ၅၀ မုိင်

ခန့်မှနး်ပပီးအရးွချေယရ်န်) ၁၅ မုိင ်ေထက် ၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀ မုိငေ်ထက်

ပစျးကကွ ်လကလ်မ်ှးမီမှု
အနးီေံုးပစျး

(အနးီေံုးတစခ်ကုိုသာပဖာ်မေ ေါေန။်)

ကနိက်ကးီအထာင့်

အကကးီစားပစျးကကွ်

(အဓိကတစခ်ကုိုသာပဖာ်မေ ေါေန။်)

ပုသိမ်အေး
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အမခ ေျေ င်     စက်ဘီး         ေုိင်ကယ် အမခ ေျေ င်      စက်ဘီး          ေုိင်ကယ်

သယ်ယူပ့ုိအော င်အရး ကား /အထာ် ော ဂျေ ီ            ရထား ကား /အထာ် ော ဂျေ ီ               ရထား

နည်းေမ်း သံုးဘီေုိင်ကယ်              အေှ သံုးဘီး ေုိင်ကယ်                  အေှ

စက်အေှ စက်အေှ

စား အသာ က်ကုန် ( ကုန်စိမ်း ၊ ကုန် စား အသာ က်ကုန် ( ကုန်စိမ်း ၊ ကုန်

ကုန်စည်နှင့် ဝန်အော င်မှု အမခ ာက်)                       မီးဖုိအချေ ာင်သံုးနှင့် အမခ ာက်)                       မီးဖုိအချေ ာင်သံုးနှင့်

ရရိှနုိင်မှု  (ေနည်း ေံုးတစ်ခု ေိမ်သံုးပစ္စ ည်း            ေဝတ်ေထည် ေိမ်သံုးပစ္စ ည်း            ေဝတ်ေထည်

နှင့်ေထက် အရွ းနုိင်သည်။) အော က်ေုပ်အရး ပစ္စ ည်း မျေ ား ၊ အော က်ေုပ်အရး ပစ္စ ည်း မျေ ား ၊

ပရိအဘာ ဂမျေ ား ပရိအဘာ ဂမျေ ား

ပစ္စ ည်း စံု ဝန်အော င်မှု စံု ရနုိင် ပစ္စ ည်း စံု ဝန်အော င်မှု စံု ရနုိင်

အစျေ းေအမခ ခံေအော က်ေဦ အကာ င်း              သင့်                ည့ံ အကာ င်း              သင့်                ည့ံ

ဝန်အော င်မှု အကာ င်း              သင့်                ည့ံ အကာ င်း              သင့်                ည့ံ

ပစျ း ကွက်လက်လှမ်းမီမှု အနီးေံုးပစျ း  (အနီးေံုးတစ်ခုကုိသာ ပဖာ် မ ေေါ ေန်။)
အက ကီး စား ပစျ း ကွက်

(အဓိကတစ်ခုကုိသာ  ပဖာ် မ ေေါ ေန်။)



 







 

ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊လယ်သမားအုြစ်ု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊စိုက်ြျ ိုး 

ရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေလုြင်န်းများလုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ြုသိမမ်မို့မရစျးတွင် အများဆုံးသွားရောက်ဝယ်ယြူါသည။် 

(င) ကငွကကကးလကလ်ှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပင်န်း 

ဇယား(၂၈) ရငွရ ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုြင်န်း 

ေတုိးမ့ဲ

ေစုိးရဘဏ် ( မ မန်မာ ကာ ေတုိအချေ းအငွေ ၃-၆ ေေတွေ င်း ၁မှ ၂% ေုိေပ်သည် နည်းသည်

ေယ်ယာ ဖွေ ံ ့ ပဖို းအရး ဘဏ်/ ကာ ေေတ်အချေ းအငွေ ၆ေမှတစ်နစ်ထိ ၂ မှ ၅% မေုိေပ်ပါ ရိှသည်

မ မန်မာ့ စီးပွေ ားအရး ဘဏ်) ကာ ေရှည်အချေ းအငွေ တစ်နှင့်ေထက် ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

၁၀%ေထက်

ေတုိးမ့ဲ

ကာ ေတုိအချေ းအငွေ ၃-၆ ေေတွေ င်း ၁မှ ၂% ေုိေပ်သည် နည်းသည်

သမဝါ ယမအချေ းအငွေ ကာ ေေတ်အချေ းအငွေ ၆ေမှတစ်နစ်ထိ ၂ မှ ၅% မေုိေပ်ပါ ရိှသည်

ကာ ေရှည်အချေ းအငွေ တစ်နှင့်ေထက် ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

၁၀%ေထက်

ေတုိးမ့ဲ

ကာ ေတုိအချေ းအငွေ ၃-၆ ေေတွေ င်း ၁မှ ၂% ေုိေပ်သည် နည်းသည်

ပုဂ္ဂ ေိကဘဏ် ကာ ေေတ်အချေ းအငွေ ၆ေမှတစ်မှစ်ထိ ၂ မှ ၅% မေုိေပ်ပါ ရိှသည်

ကာ ေရှည်အချေ းအငွေ တစ်နှင့်ေထက် ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

၁၀%ေထက်

ပချ း ပငွ ေ ေန်

 အခက် 

အခဲမျ ား

ပချ း ပငွ ေေိှနုိင်သည့်

ပနော

ပငွ ပ ကး

ဝန်ပ ော င်မှု

အမျ ိုးအစား

မ ေန်လည်

ပေး ေေ်ေမည့်

ကာ လ

အတုိးနှု န်း

(လ)

အပေါ င်ခံ

ေစ္စ ည်း

လုိအေ်မှု



 
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ေတိုးမဲ့

ပဂု္ဂေကိက ေအသးစား ကာေတိုအချေးအငွေ ၃-၆ ေေတွေင်း ၁မ ှ၂% ေိုေပသ်ည် နည်းသည်

အချေးအငွေဝနအ်ောင်မှု ကာေေတအ်ချေးအငွေ ၆ေမတှစမ်စှထ်ိ ၂ မ ှ၅% မေိုေပပ်ါ ရိှသည်

ကဏ္ဍ ကာေရှည်အချေးအငွေ တစန်င့်ှေထက် ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

၁၀%ေထက်

ေတိုးမဲ့

ေဖွဲ့ေ ေိုက ်အငွေစု/ ကာေတိုအချေးအငွေ ၃-၆ ေေတွေင်း ၁မ ှ၂% ေိုေပသ်ည် နည်းသည်

အငွေအချေး ေစေီစဉ် ကာေေတအ်ချေးအငွေ ၆ေမတှစန်စှထ်ိ ၂ မ ှ၅% မေိုေပပ်ါ ရိှသည်

ကာေရှည်အချေးအငွေ တစန်င့်ှေထက် ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

၁၀%ေထက်

အန့စဉ် ေတိုးမဲ့

ကာေတိုအချေးအငွေ ေစဉ် ၁မ ှ၂% ေိုေပသ်ည် နည်းသည်

အငွေအချေးအပးသူ ကာေေတအ်ချေးအငွေ ၃-၆ ေေတွေင်း ၂ မ ှ၅% မေိုေပပ်ါ ရိှသည်

ကာေရှည်အချေးအငွေ ၆ေမ ှတစန်စှထ်ိ ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

တစန်င့်ှေထက် ၁၀%ေထက်

အန့စဉ် ေတိုးမဲ့

ကာေတိုအချေးအငွေ ေစဉ် ၁မ ှ၂% ေိုေပသ်ည် နည်းသည်

ေအပါင်ေိုင် ကာေေတအ်ချေးအငွေ ၃-၆ ေေတွေင်း ၂ မ ှ၅% မေိုေပပ်ါ ရိှသည်

ကာေရှည်အချေးအငွေ ၆ေမ ှတစန်စှထ်ိ ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

တစန်င့်ှေထက် ၁၀%ေထက်

အန့စဉ် ေတိုးမဲ့

ကာေတိုအချေးအငွေ ေစဉ် ၁မ ှ၂% ေိုေပသ်ည် နည်းသည်

မတိအ်ေွေနင့်ှအေွေမျေ ိုးမျေား ကာေေတအ်ချေးအငွေ ၃-၆ ေေတွေင်း ၂ မ ှ၅% မေိုေပပ်ါ ရိှသည်

ကာေရှည်အချေးအငွေ ၆ေမ ှတစန်စှထ်ိ ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

တစန်င့်ှေထက် ၁၀%ေထက်

အတိုးနှုနး်

(လ)

အပေါင်ခံ

ေစ္စည်း

လိုအေမ်ှု

ပချးပငွေေန်

အခကအ်ခဲ

များ

ပချးပငွေေိှနိုင်သည့်

ပနော

ပငွပ ကး

ဝနပ်ောင်မှု

အမျ ိုးအစား

မေနလ်ည်

ပေးေေေ်မည့်

ကာလ







 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊လယ်သမားအုြစ်ု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊ စိုက်ြျ ိုး 

ရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေလုြင်န်းများလုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောရငွရ ကးဝန်ရဆာင်မှုရြးရသာ 

အေွဲ့ များ။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ပမန်မာ့စးီြွားရေးဘဏ်၏သတ်မှတခ်ျက်အေကာလတိကုချေးကငွဆိုသညမ်ှာအနညး်ဆုံး 

တစ်ေက ် မှအများဆုံးတစ်နှစ်အေိ၊ကာလလတ်ကချေးကငွဆိုသညမ်ှာ ၃နှစ်မှ၅နှစ်အေိ၊ ကာလရှည်ကချေးကငွ 

ဆိုသညမ်ှာ ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အေိဟုသတ်မှတေ်ားြါသည။်အကယ်၍ ၁၀နှစ်ကာလေကေ်ှည် ကာစွာ 

ရချးရြးရသာရချးရငွ များေှိခဲ့ရသာ်ကာလေှည်ရချးရငွတင်ွသာေည့သွ်င်းရြးေန်ပေစ်ြါသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် စိုက်ဘဏ်ရချးရငွများ၊ရဟမန် နှင့်မိတ်ရဆွများ၊ရဆွမျ ိုးများေံမှလညး် 

ရချးယူနိုင်ြါသည။် 

(စ) ပတဝ်န်းကျေင်နှင့်သဘာဝအရင်းမြစ်ြျေားစီြခံန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်းကျေင်နှင့်သဘာ၀ရင်းမြစ်ြျေားစီြခံန့်ခွဲြှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျေင့်နှင့်အခက်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၉) သဘာ၀ြတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝအေင်းအပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ေှိအရလ့အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲများ 
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ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ြိးုမွှားအန္တောယ်များကျရောက်မှုရ ကာင့် ဓာတုြိုးသတ်ရဆးများအသံုးပြုရနသပေင့် 

ရေေှည်တင်ွ ရပမဆီလွှာနှင့် ကျန်းမာ ရေးကိုလည်းေိခိုက်လာနိုင်ြါသည။် 

(ဆ) ပညာကရး 

(ဆ-၁) ပညာကရးနှင့်စာတတ်ကမြာက်ြှု 

ဇယား(၃၀) မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေကတ်န်းနှင့်တက္ကသိုလ်အဆင့်စာတတ်ရပမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းေညာပေီးပမမာကမ်ှု ကျား မ ပေါငး်

စာမတတ်သူဦးအရ ၀ ၆ ၆

မူေတန်းေေင့်ရှိသူ ဦးအရ ၁၇၄ ၁၇၂ ၃၄၆

ေေယတ်န်းေေင့်ရှိသူ ဦးအရ ၅၁ ၄၉ ၁၀၀

ေထကတ်န်းေေင့်ရှိသူ ဦးအရ ၁၈ ၁၃ ၃၁

တက္ကသုိေ်/အကာေပ်ိေေင့်ရှိသူ ဦးအရ ၂ ၇ ၉

 

ေင်းပမစ်.. အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ဤဇယားကုိပေည့်သွင်းောတွင် ပြည်ရောင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ပညာကရး 

ဝန်ကကီးဌာနြှအသိအြှတ်မပုေားကသာ အတန်းြညာတက်ရောက်မြီး/ တက်ရောက်ဆဲသူများကုိသာ 

ပေည့်သွင်းေန် ပေစ်ြါသည။်ရော်ပြြါအချက်နှင့်ကုိက်ညီချင်းမေှိခဲ့ရသာ် ဇယားတွင်ပေည့်သွင်းပခင်းမေှိဘဲ 

ရလ့လာရတွ့ေှိချက်တင်ွသာ မှတ်ချက်အရနပေင့်ရော်ပြေန်ပေစ်ြါသည။်အတန်းြညာမြီးရပမာက်မှုဆိုသည် 

မှာတစ်ဦးတစ်ရယာက်၏ဘဝတွင် သင်ယူရလ့လာခဲ့ရသာရနာက်ဆုံးြညာရေးအဆင့်/ အရပခအရနကုိ 

ဆိုလိုြါသည။် 

 ဥြမာ - ယခုစာရင်းကကာက်ယူချေနိ်တွင် အဋ္ဌမတန်း(Grade-8)တွင်ြညာသင် ကားရနြါက ‘အလယ် 

တန်း အဆင့်ရိှသူဦးကရ’တွင်လည်းရကာင်း၊တတိယတန်း (Grade-3) တွင်ြညာသင် ကား ရနြါက(သ့ုိမဟုတ်) 

ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ-ဘုန်းကကီးကကျောင်းေွက်) ေှိသည် ဆိုြါက‘ြူလတန်းအဆင့် 
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ရိှသူဦးကရ’တွင်သာေည့သွ်င်းေြါမည်။‘ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင်ပညာကရး (ဘက-ကကျောင်း)’ကုိဆည်းြူးခဲ့၊ 

ဆညး်ြူးဆဲပေစ်ြါက သက်ဆိုင်ောအတန်းြညာအဆင့်အလိုက် ေည့်သွင်း ေြါမည်။စတုတ္ထတန်း (Grade-4) 

ရအာင်ပမင်မြီးအလယ်တန်းြညာဆက်လက်သင် ကားပခင်းမေှိြါက ‘ြူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာ 

ေည့်သွင်းေြါမည်။ အရပခခံြညာမူလတန်းြညာကုိ သင်ယူမြီးဆုံး သင့်သည့် အေွယ်ကုိရကျာ်လွန်မြီး 

ပေစ်ရသာလ်ည်းစာလုံးဝမတတ်ြါက‘စာြတတ်သူဦးကရ’ တွင်သာ ပေည့်သွင်းေန်ပေစ်ြါသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင်စာမတက်သူမေှိြါ။ 

(ဆ-၂)  ကကျောင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ေညာပေးအေင့်အတန်း ကျား မ ပေါငး်

မူေတန်း ၂၆ ၂၄ ၅၀

ေေယတ်န်း ၁၃ ၁၈ ၃၁

ေထကတ်န်း ၂ ၄ ၆

တက္ကသုိေ/်အကာေပ်ိ ၀ ၃ ၃
 

ေင်းပမစ် … (၁) ရကျာင်းဝင်စာေင်း၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှူးများ။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ဤဇယားကုိပေည့်သွင်းောတွင် ပြည်ရောင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ 

ြညာရေး ဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းများ၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိြ်များတွင် 

ြညာတက်ရောက် ရနသူများကုိသာပေည့်သွင်းေန် ပေစ်ြါသည။်၄င်းအပြင် ‘ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင် 

ပညာကရး’ကုိသင်ယူဆည်းြူး ရနရသာ ရကျာင်းသူ/သားများကုိ အကမခခံပညာဦးစီးဌာနြှသတ်ြှတ် ေားကသာ 

ပညာကရးစနစ်/ အဆင့် သတ်ြှတခ်ျေက်ြျေားနှင့်အညီသတ်မှတပ်ေည့်သွင်းေန်ပေစ်ြါသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။မိသားစုစားဝတ်ရနရေးရ ကာင့် မူလတန်းမြီးဆုံးလျှင ်  ရကျာင်းေွက်သည့် 

ရကျာင်းသား၊သူများေှိရနရသးသပေင့် အလယ်တန်း၊အေကတ်န်းြညာတက်ရောက်သူနညး်ြါးရနရသးသည်။ 

(ဆ-၃) စာသင်ကကျောင်းကဆာင်အကမခအကနနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား(၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရပခအရနနှင့်ဝန်ရဆာင်မှုများ 
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အပ ကာငး်အော

က။အကျောငး်ေေင့် မူေတန်း မူေွေန် ေေယတ်န်း(ခွဲေ) အလယတ်န်း

ေထကတ်န်း(ခွဲေ) ေထကတ်န်း

ခ။ရာွမှေကွောေအဝး(မုိင)် ၀မှ၁မုိင် ၁မုိငမှ်၃မုိင် ၁၅မုိငမှ်၂၀မုိင် ၂၀မုိငအ်ေက်

ဂ။သယယ်ပ့ုိူအောငအ်ရးဝန်အောငမ်ှု အမခေျေင် စကဘီ်း ေိုငက်ယ် ကား

ဃ။စာသင်အကျောင်း၏စုစုအပါင်းကကမး်ခင်းဧရိယာ (စတရုန်းအပ) ၁၈၀၀

င။ေမုိး၊နံရ၊ံေခငး်ေရည်ေအသွေး အကာငး် သင့် ည့ံ

စ။အကျောငး်သံုးပရိအဘာဂေုံအောကမ်ှုေုံအောကမ်ှုရှိသည် မေုံအောကပ်ါ

ေ။အကျောငး်ေိမ်သာေအမခေအန အကာငး် သင့် ည့ံ မေိှ

ဇ။အကျောငး်ောဟာရတိုကအ်ကျွးမှု တိုကအ်ကျွးမှုရှိသည် တိုကအ်ကျွးမှုမရှိပါ

ဈ။ပကျာငး်ေော/မဦးပေ ကျား မ

ေစုိးရခန့် ၃ ၂

အကျေးရာွခန့်

ပကျာငး်အေင့်

ပေါငး်

၅

 
ေင်းပမစ်… (၁) ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ (၂) မိဘဆောအသင်း 

ြှတ်ချေက်။ ။ရကျးေွာတင်ွစာသင်ရကျာင်းမေှိြါက (က၊ခ၊ဂ) ကုိသာရပေဆိုေမည်။ စာသင်ရကျာင်း၏ 

စုစုရြါင်း ကမ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းရြ = အလျား×အနံ) သညစ်ာသင်ရကျာင်းတစ်ရကျာင်း အတွင်းေှိ 

ကကျောင်းအကဆာက်အဦးအားလုံး၏စုစုကပါင်းဧရိယာကုိဆိုလိုသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာေှိမူလတန်းရကျာင်းတွင် ြညာသင် ကားနိုင်ြါသည။် 

(ဆ-၄) ပညာကရးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာြျေား  

ဇယား(၃၃) ြညာရေးအခက်အခဲနှင့်ပြဿနာများ 

အခက်အခဲ/ မ ေဿနာ

အကျေ ာ င်းေရာ/ မ ရရိှနုိင်မှု ေံုအော က် မေံုအော က်

တပည့် - ေရာ ေချေ ိုး ၄၀ : ၁ အော က် ၄၀ : ၁ ေထက်

မူေတန်းပညာ  အကျေ ာ င်းထွေ က်နှု န်း မရိှ           နည်း          ေတ်       မျေ ား

မသန်စွေ မ်းသူမျေ ားေတွေ က် ပညာ အရးေထူးေစီေစဉ် ရိှ မရိှ

အကျေ ာ င်းသံုးစာေုပ်နှင့် စာအရး ကိရိယာ ေံုအော က် မေံုအော က်

အကျေ ာ င်းေား ကစား ေုိင်ရာ ပစ္စ ည်း မျေ ားေက်ေှမ်းမီမှု မရိှ နည်း

မိဘေရာေသင်း၏ ေခန်းကဏ္ဍ အကာ င်း             သင့်              ည့ံ

အဘး န္တ ရာယ်အကကာင့်ပျေ က်စီးမ ခင်း မရိှ           နည်း          ေတ်       မျေ ား

ေသင့်ေတင့်

ေှင်းလင်းချ က်

မ မင့်ေင်းရဲအသာ  မိသား စုမျေ ားေတွေ က် အကျေ ာ င်းစရိတ်

မတတ်နုိင်မှု









 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ (၂) မိဘဆောအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် မိသားစုစားဝတ်ရနရေးရ ကာင့်မူလတန်းရကျာင်းေွက်ေသည့်ကရလး 

များအနည်းငယ်ေှိြါသည။် 
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(ဇ) ကျေန်းြာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁) အမဖစ်ြျေားကသာကရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အပေစ်များရသာရောဂါများ 

 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ောသီအကူးအရပြာင်းတွင် ောသီတြု်ရကွး၊ ဝမ်းြျက်ဝမ်းရလျှာရောဂါများ ရသွးလွန် 

တုြ်ရကွးစသညတ်ို့ပေစ်ရလ့ေိှြါသည။် 

 

(ဇ-၂) လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ကဆးေိုးနံှြှု 

ဇယား (၃၅) လွန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ရဆးေိုးနှံမှု 

စဉ် ကာကယွပ်ေးေိုးမခငး် (ေှိ ၊ မေှိ အမှနမ်ခစေ်န ်) ေှိ မေှိ

၁ ေေတုအ်ရာဂါ


၂ ေုံေိ့ု ၊ ကကကည်ာှ ၊ အမးခ ိုငန်ငှ့် ေသညး်အရာငေ်သားဝါ


၃ ပိုေယီိုအရာဂါ


၄ အမးခ ိုင ်(ကိုယဝ်နအ်ောင ်ကာေေတွေငး်)


၅ ဝကသ်ကအ်ရာဂါ


၆ ေမခား စအုပါငး်ကာကွေယအ်ေး ထိုးန ှံမ ှု


၇ ောဟာရမတှတ်မး်ယမူ ှု(ေရပေ်မမင့်၊ေအေးချေနိ ၊်ေကအ်မာငး်ပတ်)


၈ ောဟာရပညာအပး ေစေီစဉ ်
  

 

ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။လွန်ခဲ့ရသာ(၁၂)လအတွင်း ကာကွယ်ရဆးအချ ို့ ေိုးနှံမှုများေှိခဲ့ြါသည။် 
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(ဇ-၃) ကျေန်းြာကရးအကောက်အပံြ့ျေား (ကဆးရုံ/ ကဆးကပးခန်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာရေးအရောက်အြံန့ှင့်ဝနရ်ဆာင်မှုများ 

ကျ န်းမာပေး ဝန်ပ ော င်မှု ခေီးအကွာအပဝး (မုိင်) အခန်း/ကုတင်လံုပ လာ က်မှု

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင် ရိှ

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင် မရိှ

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်ေထက်

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင် ရိှ

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင် မရိှ

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်ေထက်

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင် ရိှ

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင် မရိှ

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်ေထက်

ရွာတွေ င်(သ့ုိမဟုတ်)ရွာေနီးတွေ င် အေး ေုိင်တွေ င်အေး ဝါ းမျေ ားကုိ 

အေး ေုိင်ရိှသည် စနစ်တကျေ သုိအေှ ာင်ထား သည်။

ရွာတွေ င်(သ့ုိမဟုတ်)ရွာေနီးတွေ င် အေး ေုိင်တွေ င်အေး ဝါ းမျေ ားကုိ စနစ်

အေး ေုိင်မရိှပါ ။ တကျေ သုိအေှ ာင်ထား မ ခင်းမရိှပါ ။

အကျေ း ေက်ကျေ န်းမာအရး

ဌာန/ ဌာနခွေ ဲ

တုိက်နယ်အေး ရံု

ပမို ့နယ်အေး ရံု

အေး ေုိင်

 
 

ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုြ်စ၊ု(၂) ရကျးလက် ကျန်းမာရေး 

ဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာမှ (၁.၅)မိုင်ခန့်အကွာေှိအုြ်စီကုန်းရကျးလကရ်ဆးရြးခန်းနှင့်(၅)မိုင်ရကျာ် 

ခန့်အကွာတွင်ြသိုမ်ရဆးရုံသ့ုိ သွားရောက်ရဆးကုသနိုင်ြါသည။် 
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(စျေ) ကရနှင့်ပတ်၀န်းကျေင်သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁) ကသာက်သံုးကရရရိှြှု 

ဇယား(၃၇) ရသာက်သံုးရေေေိှနိုင်မှု 

အနွေ မုိး

အောင်း

အနွေ မုိး

အောင်း

အနွေ မုိး

အောင်း

အနွေ မုိး

အောင်း

အနွေ မုိး

အောင်း

အနွေ မုိး

အောင်း

အနွေ မုိး

အောင်း

 သင့်   ည့ံအကာင်း          

၁၂၄ ရိှ          မရိှ အကာင်း          

စိမ့်စမ်းအရ

၄ ရိှ          မရိှ

ပေေိှနုိင်မှု

အသံုး မေုပသာ

အိမ် ပောင်

စု

ပသာကသံု်းပေ

အေည်အပသွး စမ်း

သေ်စစ်ပေးမှု

(စနစ်တကျေ စမ်းသပ်

စစ်အေးထားမှု

ရိှပါက 'ရိှ'၊ မရိှပါက

'မရိှ')

ရိှ          မရိှ

ရိှ          မရိှ

ေဝီစိတွေင်း/

စကတ်ပ်

ေဝီစိတွေင်း/

တုံကင်

မုိးအရ

သုိအောှင်ကန်

မမစ်/အချောင်းအရ

အရကန်

ပသာကသံု်းပေ ေေိှ

နုိင်မှုနှင့် လုံပလာက်

မှု အပမခအပန

(ရာသီမအရးွရပါက

အနွေ ၊ မုိး နှင့် အောင်း

ရာသီသံုးမျေ ိုးေုံးကို

အရးွအပးပါရန်။)

အရတွေင်း ၂ ရိှ          မရိှ အကာင်း           သင့်   ည့ံ

ပေအေည်အပသွး

(အသာကသံု်းအရ ေရည်

ေအသွေး စမ်းသပ်စစ်အေး

ထားမှုတွေင် 'ရိှ'ဟု​အမဖ

ေုိထားပါက အမဖေုိရန်။

'မရိှ'ဟအုမဖေုိထား

ပါက အမဖရန်မေို)

 သင့်   ည့ံ

ရိှ          မရိှ အကာင်း           သင့်   ည့ံ

ရိှ          မရိှ အကာင်း           သင့်

အကာင်း           သင့်   ည့ံ

 သင့်   ည့ံ

  ည့ံ

အကာင်း          

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ 

အမျ ိုးသမီး အုြစ်ု၊ (၃) ရကျးေွာသယံဇာတပြရပမြံု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် ရသာက်သံုးရေအတွက် ပမစ်/ရချာင်းရေနှင့် ရေကန်မရှေတို့ကိုကကိုချက် 

ရသာက်သံုး ကြါသည။် 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကမခအကန (အိြသ်ာအြျေ ိုးအစားနှင့်အိြ်ကောင်စုအကရအတွက်) 

ဇယား(၃၈) အိမသ်ာအမျ ိုးအစား

သံုးစွဲနုိငပ်သာ အိမ်သာအမျ ိုးအစား သံုးစွဲနုိငပ်သာ အိမ်ပောငစ်ု

သန့်ေငှး်ပသာ ယငလ်ုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု

အရေွဲေေိမ်သာ

အရအောငး်/ ယငေ်ုံေိမ်သာ ၉၆

မသန့်ေငှး်ပသာ ယငလ်ုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု

တွေငး်/ ဇေား ေိမ်သာ

တွေငး်မရှိ ေိမ်သာ

ေိမ်သာမရှိ ၃၄

ေင်းပမစ်… (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ 

အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊ (၃) ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာေှိအိမ်ရောင်စုတိုင်း ရေရလာင်း/ယင်လုံအိမ်သာကုိသံုးစွဲ ကြါသည။် 

(ည) ကျေား - ြကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား - မရေးော 

 
ေင်းပမစ်(၁) အေွဲ့ အစညး်များစာေင်း၊ (၂) ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာ၏ သာရေး၊နာရေး၊လူမှုရေးနှင့်ေွံ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းများတွင် အမျ ိုးသမီးများ 

ြါဝင်ရဆာင်ေွကမ်ှုများေှိြါသည။် 
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(ဋ) အကမခခံအကဆာက်အဦြျေားအကမခအကန 

(ဋ-၁) ကကျေးရွာ၏လြ်းတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏လမ်းတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

 
ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ရပမသားလမ်း-၁၊ရကျာက်ခင်းလမ်း-၂၊ရကျာက်ရချာလမ်း-၃၊ကွန်ကေစ်လမ်း-၄၊ ကတ္တောလမ်း 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ေွာတွင်းလမ်းမှာ၂ရြအကျယ်၃လကမ်ေုကုိကုိယ်ေူကုိယ်ေပေင့် ရကျာက်ရချာလမ်း 

ပေင့်  ရဆာင်ေွကေ်ားပခင်းပေစ်ြါသည။် 

(ဋ-၂) ကကျေးရွာ၏တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏တံတားတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

အကာငး် ၆ ေ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ပွေင့်ေငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်ေထက် တစန်စှပ်တေ်ုံး

အကာငး် ၆ ေ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ပွေင့်ေငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်ေထက် တစန်စှပ်တေ်ုံး

အကာငး် ၆ ေ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ပွေင့်ေငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်ေထက် တစန်စှပ်တေ်ုံး

အေည်

အပသွး

တည်ပောက်

ခဲ့ပသာနှစ်

ောသီအလိုက်

သံုးစွဲနုိငမ်ှု

ေိပ်ခတံတံား

တတံား

အမျ ိုးအစား

အေွေယအ်စား

(အလျား၊အနံ

၊အမမင့်)

ကွေနက်ရစ်

တတံား

သစသ်ား

တတံား

အဘးေန္တရာယမ်ျေားအကကာင့်

ပျေကစ်းီမှုမျေားရှိပါက

အဖာ်မပရန်

ရှိ                    မရှိ

ရှိ                    မရှိ

ရှိ                    မရှိ
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အကာငး် ၆ ေ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ပွေင့်ေငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်ေထက် တစန်စှပ်တေ်ုံး

အကာငး် ၆ ေ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ပွေင့်ေငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်ေထက် တစန်စှပ်တေ်ုံး

အကာငး် ၆ ေ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ပွေင့်ေငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်ေထက် တစန်စှပ်တေ်ုံး

အကာငး် ၆ ေ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ပွေင့်ေငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်ေထက် တစန်စှပ်တေ်ုံး

အေည်

အပသွး

တည်ပောက်

ခဲ့ပသာနှစ်

ောသီအလိုက်

သံုးစွဲနုိငမ်ှု

ကကို းတတံား

တတံား

အမျ ိုးအစား

အေွေယအ်စား

(အလျား၊အနံ

၊အမမင့်)

၁၅'×၉'×၁၀'

အရအကျော်

ဝါးတတံား

အရ ပန်

အဘးေန္တရာယမ်ျေားအကကာင့်

ပျေကစ်းီမှုမျေားရှိပါက

အဖာ်မပရန်

ရှိ                    မရှိ

ရှိ                    မရှိ

ရှိ                    မရှိ

ရှိ                    မရှိ

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာေှိကွန်ကေစ်တံတားသည ် အလျား၆၀ရြ၊ အနံ ၁၀ ရြ၊ အပမင့် ၁၅ရြ 

ေှိြါသည။် 

 

(ဋ-၃) ကရကကကာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်းသယ်ယူြို့ရဆာင်ရေး (အသံုးမပြုြါကအကွာအရဝး (မိုင်) 

အကွက်ရအာက်ေှိအသံုးြမပုပါအကွက်တွင်ပခစ်ြါ။) 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ြှတ်ချေက်။၁" ရလှ၊သမ္ဘာန၊်၂- စက်ရလှ၊၃- သရဘော"။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတင်ွ ပမစ်/ရချာင်း မှ စက်ရလှပေင့် ောသီမရေွးသွားလာနိုင်ြါသည။် 

(ဋ-၄) သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်များ 

အပေအတွက် ၅၆ ၅၈ ၆၃ ၃

သံုးဘီး

ေိုငက်ယ်

ပော်

လာဂျ ီ
ကား

မမငး်

လညှး်
နာွးလညှး်

ပမာပ်တာ်

ေိုငက်ယ်
ယာဉ်အမျ ိုးအစား

ပလ၊ှ

သမ္ဘာန်

စက်

ပလှ

စက်

ဘီး

 

ေင်းပမစ်. . . အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးအတွက် ရေလမ်းရ ကာင်းနှင့် ရမာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ်အများဆုံး 

သံုးစွဲ ကြါသည။် 

(ဌ) လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မီးေေိှမှုအရပခအရန 

ေငး်မမစ်
အိမ်

ပောငစ်ု

အမျ ိုးသမီးဦး

ပောငသ်ည့်အိမ်

မဟာဓာတေ်ားေိုငး် အကာငး် သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရှိ မရှိ

ေုိောစနစ် ၅၃ အကာငး် သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရှိ မရှိ

ေအသးစားအရေားေျှေပ်စစ် အကာငး် သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရှိ မရှိ

ဒဇီယသံု်းေငဂ်ျေင် ၅ အကာငး် သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရှိ မရှိ

အေစွေမ်းေင် အကာငး် သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရှိ မရှိ

ဇီဝအောငစ်ာ အကာငး် သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရှိ မရှိ

ေမျေ ိုးေမည်ခွဲေမခားအဖာမ်ပမခင်းမမပုနုိင်

အသာေျှေပ်စစ်ဓာတေ်ားအပးစနစ်
အကာငး် သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရှိ မရှိ

လျှေ်စစမီ်းအသံုးမမေုနုိငပ်သာ ၅၈

မေ မုေငေ်နိး်သိမ်းပေးစနစ် အခကအ်ခဲ



x x  
 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း-ေြ်မိေြ်ေအုြ်စ ု

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ဆိုလာမသံုးစွဲနိုင်ရသာအိမ်များမှာ ဘတ္ထေီ၊ေရယာင်းတိုင်နှင့်ရေနံဆီမးီများကုိ 

အသံုးပြုပြြါသည။် 

(ဍ) ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလကဆ်ိုင်ရာနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလကန်ည်းြညာအရပခအရန 

စဉ် ဖုနး် ပေဒယီို တဗီွီ ပဂိုလတ်စုပလာငး်
အငတ်ာနကလ်က်

လမ်ှးမီသည့်အိမ်

အပေအတကွ် ၁၈၀ ၆ ၅၇ ၃ ၃၆
 

ေင်းပမစ် … အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင်အိမရ်ောင်စုအများအပြား ေုန်းအသံုးပြု ကြါသည။် 

(ဎ) ယဉ်ကကျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျးမှုနှင့်လူငယ်ေွံ့မေိုးရေးအရပခအရန 

ယဉပ်ကျးမှုနှင့် လငူယဖံွ် ပ့ဖိုးပေးေုိငေ်ာများ

ေငူယမ်ျေား ေနားယ ူေပန်းအမဖရန်အနရာမျေား အပျောပ်ွဲေရွှေင်ပွဲေမျေားရိှမခင်း ရှိ မအမဖေုိပါ

ေမူှုအရးေပ်ုငန်းမျေားတွေင် ပါဝင်မှု အကာငး် သင့် ည့ံ မအမဖေုိပါ

ဘာသာအရးေပ်ုငန်းမျေားတွေင် ပါဝင်မှု အကာငး် သင့် ည့ံ မအမဖေုိပါ

ေားကစားနှင့် ကာယအေက့ျေင့်ခန်းမျေား မပုေပ်ုရန်အနရာ

နှင့် ေအထာကေ်ကမူပုပစ္စည်းမျေား ရိှမခင်း
အကာငး် သင့် ည့ံ မအမဖေုိပါ

ဖွံ့ေ ပဖိုးအရးေပ်ုငန်းမျေားတွေင် ပါဝင်မှု အကာငး် သင့် ည့ံ မအမဖေုိပါ

ရုိးရာဓအေထ့ုံးစံမျေားနှင့် ယဉ်အကျေးမှု ေအမွေေနှစ်မျေား

ထန်ိးသိမ်းအစာင့်အရာှကမ်ခင်းတွေင် ပါဝင်မှု
မရှိ မျေား

ဝနပ်ောငမ်ှု

မရှိ 

စိတဝ်င်စားစရာမျေားကို မိမိကိုယတ်ိုင် အေေ့ာသင်ယနုိူင်မည့်အနရာမျေား ၊ ေငူယ ်

ရိပ်သာမျေား ၊ စာကကည့်တိုကမ်ျေား စသည်တိ့ုတွေင် ဝင်အရာကအ်ေေ့ာသင်ယနုိူင်မခင်း
မရှိ မအမဖေုိပါ

နည်း

ရှိ







 
ေင်းပမစ် …. ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လူငယ်အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။လူငယ်များအတွက် အြန်းရပေရနော သီးသန့်မေှိရသာ်လညး် ပခင်းဝိုင်းများ၊ရြျာ်ြွဲေွှေင် 

ြွမဲျား အနည်းငယ်ေှိြါသည။် 

(ဏ) ကကျေးရွာတညမ်ငိြ်ကရးနှင့်ကဘးကင်းလုံခခုံကရးအကမခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခုံကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအားလကလ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ဝန်ရဆာင်မှုအရောက်အကူများအားလက်လှမ်းမီမှု 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာအနီးတင်ွ ဆက်သွယ်ရေး အရောက်အကူပြု တယ်လီေနု်းတာဝါတိုင်များ 

ေှိြါသည။် 

(ဏ-၂) ြှုခင်းမဖစ်ပွားြှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပေစ်ြွားမှုအရပခအရန 
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ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရကျးေွာတွင် မှုခင်းပေစ်ြွားမှုများ မေှိသရလာက်နညး်ြါးြါသည။် မူးယစ်ရဆး 

ဝါးသံုးစွဲပခင်းမျ ိုးမဟုတ်ဘဲ အေက်ရသစာ ရသာက်စားသူများအသင့်အတင့်ေှိြါသည။်
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ကနာက်ဆက်တွ၂ဲ 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးကုိအကောက်အပံ့မဖစ်ကစြည့်အကမခအကနကကာင်းြျေား 

အကောက်အပံမ့ဖစ်ကစြည့်
အကမခအကနကကာင်းြျေား 

ရှင်းလငး်ကဖာ်မပချေက် 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်များ သဘာဝအေင်းအပမစ်များတွင်လယ်ရပမများသည်ရပမပြန့်ပေစ်မြီးရပမဆီ သ
ဇာ အရတာ်အသင့်ရကာင်းမွနသ်ည။် ရတာင်သူများလည်း လယ်ယာ 
ေွက်ကုန်များကုိအလွယ်တကူသယ်ယူြို့ရဆာင်ရောင်းချ နိုင်မြီး 
ရစျးကွက်မှာအသင့်အတင့်ရကာင်းမွနြ်ါသည။်စြါးကုိ အဓိကစိုက်ြျ ိုး 
 ကမြီး တစ်နှစ်ြတ်လုံးရေချ ိုေေိှြါသည။် 

 ရနောတည်ေှိမှုနှင့် ြေဝီ 
ဆိုင်ောအားသာချက် 

ကံစုရကျးေွာသည်ြေဝီဝင်အရနအေားအေရပမပြန့်ရေသတွင်တည်ေိှမြီး
ြုသိမ်-ငြုရတာလမ်းမှတစ်ဆင့်စက်ဘီး၊ ဆိုင်ကယ်ပေင့်ရကျးေွာသ့ုိ 
လာရောက်နိုင်ြါသည။်ရပမပြန့်ရေသတွင်တည်ေှိမြီးအဓိကအသက်ရမွး 
ဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းမှာစိုက်ြျ ိုးရေး ပေစ်ြါသည။် 

 ေြ်ေွာတညမ်ငိမရ်အးချမ်းမှု ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွါးမှုနည်းြါးမြီးတညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှု 
ရ ကာင့်ကုန်စည်ကူးသန်းရောင်းဝယ်မှုကိုရချာရမွ့ရစသည။် 

 ပြင်ြအေွဲ့အစည်းများနှင့်ခ
းျတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက် 
ပခင်း 

ရကျးေွာအတွင်းတွင်ပြင်ြနှင့် ရကျးေွာအတွင်းမှေဲွ့စည်းေားရသာ 
လူေုအရပခပြုအေဲွ့အစည်း အသင့်အတင့်ေှိမြီး အေွဲ့ များ၏လုြင်န်း 
လည်ြတ်မှုမှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန ်ကရြသည။်ပြင်ြြုဂ္ဂလိက 
ရငွရချးအေွဲ့ များနှင့်အချတ်ိအဆက်အားရကာင်းမှုေိှမြီး ေုိအရောက် 
အြံမ့ျားပေင့်ရကျးေွာအတွက် လယ်ယာလုြ်ငန်းလုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွကမ်ှု 
နှင့်အပခားအရသးစားလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွက်ေန်အရောက် 
အြံရ့ကာင်းများပေစ်လာရစရေး ရမျှာ်လင့်ြါသည။်စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာန 
မှစိုက်ြျ ိုးရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ ရခတ်မီနည်းြညာရြးစနစ်များ လာ 
ရောက်ြို့ချရြးေန်ရကျးေွာမှရတာင်သူများက ရမျှာ်လင့်ရန  ကြါသည။် 

 ဆက်သွယ်ရေး ရကျးေွာတင်ွမိဘုိုင်းေုန်းဆက်သွယ်ရေးကိုရစျးကွက်နှင့်အပခားလူမှုဝန် 
ရဆာင်မှုလုြ်ငန်းများအတွက်လက်လှမး်မှအီသုံးပြုနိုင် ကသည။် 
အင်တာနက် အသုံးပြုမှုရကာင်းမွနမ်ြီး သတင်းအချက်အလက်      
များကုိ အချနိ်နှင့် တရပြးည ီေယူနိုင် ကသည။် 

 ကျန်းမာရေးအရဆာက်အ
အုံနှင့်ဝနရ်ဆာင်မှုများ 

ရကျးေွာလူေု၏ကျန်းမာရေးအရပခအရနမှာ ရယဘုယျအားပေင့် 
ရကာင်းမွန်မြီး ကျန်းမာရေးဝန်ရဆာင်မှုများနှင့်လက်လှမ်းမီှနုိင် က 
သည်။ရကျးေွာသားများအရနပေင့် စုိးေိမ်ေရသာရဆးဝါးကုသလုိမှု 
အတွက်ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရဆးရုံနှင့် ြုသိမ်ရဆးရုံကကီးသ့ုိသွား 
ရောက်မြီးရဆးကုသမှုများခံယူနိုင် ကသည။် 
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အကောက်အပံမ့ဖစ်ကစြည့်
အကမခအကနကကာင်းြျေား 

ရှင်းလငး်ကဖာ်မပချေက် 

 ရကျးေွာလျှြ်စစ်မးီ ရကျးေွာတင်ွ လျှြ်စစ်မီးမေေိှ၍ ဆိုလာစနစ်များကုိအသုးံပြု  ကြါသည။် 
ချက်ပြုတ်စားရသာက်ောတွင်ေင်းမီးကုိသာအသံုးပြု က ေမြီးချ ို့ တ့ဲရသာ 
အိမ်ရောင်စုေှိရကျာင်းသူ/သားများ၏ စာေတ်ချနိ်တွင်ေရယာင်းတိုင် 
မီးကုိ အသံုးပြု ကေသည။်အချ ို့အိမရ်ောင်စုတွင် ေီဇယ်မးီ နှင့်ဆိလုာမီး 
များဝယ်ယူအသုံးပြုနိုင် ကသပေင့်ရကျာင်းသူ/ သားများ၏စာေတခ်ျနိ်ကုိ 
အရောက်အြံပ့ေစ်ပခင်း၊အားလြ်ချနိ်များတွင်ဗဟုသုတေေွယသု်တ၊ေသ
နှင့်သတင်း အစုံအလငအ်ား တီဗီွ ေန်သားပြင်မ ှကည့်ရှုနိုင် ကြါသည။် 
 

 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးအတွက်အဟန့်အတားနှင့်ရင်ဆိုင်ကကျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

အဟန့်အတားြျေား၊စိန်ကခါ် 
ြှုြျေား 

ရှင်းလငး်ကဖာ်မပချေက် 

 ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ောစီမံခန့်
ခွဲမှု 

 

ရကျးေွာအရနအေားအေရယဘုယျအားပေင့်အဟန့်အတားစိန်ရခါ်မှုအ 
များအပြားမေှိြါ။ ရကျးေွာတင်ွရကျးေွာအရပခပြုအေွဲ့ အစညး်များ 
အနည်းငယ်ေှိမြီးအေွဲ့ များ ကားတွင် ြူးရြါင်းြါဝင်ရဆာင်ေွကမ်ှုေှိ 
ရသာ်လညး်ရခါင်းရဆာင်မှုအြိင်ုးနှင့်ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွက်မှု အြိုင်းတွင် 
စနစ်ကျမှု အနည်းငယ်အားနည်းရ ကာင်းရတွ့ေှိေသည်။ 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်
ေုတ်ယူသံုးစွဲမှုကန့် 
သတ်ချက်များ 

စိုက်ြျ ိုးရပမတိုးချဲ့နိုင်မှုနှင့်ြတ်သက်မြီး ရပမလွတ်ရပမရိင်ုးများေြ်မံ 
မတိုးချဲ့နိုင်ရတာ့ ြဲလက်ေှိရပမရြါ်တွင် ေုတ်လုြ်မှုတိုးပမှင့်ေန် 
ရဆာင်ေွက ်ကသည။်သီးနှံြိးုမွှားများ၊ ရောဂါများကျရောက်မှု အန္တောယ် 
တ့ုိနှင့်ေင်ဆုိင်ေမြီး လယ်ယာစုိက်ြျ ိုးရေးအတွက် အေွက်နှုန်း 
ရလျာ့ကျသည့် အန္တောယ်များေှိြါသည။် 

 ကျန်းမာရေးဝန် 
ရဆာင်မှု 

ရကျးေွာမှ(၄)မိင်ုခန့်ရဝးရသာ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရဆးရုံသို့ 
သွားရောက် ကုသနိုင်ရသာ်လည်း ရကျးေွာချင်းဆက်လမ်းများမှာ 
ြွင့်လငး်ောသီများတွင်သာ ရကာင်းစွာသွားလာနိုင်သပေင့် မိုးတွင်း 
အခါတွင် အချနိ်မီကုသနိုင်ရေးအတွက် အချနိ် ကာပမင့်မှု ေှိတတ် 
ရြသည။် 
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ကနာက်ဆက်တွဲ၃ 

ကကျေးရွာဖံွ မ့ဖိ းုကရးကွင်းဆက် (မပဿနာဆန်းစစ်မခင်းြှကမဖရှင်းနည်းအေိ) 

စဉ ် မပဿနာ အကကကာင်းရင်း 
အကမခအကနကကာင်း 

ြျေား 
အဟန့်အတားနှင့်

စိန်ကခါ်ြှု 
ကမဖရှင်းြည့်နည်းလြ်းြျေား 

အဆိုမပုစီြံချေက် 
နှင့်လုပ်ငန်းြျေား 

၁ သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဆုိင်ရာအကဆာက်အဦနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှု 

  ေွာတွင်းလမ်းြျက်စီး 

ရနပခင်း 

 ရကျးေွာမှကိုယ်ေကူိုယ်ေ 

ပေင့် ဂဝံရကျာက် ကမ်းလမ်း 

ပေစ်ရသာရ ကာင့်မိုးအခါေံွနွံ 

များေူေြ်ပခင်းရ ကာင့်သွား 
လာေခက်ခဲပခင်း၊ 

 ရကျးေွာမှလုြ်သား 

အင်အားနှင့်ရငွအားအန

ည်းငယ်ေည့်ဝင်နိုင် 

ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံု 

ရငွပေင့် မရဆာင် 

ေွက် နုိင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီးသက်

ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 ေွာတွင်းလမ်း 

ရကျာက်ရချာလမ်း

ခင်းရြးေန် 

  ေွာချင်းတွင်းတံတား 

မေိှပခင်း 

 ရကျးေွာတွင်းတံတားြျက်စီး

သွားပခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သား 

အင်အားနှင့်ရငွအား 

အနည်းငယ်ေည့်ဝင် 

နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံု 

ရငွပေင့် မရဆာင် 

ေွက် နုိင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီးသက်

ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 ေွာတွင်းတံတား 

ရဆာက်လုြ်ရြး 

ေန် 

၂ လျှပ်စစစွ်ြ်းအား 

  ရကျးေွာတွင်မီးမေိှ ပခင်း  ရကျးေွာတွင်မီးမေိှသပေင့် 
အန္တောယ်များပခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သား 
အင်အားနှင့်ရငွအား 

အနည်းငယ်ေည့်ဝင် 

နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံုရငွ 
ပေင့် မရဆာင်ေွက် 

နုိင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီးသက်
ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 လျှြ်စစ်မီးရဆာင်ေွ
က်ရြးေန် 

၃ လူသားနှင့်အဖွဲ့အစည်း
ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရး 

  ရသာက်သံုးရေမလုံ 

ရလာက်ပခင်း 

 ရကျးေွာေိှတုံကင်တွင်းများမှာ

ရနွောသီတွင်ခမ်းရပခာက်မြီးရ
ရးာက်သံုးရေမလုံရလာက် 

ပခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သား 

အင်အားနှင့်ရငွအား 
အနည်း ငယ်ေည့်ဝင် 

နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံုရငွ 

ပေင့် မရဆာင်ေွက် 
နုိင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီး 

သက်ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 
ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 ရကျးေွာတွင်မုိးရေ 

ရလှာင်ကန်တူး 
ရော်ရြးေန် 

  ရဆးရြးခန်းမေိှပခင်း  ကျန်းမာရေးရစာင့်ရေှာက်မှုကို  ရကျးေွာမှလုြ်သား  ရကျးေွာေန်ြံုရငွ  ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီး  ရဆးရြးခန်းတည်
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စဉ ် မပဿနာ အကကကာင်းရင်း 
အကမခအကနကကာင်း 

ြျေား 
အဟန့်အတားနှင့်

စိန်ကခါ်ြှု 
ကမဖရှင်းြည့်နည်းလြ်းြျေား 

အဆိုမပုစီြံချေက် 
နှင့်လုပ်ငန်းြျေား 

အပခားရကျးေွာများမှေယူရနေပ

ပးင်း 

အင်အားနှင့်ရငွအား 

အနည်း ငယ်ေည့်ဝင် 
နိုင် ပခင်း။  

ပေင့် မရဆာင်ေွက် 

နုိင်ပခင်း 
 

သက်ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 
ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

ရဆာက်ရြးေန် 
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ကုိးကားစာရင်း 

၁။ စိုက်ြျ ိုးရေး၊ရမွးပမူရေးနှင့် ဆညရ်ပမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီး ဌာန၏ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမံကိန်းရေးဆွဲရေးလကစ်ွဲ (စတုတ္ထအကကိမပ်ြင်ဆငပ်ေည့်စွက်ချက်) ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ 

နိုဝင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀၂၁ခရုေရော်ဝါေီလကကံစုရကျးေွာတင်ွကျင်းြခဲရ့သာ ရကျးေွာအရပခအရနကုိ ေွာသူေွာသားများ 

ကုိယ်တုိင် ဆန်းစစ်အကပဲေတ်ပခင်းလုြ်ငန်းမှ မှတ်စုများ။ 

၃။ ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူး၏ ရကျးေွာဆိုင်ောေညည်ွှန်းမှတ်တမ်းစာအုြ်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 


